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1. Alcance.

El presente manual tiene como objetivo instruir a las Administradoras de Riesgos Laborales
(ARL) para el uso de la funcionalidad “Administracion de Servicios”, disefiada
especificamente para que las ARL puedan administrar los servicios web que el Ministerio
de Salud y Proteccion Social les ha habilitado a través de la plataforma de
Miseguridadsocial.gov.co.

Como se vera mas adelante, para hacer uso de esa funcionalidad se tienen que surtir una
serie de pasos de la plataforma, que deberan ser adelantados por el representante legal de
la ARL, su delegado, y la persona autorizada para administrar los servicios web. Bajo este
entendido, este manual compendia los pasos que se tienen que surtir para poder activar la
funcionalidad de administracién de servicios, junto con los manuales de usuario de cada
una de las funcionalidades que se tienen que utilizar para tal efecto.
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2. Activacion de funcionalidad de administracion de servicios web

Como se explico, el presente manual contiene una serie de funcionalidades que deberan
ser utilizadas por distintos usuarios, con el fin de poder acceder a la funcionalidad
“Administracion de Servicios”. Para el efecto, se necesitara que el Representante legal, el
delegado del Representante legal, y el autorizado para administrar los servicios web sigan
las instrucciones que se encuentran recopiladas en el diagrama a continuacion:

Registro Rol
Empleador persona
Juridica

Designacion
delegado

Registro
enel SAT

2.Delegado del Representante legal de la ARL

Registro GreaciopARL Designacién

enel SAT . . ,y N autorizado
Designacion Servicios

Registro Administracion
enel SAT Servicios Web

Tlustracién 1. Cuadro resumen proceso

De acuerdo con lo anterior, para activar la funcionalidad de administracion de servicios web
se requiere hacer uso de las siguientes funcionalidades:

¢ Registro de ciudadano en Miseguridadsocial, por parte del representante legal de la
ARL, su delegado y la persona que se autorice para hacer uso de la funcionalidad
administracion de servicios web.

¢ Registro de Rol Empleador Persona Juridica por parte del representante legal de la
ARL.
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e Designacion autorizado, por parte del delegado del representante legal de la ARL.

A continuacioén, se muestran los manuales para cada una de estas funcionalidades.

2.1. Registro de ciudadano

Paso 1 Ingrese a www.miseguridadsocial.gov.co, y seleccione la opcién “Registro”.

© © ¢ a

Registro Ayudo Contacto  Ingreso

llustracién 2. Opcion registro

Paso 2 Ingrese sus datos basicos y seleccione la opcién “Siguiente”.

Ubicacion actual del usuaro

Recomendaciones del proceso

Registro cludadano

Ingrese sus dotos basicos

Tipo docurmerts’ @ Nimero documents” § Expadioin docunent’ §
W 000 |AfoMes 0l

Avance ded proceso Frimes sortee* s rortes pamey wendy’ @
AVl proceso Sluibzczanrses

Epmph A e Maria !E.nn W2

Segunin apeino © ) Fechs 0 tycimrty’ )

Ejemgla Thana By 50 -i | AfeMes Dia

{
Formulanio de datos basicdy ~

Los datos basicos son aquellos que aparecen en su documento de identidad, tales
como el tipo y numero de documento, los nombres y apellidos, y fecha de
nacimiento, entre otros. Estos datos se diligencian en este formulario para ser,
comparados y validados con lo que reportan las fuentes de referencia de
Miseguridadsocial.gov.co.

llustracién 3. Datos basicos
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Paso 3 Responda las preguntas que le aparecen a continuacion.

Heghren clididang K 47
Sk 10 PRI COAFIT m
 f oy dy i g A e b e b
phariean M
P ¥ A TS0 L A A I
L

W

Tty el T L L

o P iy
Bl O My i

Ll

o Somiway

llustracién 4. Preguntas
Validacién

El sistema muestra en pantalla, de manera aleatoria, una serie de preguntas
personales, laborales y/o de su afiliacién al Sistema General de Seguridad Social,
cuya respuesta conoce Unicamente el afiliado. Tenga presente que si no da el

minimo de respuestas correctas, el sistema le pedira volver a intentarlo o lo
bloguearéa por 24 horas.
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llustracién 5. Informacion de
contacto

Debe registrar los datos a los que desea que lleguen las notificaciones por parte
de Miseguridadsocial.gov.co. Tenga en cuenta que, por el momento, el medio de
comunicacion sera su correo electronico, por esto es importante que registre uno
Unico, valido y de uso personal.

Paso 5 Ingrese a su correo electronico para confirmar que su usuario haya sido
creado y realice el proceso de configuracion de su clave.
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llustracién 6. Confirmacion de
proceso exitoso de registro

Al haber completado exitosamente los pasos anteriores en el proceso de registro,
el sistema le indicara a que correo ha sido enviado el usuario y el proceso de
asignacion de contrasefa. Verifigue la bandeja de entrada y el spam o correo no
deseado. En el caso que la informacion no haya llegado, inicie el proceso de
registro nuevamente y verifigue haber ingresado correctamente su correo
electronico.

Paso 6 Ingrese a www.miseguridadsocial.gov.co, e ingrese al Sistema de
Afiliacion Transaccional.

Ingreso de usuarios

Usiaro” @

1019100591

Contrasefia* @

No soy un robot

llustracién 7. Ingreso a
Miseguridadsocial

Seleccione “Ingreso” en la parte superior derecha. Después, seleccione la
abreviatura de su tipo de documento y escriba el nimero que lo identifica. Luego,
ingrese su contrasefa, y seleccione la opciéon “No soy un robot” para que el
sistema haga la verificacién correspondiente.
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Registro de rol empleador persona juridica — designacién de
delegado

2.2.

Esta opcion permite al representante legal de una empresa habilitar el rol empleador
persona juridica en Miseguridadsocial.gov.co. Para realizar el proceso tenga en

cuenta:
e El registro debe hacerlo el representante legal.
e Si desea actualizar informacioén de la persona juridica, debe entrar por la

opcion “Actualizar datos”

Para consultar la informacion complete los pasos que se relacionan a continuacion:

Paso 1 Busque la funcionalidad “Registrar rol empleador persona juridica”.
Para facilidad en la busqueda, puede escribir el nombre de la funcionalidad en
el cuadro: “; Qué esta buscando?”. Cuando identifique la funcionalidad, elija la

opcion “Comenzar”.

Bienvenido al ment principal

Estimado Usuario

Mi Entidad Promotora de Salud:
Compensar Para visualizar sus opciones, escriba en *2Qué esta buscando?” el nmbre de la novedad, registro o consulta que desea reaizar. i desconoce o titulo de lo que
Régimen contributive - Cotizante busca, tambidn podrs @ .m‘ Jabra | T B

usca, también podrd digitar una paabra ciave,

Una vez apareaca el resultada de Ia bisqued, tendrs 3 su disposicion un video tutorial en 3 0pcdn *Ver htarial o el manua de wsuario en "Leer manual’ estas

ayudas le fscitaran tanto las consultas com los reportes de informacién que vay 3 realizar en el sistema. Inicie el praceso en la opcidn "Comenzar®

Actualizar mi informacidn de contacio

= O D

Cambiar mi ol ¢Que estd buscando?

regisirar rol empieador persona |

Destacados

Registrar rol empleador persona juridica

Comenzar Ver tutorial | Leer manual

o/ Mutorizacion/ utorizacion/nicioNowedadVincular hmi
llustracién 8. Opciones de menu — Registro rol empleador persona juridica

Actualizacion dotos
complementarios

Paso 2 Registre los datos basicos de la empresa y seleccione “Siguiente” para

continuar con el proceso
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Registro rol empleador persona juridica

— Inarese os daos bisicos
datos basicos
. egls

ro Unico Tributario (RUT) o el certificado y/o documento de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o

en el RUT o en el certificado y/o documento de existencla y representacion legal.
(NIT) sin puntos ni guiones.

NIT" @ ov' @ Sector aportante” @ Abreviatura o sigia @

|4uwal essuNIT? ‘ ‘ Seleccione el sector el aportante v ¢Cudl es la sigia?
Razén social” @
Cancelar Siguiente

llustracién 9. Formulario de datos bésicos de la
persona juridica

Registre los datos de la persona juridica tal como aparecen en el Registro Unico
Tributario — RUT. En caso de que la informacion que usted escribié no coincidal
con la reportada en nuestras fuentes de referencia, debera adjuntar el RUT
como soporte para acreditar la existencia de la persona juridica y la
representacion legal de la misma. Para diligenciar el formulario tenga en
cuenta:

En el campo NIT escriba los primeros nueve (9) nimeros y en DV ingrese el
digito de verificacion. EI NIT debe escribirse sin puntos, comas o espacios.

Si el sistema le solicita adjuntar documento, recuerde que debe cargar el RUT
con fecha de expedicion no superior a un afio. Por favor anexe la hoja numero
uno (1) para acreditar la existencia de la empresa y la hoja niamero tres (3) para
acreditar la representacion legal. Este documento debe subirse en un solo
archivo que no supere 1 MB de espacio.

Paso 3 Registre a su delegado ingresando los datos basicos que solicita el
formulario
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Registro rol empleador persona juridica

b ¢ Ingrese los datos del usuario delegado

+ La persona delegada tendrd las mismas focultades que el representante legal principal

Tnformacion « Debe escribir los datos de la persona delegada como aparecen registrados en su documento de identidod
del delegado « Escribir el correo electrénico corporativo asignado

* Escribir el nimero del documento de identidad sin puntos

A « La persona que se delegue debe registrarse en el sistema para poder realizar a futuro el reporte de novedades

* Los campos marcados con (*) son obligatorios

Tipo documento® @ Nimero documento* @ Primer nombre* @

¢ Cual es el tipo de documento? v ‘ Cudl es el nimero de documento? ] Lcua'l €s el primer nombre?
Segundo nombre @ Primer apellido* @ Segundo apellido @

Cual es el segundo nombre? ‘ (Cuales el primer apellido? l (Cual es el sequndo apelido?

Correo electronico” @

| (¢ Cual es el correo electronico? J

ca“celar

llustracién 10. Datos basicos del delegado del
Representante Legal

En caso que el delegado no se encuentre registrado en Miseguridadsocial, el
Sistema enviara al correo electronico indicado una invitacion para registrarse
en Miseguridadsocial. Este correo se enviara siempre y cuando los datos
ingresados coincidan con nuestras fuentes de referencia.

Paso 4 Registre los datos de contacto e informacion general de la empresa

Ingrese los datos de contocto

MNombre sede principal * @

‘ Cual es el nombre de | sede? ‘

Depariamento” Municipic® @ Direccion principal®
‘ 1 Cudl es el departamento? A | | 2 Cudl es el municipio? v |LCué\ esa direccion principal? ‘
Codigo postal @ Teléfono fijo @ Correo electronico * @

(Cudl es el codigo postal? Cudl es el teléfona fjo? ;Cudl es el comeo electronico?
Tipo aportante * @ Tipo sociedad * @ Nimero de empleados @

Empleador v | Seleccione un fipo de sociedad v 5 Cudl es &l nimera de empleados?
Consulta de codigo CIIU Actividad econdmica * ARL*

Busque par chdigo CHIL I actividad econdmica | Seleccione una acfividad econdmica v Selectionz una ARL Al
Operadores PILA * @

Seleccione el operador de PILA v

Ilustracién 11. Datos de la sede principal
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Aqui podra diligenciar la informacion de la empresa. Es importante que, en la
casilla correspondiente al correo electronico, registre un correo corporativo Y|
gue sea de consulta frecuente, dado que a este llegara la informacion del
registro del rol empleador y de las demas transacciones que se realicen a través
de esta plataforma.

Para finalizar el registro del rol empleador seleccione “confirmar”.
Miseguridadsocial le indicard, tanto el éxito del proceso, como el correo
electronico al que debio llegar la informacién. Para continuar, seleccione
“Terminar” e inmediatamente el sistema ya le habra creado el rol de empleador
persona juridica.

2.3. Administracion de autorizados para administracién de servicios
web

Esta opcidn le permite al delegado del representante legal autorizar a una o varias
personas para que reporten y/o consulten informacién a través de Miseguidadsocial.
Para hacer el proceso tenga presente la diferencia entre en “Rol Autorizado” y “Perfil
Autorizado” asi:

“Rol Autorizado” se refiere persona juridica correspondiente a la ARL.
o “Perfil autorizado” se refiere a la actividad para la cual va a autorizar a la
persona.

Para hacer uso de esta funcionalidad, debera seguir los pasos que se enuncian a
continuacion.

Paso 1 Ingrese a Miseguridadsocial y seleccione el rol “Empleador Persona
Juridica”.

Mi lista de roles

A continuacion usted encontrard los roles que actualmente tiene autorizados en el portal. Seleccione el rol con el cual va a
realizar la novedad y/o la transaccidn

llustracion 12. Seleccién de
rol — Empleador persona
juridica




La salud Minsalud

es de todos

Paso 2 Seleccione la persona juridica correspondiente a la ARL, en caso de
estar autorizado para mas de un Empleador persona juridica.

Empleador Persona Juridica

Teniendo en cuenta la definicidn y los organizaciones que tiene disponibles a continuacion, seleccione de la lista con la que
desea interactuar

Empleador Persona Juridica Empleador Persona Juridica

llustracién 13. Menu
seleccidn - Empleador
Persona Juridica

Paso 3 Busque la funcionalidad “Administrar autorizados”. Puede hacerlo
ingresando el nombre de la funcionalidad en el cuadro: “; Qué esta buscando?”.
Una vez identifique la funcionalidad, elija la opcién “Comenzar”.

Bienvenido af meni principal

Estimado Usuarlo
(11 o o
Ll 20 Para visualizar sus opciones, eseriba en "¢Qué estd buscando?” &l nombre de |3 novedad, registro o consulta que desea realizar, S desconoce el ttulo de lo que busca, también podrd
1 Regimen contributivo - Cotizante X
digitar una palabra clave.
Mibuzdn de novedades a Una vez aparezca el resuttado de Ja biisqueds, tendré 2 su disposicidn un video tutorial en |z opcidn "Ver tutorial” o el manual de usuario en "Leer manual, estas ayudas le faclitarén
. ) ~ tanto I35 consultas como los reportes de informacidn que vayz  realizar en el sistema. Inicie el proceso en [z opcidn "Comenzar”
Actuglizar mi informacion de contacto v
Cambiar mi rol , .
¢Que estd buscando?
administrar autorizadog|
DESta Ca dos Administrer empleador

Administrar outorizados Administrar autorizados

Agreque, edite o inactive aqui sus autorizados

Ver tutorial

Agreque, edite o inactive agui
sus autorizados

Administrar sedes ‘

S

llustracién 14. Opciones de menu — Administrar autorizados
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Paso 4 Seleccione la opcion “Nuevo”.

Administrar autorizados
Lea atentamente las recomendaciones

A trovés de esta funcionalidad el representante legal o su delegado podrd autorizarse @ si mismo o uno de sus empleados para que realicen transacciones dentro del sistema

* Para agregar un nuevo autorizado o delegado seleccione g opcion "Nuevo™
+ Seleccionar el qutorizado o delegado que desea editor o inactivar
* Para editar o inactivar un autorizado o delegado, elifa de la lista el nombre y seleccione fa opcion "Editar autorizado”

o] -
Tipodedocumento | Nimeo de denffoncion primer pelido

llustracién 15. Pantalla de
inicio — Funcionalidad de
administracion de
autorizados

Paso 5 Registre los datos de la persona que va a autorizar, y la sede en la que
va a operar el autorizado. En la casilla “Rol autorizado” seleccione la opcidn
“‘Administradora de Riesgos Laborales”, y en la casilla “Perfil autorizado”
seleccione la opcion “Autorizado para administrar servicios web externos”.

Tipo documento” Nimero documento” @ Sen” @

Coneo slectinice” @ Prmer nombre™ @ Segundo nombre §
Primer apelido” Sagundo apehido @ Rol autorizado * @
Jperti avorzato * @ se2* @

—

llustracién 16. Formulario de
datos del autorizado

Recuerde que una persona soélo puede ser asignada una sola vez al rol. En caso
de que no le aparezca la opcién, por favor comuniquese con la mesa de ayuda.
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Paso 6 Verifique que el autorizado haya quedado en la lista de personas
autorizadas por la ARL como “Autorizado para administrar servicios web
externos”

"8 Lasalud i =
a s de todos Minzakid g!

[ Empleador Persona Juridico i i vl (s o) [ orsnsacons) (wend | cmmsrar s s sor s

BT TR T

Cédula g Empleador Persona Juridica Delegodo

Ciudodania principal
Cédula de nsttucidn porte de infemacic

Cadadacia : Sdocal
Cédula de i Riesgos administrar servicios web

Ciudodania Loborales extemos Principal
‘Cedula ge nstitucion ports 0z Int

Ciudodania Servicio Principal

llustracién 17. Pantalla resumen autorizados.
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3. Administracion de servicios web externos

Una vez se haya surtido todo el proceso descrito, quedard activa la funcionalidad
de administracion de servicios para la persona que haya sido autorizada para tal
efecto.

Esta funcionalidad permite a la persona autorizada para el efecto, administrar cada
uno de los servicios que el Ministerio de Salud y Proteccion Social le haya
autorizado a cada ARL para utilizar en Miseguridadsocial.

Por favor tenga en cuenta lo siguiente:

e EIl Ministerio de Saludy Proteccidén Social debe activar el rol “Administradora
de Riesgos Laborales”. De lo contrario, no se podra hacer uso de la
funcionalidad.

e Los servicios que se podran administrar a través de esta funcionalidad sélo
podran ser aquellos que haya asignado el Ministerio de Salud y Proteccién
Social para cada ARL.

Para obtener mas informacion sobre como consumir los servicios expuestos por Mi
Seguridad Social, recomendamos revisar el Documento Guia para consumo de
servicios web, adjunto con el presente Manual como Anexo 1.

Paso 1 Inicie sesion en Miseguridadsocial y seleccione el rol “Administradora de
Riesgos Laborales”

Milista de roles

A continuacion usted encontrard los roles que actualmente tiene outorizados en el portal. Seleccione el rol con el cual va o
realizar la novedad y/o la transaccién

Administradora de Riesgos

Persona natural
Jsuariy que acilia coma persona nal Loborales

Ilustracién 18. Lista de roles —
Autorizado administracion
servicios web ARL
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Paso 2 Busque la funcionalidad “Administracion de Servicios Web”, y oprima el
boton “Comenzar”

"4 Lasalud i ﬁ -
@ & de todos s Inicio g E:ﬁr

=0 Administradora De Riesgos Laboroles o [Figrasm =)
Wi Ensd ramotas de Sl Estimado Usuorio
i
i R Para visualiar s opcones, escrba en"¢0ué e buscando?” ol nombrede  novedad, egsro o consukague desed ez 1 desconnce e o delo que busca, ki poi3

digitar una palabra dave.
Una vez aparezc el resuitado de |2 biisqueds, tendrd 2 su disposicién un video tutorial en k2 opridn "Ver tutonial” o &l manual de usuario en "Leer manual", estas ayudas le faciitarn
2N 125 CONSUTES COMO oS FEDAITES G2 NFONTCHN QUE Va2 3 re3Izar en ef SSTema, TN el rOceS?) en 1 000N “Comenzar™

I <]

¢Que estd buscando?

Administracién de servicios web exizmod

Destacados Admisrci g ecers

Administracion de servicios web externos

Leer manual

llustracién 19. Opciones de
menu — Administracién de
servicios web

Paso 3 Lea atentamente las condiciones de uso y la politica de privacidad Y|
retencion. Oprima el botén “Acepto” cuando haya finalizado.

Estimadolo)

] oplicativ SAT

Condiciones de Uso:

idencistidod de los datas, particularmente fos sensibles, contenidos en las bases de datos del Sistemo de

Vo d fos funciones

g a s stizodas pora fi de explotocidn em«mxfa persongies u otros fines
Giferentes o itod y ovtorizsto.
Pucas d rvcidodyRetencn:
Trotor los datos personales con ameglo o los principlos rectores y disposiciones normativas contenicas en los Leyes 1561 de
2012y 1712 de 2014, as como el Capitulo 25 del Titulo 2, Porte 2, Libro 2 del Decreto 1 |
- dar estr i k fos o
i Sohoguardor Ia informacign suminista
respecto del tratomiento de o dotos ntercambs
ley y sus decretos reglamentarios.
Responder ol mol uso:

En moteria de derechas de outor, propiedod intelectual y proteceidn de dotos, se regiran por lo estoblecido en lo legisiacidn
colombiong vigente.

[ ]
llustracién 20. Términos y
condiciones y politica de

privacidad — funcionalidad
administracidn servicios web

El autorizado tiene la prerrogativa de aceptar o declinar los términos y
condiciones y la politica de privacidad. Sin embargo, la no aceptacion de los
mismos tendra como consecuencia no poder hacer uso de la funcionalidad.
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Paso 4 A continuacion encontrard el menu principal de la funcionalidad. En él
encontrara el catalogo de servicios externos que le ha habilitado el Ministerio de
Salud y Proteccién Social. Esta funcionalidad le permitira ver la informacién de
cada uno de los servicios; compartir los servicios; y crear una contrasena.

Catalogo d Senvieios Extemos

adminstr yconit sus sencios ctemos

« Pude madfcr o e
+horo
« ora signar sy contrgei 1 botin “Asignar Cantrusefia®

+ o i

Nombre senicio Descipcion Senvcio

RABAID

RECIGE NOVEDADES DE SEDES

Retracto Tusiadofmpleadior Permite hocer etractar s rovedac e trasodo

llustracién 21. Menu
principal — funcionalidad
administracion de servicios
web

3.1. Verinformacion de servicio

En esta seccion, usted podra conocer la informacion basica de cada uno de los
servicios web externos que el Ministerio de Salud y Proteccion Social le ha
habilitado.

Para ello, debera seguir los pasos que se enuncian a continuacion.

En esta seccion, usted podra conocer la informacién béasica de cada uno de los
servicios web externos que el Ministerio de Salud y Proteccion Social le ha
habilitado.

Para ello, debera seguir los pasos que se enuncian a continuacion.
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Paso 1 Revise atentamente el catalogo de servicios externos que el Ministerio
de Salud y Proteccién Social le ha habilitado. Pulse clic sobre un servicio
habilitado para visualizar la documentacion del servicio.

4 Comparti Servicios Entided

Nombre Servicio Deseripeion Servicio Informocidn del Servieio

! ohoj RECISE NOVEDADES SOERE LOS CENTROS DE TRABAID
RECISE NOVEDADES DE SEDES
Permite realizn el traslado entre ARL
Permivs hace reractar b novedad ds traslaco

Permitz el retiro de un emaleodar coma ARL

llustracién 22. Servicios
asignados por Ministerio de
Salud y Proteccién Social

Paso 2 A continuacion vera la documentacion del servicio en formato Swagger

[l /AfiliacionARL Este servicio permite a la ARL reportar los empleadores nuevos con afiliacidn a la ARL y en el Sistema General de Riesgos Laborales

Implementation Notes
Empleador se afilia a una ARL

Response Class (Status 200)
successful operation

Example Value

Resp Content Type ion/j v
Parameters
Parameter  Value Description _Fr'%:mater Data Type
body (required) Objeto con la body Example Value
informacién de la
novedad =

Parameter cenient type.
applicationfjson v

llustracién 23.
Documentacién del servicio -
Swagger

En la parte superior de la imagen se visualiza el tipo de llamado a realizar y el
nombre del servicio. Para el ejemplo, el tipo de llamado es POST y el nombre del
servicio es “AfiliacionARL”. Para obtener mas informacién sobre cémo consumir|
los servicios expuestos por Mi Seguridad Social, recomendamos revisar el
Documento Guia para consumo de servicios web, adjunto con el presente
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Manual como Anexo 1.

Paso 3 Cuando se devuelva a la pagina principal de la funcionalidad, haga clic
en el botdn “Informacidén Servicio”, para ver la informacion basica del servicio.

+ Compartir Sarvicios Enticad

List de Servicios Asignados
jombre servi ‘Deseripeidn servicia Informacién del servicio
A
RECISE NOVEDADES SCBRE LOS CENTROS DE TRASAID

RECIEE NOVEDADES DF SEDES

permit rosiads entre ARL

ctar i novedad de traslads

llustracién 24. Servicios
asignados por Ministerio de
Salud y Proteccién Social —
Botoén de Informacién de
Servicio

Paso 4 En esta seccion podra consultar la informacién basica para consumir el
servicio web externo, tales como el nombre del servicio, el Client ID que se le ha
asignado especificamente para ello, y su estado, entre otros.

llustracién 25 — Informacion
basica para consumo del
servicio web externo

3.2.  Compartir servicios web con la entidad

En esta seccién, usted podra diligenciar los datos que permitiran compartir los
servicios web con el Ministerio de Salud y Proteccion a través de Miseguridadsocial.
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Para ello, debera seguir los pasos que se enuncian a continuacion.

Paso 1 Oprima el botéon “Compartir Servicios Entidad” ubicado en la pagina
principal de la funcionalidad.

Vi

Nombre Servicia Descripcian Servicio Infarmacidn del Servicio

AfiliocionARL A
NovedidesCentrTrebo RECTE NOVEDHDES SOBAELOS CENTRDS OF TRABAID
Novedodesides RECIE NOVEDADES D 52055

llustracién 26. Opciones de
menu — Compartir Servicios
Web

Paso 2 Diligencie las casillas correspondientes a los datos del servicio web.
Cuando finalice pulse el botén “Credenciales OAuth 2.0”

[ o Chah 14 |

[ s
llustracién 27. Formulario
“Datos del Servicio web”

Para diligenciar el formulario, tenga en cuenta lo siguiente:

e En la casilla correspondiente al “Nombre del servicio”, indique el
identificador del servicio que se desea compartir.

¢ En la casilla correspondiente a la “Descripcion del servicio”, coloque una
descripcién corta de la funcionalidad que va a proveer el servicio web.

e En la casilla correspondiente a la “URL del servicio”, coloque la direccion
donde reside el servicio web (endpoint). Tenga en cuenta que esta
direccion debe ser accesible desde internet.

e En la casilla correspondiente al “Tipo de Operacion”, indique qué




La salud Minsalud

es de todos

Operacion a realizar segun protocolo HTTP (ej: POST, GET, PUT,
PATCH).

¢ En la casilla correspondiente a “Llave publica”, indique la llave con la que
se podra descifrar la informacion del servicio compartido.

e En la casilla correspondiente al “Ejemplo del servicio”, coloque un ejemplo
del cuerpo (body) del servicio web a compartir. Lo solicitado en esta casilla
se solicita con fines meramente informativos.

Paso 3 Ingrese sus credenciales de autenticacion OAuth 2.0. Suministre la llave
publica o certificado para que sea almacenada en el sistema. Cuando finalice
oprima el boton “Aceptar”, y el proceso habra finalizado.

llustracién 28. Formulario
“Credenciales Autenticacion
OAuth 2.0”

Para diligenciar el formulario, tenga en cuenta lo siguiente:

e En la casilla correspondiente a “Nombre del Token”, indique el
identificador del servicio de autorizacion que se desea compartir.

e En la casilla correspondiente a “URL del Servicio”, indique la direccion
donde reside el servicio web de autorizacion (endpoint).

e En las casillas correspondientes a “Username” y “Password”, indique el
nombre de usuario y contrasena.

e En la casilla correspondiente a “ClientID”, indique el ID que se asigna a
Miseguridadsocial para consumir el servicio.

e En la casilla correspondiente a “Client Secret”, indique el Token para
autenticar la identidad de la aplicacion.

e En la casilla correspondiente a “Scope”, especifique el nivel de acceso
gue la aplicacion esta solicitando.

Tenga en cuenta que la plataforma no le exige diligenciar al mismo tiempo los
dos formularios a los que se refieren los pasos 2 y 3 de la presente seccion.
Sin embargo, usted debe registrar la totalidad de los datos requeridos para
gue pueda operar la funcionalidad.
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3.3. Asignacion de contrasefia

En esta seccidn usted podra asignar una contrasefa para hacer uso del consumo
de servicios externos.

Paso 1 Oprima el botén “Asignar contrasefia” en el menu principal del moédulo.

Catologo d Servicios Extern

Administre y consulte s servcos externos

llustracién 29. Opciones de
menu — Asignar contrasefia

Paso 2 Ingrese la contrasefia en la seccion “Nueva contrasefia”, e ingrésela en
la seccion correspondiente. Corrobore que haya ingresado el mismo texto.
Oprima el botén “Asignar” cuando haya finalizado.

Lea atentomente la informacién

En este maduio urted puede arignar su contrasena para consumir los servicios externos que tenga asignados

Usuaric Asignade ) 230027404
=@ | ‘
e | ‘

Confirme Nu

¥ Mostrar Cantrasefia

llustracién 30. Médulo de
asignacion de contrasefia
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4. Mas informacion
En caso de dudas tiene a su disposicion:

e Mesa de ayuda: Al correo electrénico miseguridadsocial@minsalud.gov.co
y Via telefénica: Bogota (57-1) 5893750 — Linea gratuita 01 8000 96 00 20
de lunes a viernes entre las 7:00 am — 6:00 pm y sabados de 8:00 am a
1:00 pm

e Punto de atencion presencial Carrera 13 No. 32 — 76 Piso 2 de lunes a
viernes entre las 8:00 am — 4:00 pm

¢ De igual forma el portal cuenta la zona de ayuda en la que encontrara
diferentes opciones que lo guiaran en la interaccion con el portal.
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