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EVALUACION PLAN DE ACCION Y ARTICULACION CON EL PLAN ESTRATEGI-
CO INSTITUCIONAL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2014

Seguimiento y evaluacion normativo, estratégico y financiero de los planes de accion,
correspondiente al segundo trimestre de 2014 y su avance durante el primer semestre
del afio en curso, de acuerdo con la programacién de actividades establecidas en los
mismos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 87 de 1993; y el
Articulo 25 de la Resolucion 2624 de julio 18 de 2013, que establecen dentro de las
responsabilidades de la Oficina de Control Interno, entre otras, las siguientes: “Evaluar
el Sistema Integrado de Gestion Institucional y el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

l. OBJETIVOS

Verificar el cumplimiento de las politicas de desarrollo administrativo, dispuesto en el
articulo 3° del Decreto 2482 de 2012, “Por el cual se establecen los lineamientos gene-
rales para la integracion de la planeacién y la gestion” y el articulo 17 de la Ley 489 de
1998, en relacion con el cumplimiento de politicas de desarrollo administrativo.

Verificar el avance de ejecucion técnico y financiero de las actividades previstas en el
Plan Estratégico Institucional 2012-2014 y el Plan de Accién en el segundo trimestre de
2014.

I ALCANCE

Evaluacion avances plan de accion segundo trimestre 2014, con base en la programa-
cién publicada en la pagina web, informe de seguimiento emitido por la Oficina Asesora
de Planeacion y Estudios Sectoriales, matriz resumen de ejecucion del plan, registro del
avance de indicadores de metas de gobierno y verificacion con los publicados por el
Departamento Nacional de Planeacion, e informe financiero SlIF a 30 de junio de 2014.



MinSalud lgROSPERIDAD

Munisterio de Saolud
v Proteccion Social

]! GENERALIDADES

El articulo 233 del Decreto 019 de 2012 que dispone: “El paragrafo 1° del articulo 17 de
la Ley 489 de 1998, quedara asi: "Paragrafo 1. Los Comités Sectoriales de Desarrollo Ad-
ministrativo de conformidad con el articulo 19 de la presente Ley, tendran la obligatoriedad
de formular el plan respectivo, el cual hara parte de los planes de accion sectoriales e insti-
tucionales y sera publicado a mas tardar el 31 de enero de cada afio en las respectivas pa-
ginas web, tal como lo establece el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011. "La evaluacion
comprendera el seguimiento a las metas del Gobierno del Departamento Nacional de
Planeacion, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 2482 de 2012”.

Los resultados obtenidos frente a los productos esperados se validaron con los infor-
mes del primer y segundo trimestres, presentados por la Oficina Asesora de Planea-
cion y Estudios Sectoriales y el reporte de ejecucion presupuestal inversion por el pe-
riodo 1 de enero a 30 de junio de 2014, asi como

Iv. ANALISIS DE LA INFORMACION
Ejecucién Técnica frente a la programacion Plan de Accidn

De manera comparativa entre el plan de accion publicado en la pagina web, segun
pantalla del 6 de agosto y el avance registrado en la matriz resumen de ejecucion Plan
de Accién Trimestre Il, se evidencian cambios en las actividades programadas en el
despacho del Viceministerio de Salud Publica pasando de 104 a 106 y de productos en
el despacho del Ministro que se aumentan de 143 a 146, las cuales no han sido
actualizadas ni publicadas en el plan de accién.

De igual forma presenta incremento en las actividades programadas de la Direccion de
Promocién y Prevencion pasando de 37 a 39 y disminucién en los productos sefalados,
de 112 a 102.

También se evidencian cambios en los productos programados por la Direccién Juridica
y la Oficina de Gestion Territorial, Emergencias y Desastres, que se incrementan de 20
a 22y 16 a 17 respectivamente.
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INFORME OFICINA
ASESORA DE PLANEA- | VALOR PRO- VALOR FINAL
PLAN ACCION PUBLICADO EN LA CION Y ESTUDIOS GRAMADO PLAN INFORME PLA-
DEPENDENCIAS PAGINA WEB SECTORIALES (*) ACCION WEB NEACION
A. TEMAT. ACTIVID. PROD. ' MOD.ACTV | MOD:.PROD TOTAL i -MODIF'IG’AG#ON-.
DESPACHO MINISTRO 43 110 143 - 146 121.528.684.465 148.063.790.068
VICEMINISTERIO SALUD PUBLICA ¥ P. S. 35 104 201 106 191 424.098.757 543 497.709.518.000
VIGEMINISTERIO PROTECCION SOCIAL 22 59 &7 - - 197.744.800.206 187.827.002.567
SECRETARIA GENERAL 7 24 35 - - 5.253.000.000 1.972.909.600
TOTAL MINISTERIO 107 297 446 748.625.242.214 835.573.218.235
1020 | Grupo de Comunicaciones 2 3 14 - - 9.500.000.000 9.500.000.000
Grupe de Cooperacion y Relaciones Interna-
1030 cionales 4 " " B - ) B
1100 | Direccién Juridica 4 7 20 - 22 - -
Oficina Asesora de Planeacién y Estudios
1200 Secloriales 4 8 8 - - 1.591.664.300 1.591.664.300
Oficina de Tecnologia de la Informacion v la
1300 Comunicacion - TIC 5 20 21 - - 31.000.000.000 31.000.000.000
1400 | Oficina de Calidad 5 13 13 - - 1.076.760.363 1.679.000.000
1500 | Oficina de Control Interno 3 7 8 = - - -
1600 | Oficina de Promocion Social ] 32 32 - - 40.374.890.150 66.307.756.116
Oficina de Gestion Territorial, Emergencias y
1700 Desastres 7 9 16 - 17 37.985.369.652 37.985.369.652
2100 | Direccién de Promecion y Prevencion 9 37 112 39 102 352925759 543 426.536.518.000
2200 | Direccién de Epidemiclogia y Demegrafia 5 19 22 - - 17.000.000.000 17.000.000.C00
Direccién de Prestacion de Servicios y
2300 Atencion Primaria 3 9 14 i - 32.000.000.000 32.000.000.000
zagg | DiecsonteMedicansnios:y Tacrolchiasien 5 1 1 - - 3.355.998.000 3.355.998.000
Unidad Administrativa Especial - Fondo
2410 Nacional de Estupefacientes 7 13 13 - - 1.627.000.000 1.627.000.000
2500 Direccién de Desarrollo del Talento Humano 6 15 2g o o 17.190.000.000 17.180.000.000
en Salud
Direccion Regulacion de Operacion del
3100 | Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales 7 13 13 - - 2.300.000.000 2.300.000.000
y Pensiones
3200 | Direccion de Financiamiento Sectorial 6 16 16 - - 1.200.000.000 1.200.000.000
Direccion de Administracién de Fondos de la
3300 Proteccion Social 4 21 22 - - 189.000.000.000 179.030.000.000
Direccion de Regulacién de Beneficics,
- i 3 - - i : ; : : .567
2400 Costos y Tarifas del Aseguramiento en Salud § 9 1 5:244,800:200 5:297.002.56
4000 | Secretaria General 7 24 35 - - 5.253.000.000 1.972.909.600
748.625.242.214 835.612.018.235

(*) se senalan unicamente las que presentan
diferencias
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A nivel de dependencias se pueden evidenciar cambios importantes, para el presente
analisis, se toma como muestra las siguientes dependencias:

OFICINA JURIDICA

PLAN DE ACCION WEB

INFORME SEGUIMIENTO PLANEACION

das.

nolificadas.

MODIFICACIONES
CODIGO DESCRIPCION CODIGO DESCRIPCION
1100-01-01-01 | Reportes de avance bi sobre la ejecucion del Plan de trabajo SIGI. | 1100.01.01.01 | Reportes de avance bimestrales sobre la gjecucitn del Plan de lrabajo
1100-01-02-01 Documentos del SIGI elaborados 1100-01-02-01 Documentos del SIGI elaborados
1100-02-01-01 Namero de cansultas resueltas/Nimero de consultas radicadas en la Dir. 1100-02-01-01 Nimero de consultas resueltas/Nimero de consultas radicadas en la Dir.
Juridica Juridica
Numero de consullas resueltas dentro de lémmino /Nimero Lotal de Nimero de consultas resueltas dentro de término /Numero Lotal de
1100:0201:02 consullas resueltas Hua 020108 consullas resuellas
1100-02-01-03 Publicacion mensual de un bolelin juridico virlual 1100-02-01-03 Publicacién mensual de un bolelin juridico virtual
Niamero de Conceptos institucionales emilidos a proyectos de leyf No. De Namero de Cc a proyectos de ley/ No. De
1100-03-01-01 proyectos de ley con posicion técnica instilucional radicados en la Dir. 1100-03-01-01 proyeclos de ley con posicién técnica institucional radicados en la Dir.
Juridica Juridica
Nimero de proyectos de actos ad| ativos d d Nimero de proyectos de aclos administrali i yaj
1100-03-01-02 juridicamenle/ nimero de proyectos de aclos administrativos radicados para | 1100-03-01-02 juridicamente/ nimero de proy de aclos ini ivos
estudio para estudio
o Asesoria juridica en procesos de elaboracién de aclos administralivos / -03-01- Asesoria juridica en procesos de elaboracion de actos administralivos /
1100-03-01-03 | s5jicitudes de asesoria 100-03-01-08 | Llicitudes de asesoria
1100.03-02.01 Numero de actuaciones tramitadas/ nimero de solicitudes radicadas par 1100-03-02-01 Nimero de actuaciones lramiladas/ nimero de solicitudes radicadas por
e entidades sin animo de lucro en la Direccién Juridica entidades sin 4nimo de lucro en la Direccion Juridica
1100-03-02-02 Numero de Fallos Impugnados /Numero de fallos radicados en la Direccion | 400 0a 05 05 Numero de Fallos Impugnados /Numero de fallos radicados en la Direccion
Juridica Juridica
1100-03-02-03 Numero de asuntos (tulelas, incidentes, fallos) atendidos denlro de termino/ 1100-03-02-03 Nimero de asunlos (lutelas, incidenles, fallos) atendidos denlro de
numero lolal asunlos lramitados termino/ nimero tolal asuntos tramitados
1100.03-02-04 Numero de Tutelas resuellas / Nimero de Tulelas radicadas en la D.
Juridica
SE ADICIONA
1100-03-02-05 Numero de incidenles proyectados para firma del Ministro / Namero de
incidentes radicados en la D. Juridica
SE ADICIONA
Namero de demandas, acciones y llamamientos contestadas en lérmino / Numero de demandas, acciones y llamamientos conlestadas en término /
1100-03-03-01 Nimero de demanda, acciones y llamamientos fijadas en lista y/o notifica- 1100-03-03-01 Numero de demanda, acciones y llamamientos fijadas en lista yfo

1100-03-03-02

Documenlo scbre procesos fallados a favor del Ministerio

1100-03-03-02

Documenlo sobre procesos fallados a favor del Ministerio

1100-03-03-03

Numero de diligencias de ¢ nente /NUimero de

diligencias de conciliaciones netilicadas

1100-03-03-03

Namero de diligencias de conciliacion atendidas oportunamente /Nimero
de diligencias de conciliaciones nolificadas

1100-03-03-04

Namero de demandas de repetici v de de
repeticion autorizadas por el comilé

1100-03-03-04

Namero de demandas de repeticidn instauradas /Nimero de acciones de
repeticidn autorizadas por el comité

1100-03-03-05

Nuamero de recurso de apelacion de procesos disciplinarios resueltos en
término/ Namero de recursos resueltos

1100-03-03-05

Namero de recurso de lacion de pi isciplinari en
término/ Ndmero de recursos resuellos

1100-04-01-01

Numero de Derechos de Peticidn resueltos / Numero de Derechos de
Pelicion Radicados en el Grupo de Entidades Liquidadas

1100-04-01-01

Namero de Derechos de Peticion resuellos / Numero de Derechos de
Pelicién Radicados en el Grupo de Enlidades Liquidadas

1100-04-01-02

Numero de derechos de pelicién conteslados dentro del término (15 dias
Habiles) /Numero de Derechos de Pelicién resuellos

1100-04-01-02

Numero de derechos de peticién contestados dentro del término (15 dias
Habiles) /Numero de Derechos de Pelicion resuellos

1100-04-01-03

Numero de Cenli iones L deniro del término
INGmero de solicitudes de cerificaciones laborales radicadas en el grupo de
entidades Liquidadas

1100-04-01-03

Numero de Cedificaciones Labarales Expedidas denltro del témino
Numero de solicil de i laborales radi en el grupo de
entidades Liquidadas

1100-04-01-04

Seguimiento y supervision a los conlratos de Fiducia Mercantil

1100-04-01-04

Seguimienlo y supervision a los contratos de Fiducia Mercantil

En informe de seguimiento de la Oficina de Planeacion y Estudios Sectoriales se
adicionaron dos (2) actividades - productos con los codigos 1100-03-02-04 y 1100-03-




MinSalud

Minislerio de Salud
y Profeccion Social

2 PROSPERIDAD
§PARA TODOS

02-05 sin embargo, no se evidencia el ajuste en el Plan de accién 2014 publicado en la
pagina Web.

OFICINA DE GESTION TERRITORIAL EMERGENCIAS Y DESASTRES

PLAN DE ACCION WEB

INFORME SEGUIMIENTO PLANEACION

CODIGO

DESCRIPCION

CoDIGO

DESCRIPCION

MODIFICACIONES

1700-01-01-01

Repories de avance bimestrales sobre la ejecucién del Plan de lrabajo SIGI.

1700-01-01-01

Reportes de avance bimesirales sobre la ejecucion del Plan de trabajo
SIGlL

1700-01-02-01

D del SIGI

1700-01-02-01

Documentos del SIGI elaborados

1700-02-01-01

Eslrategia Hospital Seguro implementada

1700-02-01-01

Estrategia Hospital Seguro implementada

1700-02-01-02

DIH y Misidn Médica difundidos

1700-02-01-02

DIH y Misién Médica difundidos

1700-02-01-03

Campaiia de emergencias loxicolégicas implementada

1700-02-01-03

Campaiia de genci icoldgicas i ia

1700-02-01-04

Entidades territoriales asistidas

1700-02-01-04

Enlidades territoriales asislidas

1700-02-01-05

Cenlro Nacional de Comunicaciones dotado

1700-02-01-05

Centro Nacional de Comunicaciones dolado

1700-03-01-01

IPS apoyadas

1700-03-01-01

IPS apoyadas

1700-04-01-01

CRUES foralecidos

1700-04-01-01

CRUES foralecidos

1700-04-01-02

CNRSS fortalecido

1700-04-01-02

CNRSS fortalecido

1700-04-01-03

Cenlro Nacional de Comunicaciones fortalecido

1700-04-01-03

Cenlro Nacional de Comunicaciones fonalecido

1700-04-01-04

Transporle y evacuacion de emergencia suministrado

1700-04-01-04

Transporle y evacuacion de emergencia suministrado

1700-05-01-01

R a Enli T e IPS Transleridos

1700-05-01-01

Recursos a Entidades Territoriales e IPS Transferidos

1700-06-01-01

A gia para ser aplicada por los ¢
municipios cerificados.

tos que lienen

1700-06-01-01

Melodologia elaborada para ser aplicada por los deparlamentos que lienen
municipios cerificados.

1700-07-01-01

Lineamientos para la definicién de la politica nacional de participacién social
en salud elaborados.

1700-07-01-01

Lineamientos para la definicién de la politica nacional de parlicipacion social
en salud elaborados.

1700-07-02-01

Proyecto de modificacién del Decrelo 1757 de 1994, elaborado.

1700-07-02-01

Proyecto de medificacin del Decreto 1757 de 1994, elaborado.

1700-07-02-02

Pago Vigencias expiradas conlratos U. Antioquia y Mauricio Calderdn O.

SE ADICIONA

En esta Oficina se adiciona la actividad - producto 1700-07-02-02, no obstante no se ha
efectuado la inclusion respectiva en el Plan de Accién Publicado en la pagina Web.

DIRECCION DE PROMOCION Y PREVENCION

PLAN DE ACCION WEB INFORME SEGUIMIENTO PLANEACION
— YT MCDIFICACIONES
CODIGO DESCRIPCION CODIGO DESCRIPCION
2100-01-01-01 Reportes de avanca bimestrales sobre 13 ejecucion del Plan de trabajo S1G! 00-01-01-01 Reportes de avance bimesirales sobre | ejecucion del Plan de iraban SIGH
2100-01-02-01 Documentos del SIGI elaborados 00-01-02-01 Documentos del SIGI elaborados.
2100-02-01-01 Polltica Integral de Salud Ambiental formulada 00-02-01.01 Politica Integral de Salud Ambiental formulada
2100-02-01-02 Lincamienios de Politica para Ia gestion integral de sustancias quimicas elaborados SALE
2100-02.02.01 Documentos lécmicos para fa pramocion de la salud y prevencion de la enfermedad en los conlextos | o 00 00 0o 01 D [ la de 1a salud y p de la en los contextos
2 Scciales. santtarics y ambientales. a lravés de los componentes de la salud ambiental elaborados sociales. santatios y ambientales a través de los companentes de la salud ambiental elaborados
Estralegias para abordar los componentes de la salud ambiental desde los contextos sociales, ‘para abordar | de la salud ambiental desde los contexlos sociales.
FIOONE03 0 sandarios y ambientales disefadas e implomentadas Alorg0Rol sanitarios y ambrentales disefadas e implementadas
2100-02-03-02 Personas de comunidades dispersas priorizadas vacunada con esquema pro exposicion antirabica. SALE
2100-02-04-01 Vacuna anlirabica de uso en perros y galos Adguirida y distibuida 2100-02.04-01 Vacuna antirdbica de usa en perros y gatos Adguirida y distiibuida
2100.02.0402 Red de frio para ¢l almacenamiento y transporte de vacuna antirrabica de Uso €N PEMos y gatos 2100.02.04.02 'Red de 110 para el aimacenamiento y transporte de vacuna antirrabica e uso en perras y gatos.
fortalecida. fortalecida
Metodologia para determinar la carga ambiental de la enfermedad de los eventos priorzados, " ; ; .
, plicativo orientado a la planeacion, asistencia técnica y monitorea de la gestion de la salud CAMBIO
e G i bieico. segirkiad qultiea. tiesgd bioiépica y 2190:02:05:09 ambiental en las. direcciones terfiloniales de salud ACTWIDAD
tecnologica elaborada.
2100-02-05-02 Lineas de base de problemabcas de salud ambiental sobre el uso de sustancias quimicas, minetia, SALE
agroindustria_industria pecuaria, desarrolios tecnologicos v otros procesos elaboradas.
2100-02-06.01 Prolocolos y lineamientos lécnicos relacionados con |a vigilancia sandaria y ambiental de factares y SiahaRaE Y 1 con a viglancia sanfaria y ambiental de factores y
) riesqos asociados con los componentes. de la salud ambiental implementados & tiesgos asociados con los componentes de la salud amblental implementados
2100-02-06-02 Indicadares del Sistema Unificado de Informacion en Salud Ambiental-SUISA formulados y validados SALE
2100-02-06-03 Propuesta del Sistema Nacional de i i$n Vigilancia y Gontrel Sanitario — IVC elaborado SALE
Lineamientos de politica para la promocion de estilos de vida saludables EVS formulados. y : [ de politica para la p de estiios de vida saludables EVS Y
2100-03-01-01 e rini 2RI difundides
100080102 Proyectos para 1a promocion de EVS y fomento Oel ransporte activo en los entornos prionzados 2100.03.01-02 Proyectos para la promocion de EVS y fomento del lransporte activo en 10s entornos prionzados,
% desarroliados e implementados = desarrollados e implementados
Estralegia patala de frutas y hortalzas drsedada y desarrolla- : CAMBIO
2100-03-01-03 £ 2100-03-01-03 Moviizacién Social estrategia 4 x 4 DESCRIPCION
Eslralegia “once para la salud” en las de media en con el Min Eslrategia "once para 1a salud” enlas instiuciones de educacion madia en coorainacian con el kin
2100-03-01-04 Educacién implementada 21104 Educacién implementada
2100-03-02-01 Lineamienlos del centrol de tabaco implemenlados. 2100-03-02-01 L del conirol de tabaco
Esiralegias de prevencién y alencion inlegral del consumo de alconol en entidades termitoriales Estrategias de prevencian y atencion integral cel de aicohol en entdades termtorales,
4190050202 priorizadas implementado 2100030202 | prionzades mplementado
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de Geslion de el It los estilos de

Estrategias de Gesbion de nesgo para el fomenlo de los estlos de wida saludable drsenados |

2100.07-02.02

Plan nacional de prevencién y contencion de enos emergentes priorizados elaborado

EGI para la vigilancia, promocion de la salud, prevencién y control de las ETV adoplados y

100070202

.03-024 90 P 100-03-02-1
2100-03-02.03 y evaluados 2100-03-02:0 implementados y evaluados
00 03i0z04 Estrategias Ge prevencian, gestion de riesgo, vigilancia y control de las enfermedades cranicas no 2100-03.02-04 Esliategias de prevencion. gestian de riesgo. vigilancia y contiol de las enfermedades cronicas no
& transmisibles y las alteraciones de 1a salud bucal, visual y audiiva disefadas. transmisibles y las alteracianes de Ia salud bucal, wisual y audtiva disefiadas.
2100.03.02.05 Estrateqias para a prevencion y deteccion temprana de las enlermedades cardiocerebrovasculates ¥ | 00 03 00 05 Eslrategias para la pravencian y deteccion temprana de las enfermedades cardiocerebrovasculares y
= diabeles en los departamentos, distitos y EAPB e IPS priorizados implementada diabeles en los departamentos, distritos y EAPB e IPS pricrizados implementada
Eslateqias para 1a prevencion y deteccion temprana y control del cancer en adultos y ninos y la Eslrategias para la prevencion y dateccién lemprana y control del cancer en adultos y nifos y la
2100-03-02-06 enfermedad obstructiva crémica ( EPOC) en los departamentos, distritos y EAPB e IPS priorizados 2100-03-02-06 enfermedad obstructiva crénica { EPOC) en los departamentos, distritos y EAPB e IPS priorizados
implementada implementada
2100030207 m’:zim de gestion inlegrada para 10s evenlos prevalentes en salud mental, de interés en salud 2100-03-02.07 P:_l;::::os ‘de gestion inlegrada para 103 eventos prevalentes en salud mental, de interés en salud
2100-03-02-08 ;r.ar:::!:; el pago por vigendias expiradas de los conlralos 80, 521, 280, 503 y viabcos Fernando SE ADIGIONA
2100.03.02.01 Estrategias para 1a prevencion y deleccion temprana de las alteraciones de la salud bucal, visual y 2100-03-03-01 Estrategias para la pravencion y deteccion lemprana de [2s alteracianes de la salud bucal, visual y
sy augitiva, en los deparlamentos. dsititos y EAPB e IPS auditiva, en los deparlamentos,_distritos y EAPB e IPS priorizadas implementada
2100-03-03.02 Resultados de la_ENSAB anaizados y dfundidos 2100-03-04-01 Resultados de la_ENSAB analzados y dilundidos CAMBIO CODIGO
Proceso de movilizacidn social asistencia técnica, IEC, para la promocién de EVS y la prevencion de Proceso de mowilizacion secial asistencia lécnica. IEC. para la promocién de EVS y la prevencion de
2100-03.03-03 CilT desaiaitads, 2100-03-03-02 ENT o mreliadt CAMBIO CODIGO
2100-03-04-01 FALTA LINEA SALE
Proceso de socialy que facilite la p on. la P ocial que facilte [a p . la
2100-04-01-01 atencién y mitigacion de los riesgos asociados a los problemas.y trastomas mentales y la 2100-04-01-01 atencion y mitigacién de los riesgos u:oaaur.-sa los problemas y rastomos mentales y 1a
gisminucién de estigma desariolada disminucién de estigma desarrollada
Sioilniior.6a ecanismos de SegUITIENto y evaluacion e 1a atencion ae (os problemas y astornos mentales y1a | o o0 o0ny oo de ¥ de la atencion de los problemas y raslomnas mentales y la
& z implementacion de los procesos comundarios en el marco de Ja Ley de Salud Mental desarroliada de los procesos comunitarios en el marco de la Ley de Salud Mental desarrallada
2100-04-01.03. Procesos de informacion y analsis de informacion a nivel territorial que aporte a la implementacion 2100-04-01-03 Procesos de informacian y analisis de informacién a nivel lemntorial que aporte a la implementacion
il del Observatoria Nacional de Salud Mental del Observatorio Nacional de Salud Mental
2100-04-02.01 Estrategias a nivel nacional y leritorial para la atencion mlegral ¢ integrada y 1 m¢lusion social al 2100-02.02.01 Esliategias a nivel nacional y (eritorial para Ia atencion integral @ integrada y la inclusién social al
g consumidor de SPA v su familia implementada consumidor de SPA ¥ su famika implementada,
Estrategias a nivel nacional y lerritorial en el marco de 1a Politica Nacional de reduccion del consume Eslialegias a nivel nacional y termlonal en el marco de la Politca Hacional de reduccion del consumo
2100-04-02:02 de 5PA o SUHR-ORDER de SPA desarrollada e implementada
LA Estrategias comunitanas, modelos y guias de atencion de enfermedades emergentes en salud
20otoE mental Implementadas. SALE
Estrategia a nivel nacional y territanal para la ‘de entarnos favorabl Eslralegia a nivel naconal y lerfonal para la promocion de entarnos lavorables para Ia convivencia,
2100-04-03-02 el fortalecimiento de redes socio instducionales y comunitarias para la pramotion de la convivencia y | 2100-04-03-01 el e redes socio ¥ para la p dela ¥ | cameio conico
1a cultura cudadana desarrollada e implementada. la cultura ciudadana desarrallada e implementada
Capacidad de espuesta institucional y comunitaria para garaniizar la atencion integral de diterentes ‘Capacidad de respuesta instducional y comunilaria para garantizar la alencion integral de diferentes
BuSGozs formas de violencias en los dmbies familiar. escolal y comunitario fortalecida 2100-04-04-01 formas de violencias en los Ambitos familiar, escolar y comunilario fortalecida CAMBIO CODIGO
AL estion para la del enloque dirigido a Estrategias de Gestion Insitucional para la implementacion del enfoque. psicosocial dingido a
HReeER poblacion vulnerable desartoilada 2100:04:0%:01 poblacién vuinerable desarrollada
2100-05-01-01 Sistema de Seguimiento. Montorea y Evaluacién del Plan Nacionaly terrtorial de SAN 2012-2019. 2100-05-01-01 Sistema de Seguimiento. Morioreo y Evaluscién del Plan Nacional y lemiorial de SAN 20122019,
2100-05-01.02 Procesas de implementacion terridonal de los Planes Terntoriales de Seguridad Alimentana y 2100.05-01-02 Procesos de implementacién teritorial de los Planes Terrtonales de Segundad Alimentaria y
- HNutncional evaluados. Nutricional evaluados. oF
2100-05-01-03 Observatanio de Seguridad Almentania y Nulricional consoidado € implementado 2100-05-01-03 Observalono de Segunidad Almentara y Nulnicional consolidado e implementado
2100-05-02.01 Estralegia nacional para la reduceion de 1a de implementada 2100-05-02-01 Estrategia nacional para a reduccion de |a deficiencia de micronutrientes implementada
2100-05-02-02 Fomenlo de 1a alimentacion saludable. 2100-05-02-02 Fomento de la alimentacin saludable
2100-05-03-01 Plan Decenal de Lactancia Materna evaluada 2100-05-03-01 Plan Decenal de Lactancia Materna evaluado
2100-05-03.02 Plan Decenal de Lactancia Materna implementado y fortalecido 2100-05-03-02 Plan Decenal de Lactancia Materna implementado y fortalecido
= Lineamientos técnicos elaborados en el marco del desarrolio del modeio de_Inspeccion, Vigiancia y ; Lineamientos técnicos elaborados en ¢l marco del desarrollo del modelo de Inspeccion, Vigilancia y
Re00-050%01 Control en alimentos Sttt Conlrol en alimentos.
2100-05-04-02 Reglamentos en materia de inocuidad de atimentos elaborados y concertados 2100-05-04-02 Reglamentos en materia de inocuidad de alimenlos elaborados y concertados
2100.05.04-03 Aplicaciones de software para cada madulo del Srstema de informacion de medidas santarias y STO0GE s ‘Aplicaciones de software para cada modulo del Sistema de Informacion de medidas santanas y
= = ftosantarias. disefadas o actualizadas Itosandarias. disefadas o actualizadas
2100-05-04-04 3::;;:75? de estralegia priornzada de Infermacion, Educacién y Cemunicacion en inocuidad de 2100-05-04-04 gf;f.'.fﬂ" de esralegia prionzada de Informacion, Educacién y Comunicacion en inocwidad de
dingidas a afectadas o en contextos de vulnerabilidad frente al Estralegias dingidas a alectadas o en conlextos de vulnerabiidad frente al
2p0e.010 VIH/SIDA implementadas 2000e0l-0 VIH/SIDA implementadas.
Estrategias de prevencion y atencion integral en ITS -VIH/ SIDA_ desde un enfoque de derechos : Estrategias de prevencion y atencion integral en ITS -VIH/ SIDA desde un enfoque de derechos
H00E0 1S implementadas Al implementadas
Sibh Rl on Acciones de analrsis Ge 1a (nformacion programalica, seguimiento, repore y Gilusion de indicadores. 2100.06.01-03 ‘Acciones de analisis de la informacion programatica, seguimiento, reporte y difusion de indicadares
= = clave para la gestion en ITS VIH / SIDA ejecutadas. i clave para la gestién en ITS VIH / SIDA gJ_ecuuaas
21D0-06.02.07 yde social para fa ‘del embarazo ¥ 2100.05.02.01 y de ara 1a pr del embarazo Y
£ £ amphacian de oferta de servicios en SSR para jovenes y adolescentes desarrolladas ampliacién de oferta de setvicios en SSR para |évenes y adalescentes desarrolladas.
ACCIONES para el aCCes0 a SEIVICIos INTEgrales en 5alud sexual y 1epIoductiva en 1a pablacion de 10 a 7 ‘Acciones para el acceso a tegrales en salud sexual y ‘en la poblacionde 10 a
100060202 19 afos implementadas. ZHRR020 19 afos implementadas.
de Gestion del para la p dela Salud Sexual y Reproductiva de. Plataforma de Gestion del conocimiento, para la promocion de la Salud Sexual y Reproductiva de
2100- 00 00 adalescentes y jovenes disenada e mplementada 2100-06-02-03 adolescentes y [dvenes drsefiada e implementada
eheit Estralegias de promocion de los derechos sexuales y derechos feproductives, la equidad de género, | oo oo 05 o0 Estrategias de promocion de los derechos sexuales y derechos reproductives, la equidad de género,
2 ¥ 1a prevencion de las violencias de género implementadas. y la prevencidn de las violencias de género implementadas
de ‘para el atencion integral de Estrategias de fortalecimiento institucional y ceordinacin intersectorial para el atencion integral de
2100080307 las vm!cncms de género implementadas 2100-06-03.02 12 violencias de génera implementadas
montareo y de las violencias de género a nivel d imiento, monitoreo y de las viclencias de género a nivel
2100060303 nacional y teullcna! A106:08:03.03 nacional y terrtorial
2100-06-03-04 Politca Nacional de Salud Sexual y Reproductiva -S5R socializada a nwm naciuna\ xtelmnlml 2100-06-03-04 Politica Nacional de Salud Sexual y Reproductiva -SSR socializada a nivel nacional y letriorial
Acciones para gatantizar el acceso a la atencién pr ‘Acciones para garaniizar el acceso @ la atencion preconcepciones, prenatal, de abort seguro. del
2100-06-04-01 panto y el puerperio de 10das las mujeres geslamos del pais, por pmonxl calificado ntsarml\ndxi e | 2100-06-04-01 parto y del puerperio de lodas las mujeres gestantes del pais, por persanal calificado desarrolladas &
implementadas implementadas
2100-06-04.02 Investigacian sobie los delerminantes asoclados al aborta inseguro realizada 2100.06.04-02 Investigacién sabre los determinantes asociados al abarto inseguro realizada
2100-06-04.03 Estrategias de movilizacion social para el fomento de lasalud malerna y necnatal, prevencin de 2100-05.04.03 Estrategias de movilizacién sccial para el fomento de la salud materna y neonatal, prevencion de
& " riesgos a niveles insttucional y comunitario implementadas riesgos a niveles instituclonal y comunitario implementadas
2100.07.01-01 Politica Ge prevencion y control de las Infecciones Ascciadas a la Atencion en Salud, 1a Resistencia SicharioiE Folitica de prevencion y control de las Infecciones Ascciadas a la Atencion en Salud. la Resrstencia
et Antimicrobiana y el Uso prudente de antibidticos formulada Antimicrobiana y el Uso prudente de antibiaticos formulada
2100-07-01-02 Programa nacional e prevencicn. manejo y control de IRA Implementado y con plan de seguimiento_ | 2100-07-01-02 Programa nacional de prevencién. manejo y control de IRA Implementado y con plan de seguimiento.
2100-07-01-03 Monitoreo de la eliminacion de la lepta 2100-07-01-03 Moniloreo de |a eliminacion de la lepra
2100-07-01-04 Estralegia allo a la tuberculosis implementada 2100-07-01-04 Estralegia allo a la luberculosts implementada
Estrategia de gestion integral para la y control de |
2100-07- dquirid .01
2100-07-01-05 Medicamenlos para el control de la T ¥ lalepra Y alas DTS. 2100-07-01-05 bbb i aisead iy
= jan de alas para el desarrolio de los programas de
2100-01-01-08 tuberculosis implementado SALE
- Plan de alas T . para el desarrolio de 1os programas de lepra
2100-07-01-07 o olaiatda SALE
Estralegia de gestion integeal para la promocion. prevencien y control e las enfermedades
Z1epeor01-09 fransmitdas por agua y almentos Disefada SHLE
SAFE y O en SAFEyQ Preventiva en p en
RIMOTOL09 riesqo en ireas prionzadas. AT riesgo en dreas priorizadas CAMBIOCODIS0
Procesos de asistencia lécnica implementado, para la gestién inlegral de las EID en las DTS Proceses de asistencia lécmea implementado, para la gestién integral de las EID en las DTS
2100-07-01-10 Elgsiznce, 2100-07-01-07 HEiiades CAMBIO CODIGO
2100-07-01-11 Caracterizacion de leirfarios en riesgo de transmision de E1D priorizadas desafrollada, 100-07-01-08 Caraclerizacion de territorios en riesgo de transmisidn de E1D priorizadas desarrcliada CAMBIO CODIGO
2100-07-02-01 Encuesta Nacional de Parastismo Intestinal finalizada y drvulgada 100-07-02-01 Encuesta Nacional de Parastismo Intestinal finalizada y divuigada

Plan nacional de prevencién y contencién de jenos emergentes priorizados elaborada

Enfermedades Transmtidas por Vectores implementada en las

CAMBIO

Estrategia de Gestién Integral EGI

SINAIRRT O} adaptados en 372 muniipios priorizados i DTS ACTIVIDAD
3100-07-02-02 10 programas tenonales de promocion. prevencion y conirol de 1as ETV reorganzades SAL
2100-07-02.03 Tineamienios para el desarmollo de EGI ETV definidos y socialzados. SAL
2100.07-03.04 Talenio humano para el desarrallo de 1a EGI ETV capacitado y foalecide SAL

Translerencias nacionales para el e on de los de ETV parael ] ondelos de ETV
2100-07-03-05 (ealizada 2100-07-03-02 reaiizada CAMBIO CODIGO
2100-07-03-06 fﬁlhg!dl: la vigilancia, promocion de la salud, prevencién y control de las zoonosts dsefada y 2100-07-03-03 EEG“L?J:HI vigilancia, promocion de la salud, prevencion y control de 1as zoonosis disefiada y CAMBIO CODIGO
EWEyE Apayar la Gelmicion EGI para 1a p ¥ control da | T por via LG o Apoyara Gelmeién EG1 pars 3 ¥ contiol de | por via 6 CO0IED
= T Estiategia de soporia InsUiucional para ol desaralle de 105 programas ¢ 1a SUbaneecion de Estrategla de soporte instfucional para e desanrollc de 1o programas de k3 Subdireccion de
AliRineae Enfermedades Transmisibles (SET) implementada 2100:07-03:08 Entermedades Transmisibles (SET) implementada SAHBIO COniG0

2100.07-04.01 Medcamentos para el control de Ia Tubstculosis y a lepra adquindos y distribuidos 3 las DTS SE ADICION
3700.07-0201 INSUMOS Crilicos para 1a prevencion y control de as ETV adquinidos y rstribuicos 2100-07.04.02 Insumos criticos para |a prevencion y control de las ETV adquindos y distribuidos CAMEBIO CODIGO
al e las metas ¥ vigilancia de eventos. prevenioles con g Seguimiento al cumplimiento da las melas programaticas y vighancia 6a evenios prevenioles con

2100.07-05-01 i 2100070301 vacunas realzado
2100-07-05-02 Plan de geslion de conocimientos en el PAI implementado 2100-07.05-02 Plan de gestibn de conocimientos en el PAl mplementado

Plan de gestion para 1a ) Y 5gicos & Insumos para of y Plan de gestion para fa 7 Y Ce biolegicos @ msumos para el
2100-07-06-01 it bt 2100-07-05-01 PAl implementado
2100-07-06-02 Calidad e inocuidad de los bioldgicos ¢ insumos para la gestion del PAl a través de la red de frio y de | 2100-07-06-02 Calidad e inocuidad de los biolégicas & insumos para la gestién del PAl a ravés de la red de fric y de.
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Aimacenam eno nacional y teronal mplementados. dmacenamicnlo nacronal y terrtoral implementados
2100-07.07-01 Plan de gestién de practicas conjunlas para la proteccién de la nifez implementado 2100-07.07.01 Plan de gestion de practicas conjuntas para la pioteccion de |a nidez implementado
2100-07-07-02 :I:n de asesoria, asistencia técnica y superision con actores el PAI a nival larmorial implamenta- | oo oo o z:’an G asesoria. a5/SIenca WECNICa y SUPETVISION Con aclores del PAI a nival lertanal implementa-
2100-07-07-03 Enliades Gon poblacion ¥ apoyadas con programas o prayectos 2100-07-67.03 Entidades poblacien ¥ apoyadas con programas o proyectos

parala prevencion de enfermedades. inmunoprevenibles para la Erefenclén de enfermedades. mmunnpmvemhles

2100-07-07-04 Plan de Seguimiento y mantenimiento del Srslema de Informacion naminal del PAI implementado 2100-07-07-04 Plan de Seguimianto ¥ mantenimiento del Srstema de Iﬂfmmacml\ naminal dei PAlimplementado

Equipos de computo para 1 delsislema de i nominal PAI en las. Equipos de computo para la nomnal PA en las
ANITT08 entidades terntoriales adquiridos v distribuidos 2100.07:07:0% entidades terntoriales adquiricos y distribuidos
2100-07-07-06 Plan maestro para el forlalecimiento del sistema de informacion nominal del PAI implemantado 2100-07-07-06. Plan maestro para el fortalecimiento del sistema de informacion nominal del PALimplementado
2100070707 Estrategias de Informacién impresa para empoderamiento del programa ampiado de inmunzaciones | o, oo o oo o Estralegias de infofmacion impresa para empoderamiento del programa amphado de INMUNZACoNes.
¥ de comumicacion en medios masivos y urbanos de mavilizacion social difundidas ¥ da comunicacién en medios masivos v urbanos de movilizacién sacial difundidas
2100-07-07-08 Estudios de investgacion, coslo efectividad y evaluacién en eventos prevenibles con vacunas e 2100.07-07-08 Estudios de nvestigacion, coslo &n eventos pr €ON vacunas e

impaclo de las coberluras de vacunacian en municipios definidos_implemantados, impacto de las coberturas de vacunacién an municipios definides. implementados

2100-07-07-05 Tramdar el Pago por vigencias expiradas del Contrate No. 183713 suscrito con Aura Paticia Qrozco SE ADICIONA

iB0-08.01501 de gestion la garantia y 6 de |os derechos de Minos ninas y 2100-08-01-01 Estralegias de gestion orientadas ala_garantia y restlucion de los cerechos de ninos ninas y
adolescentes aparit de I ientficacién de priordades temitoriales disenadas o implamentadas adolescentes a_partir de la identficacién de prioridades terntoriales disefadas e implementadas
2100-08-01-02 Estralegia para la mejora de la calidad de las atenciones de ninos, nifas y adolescentes disefada, 2100-08-01-02 Estrategia para la mejora de la calidad de las de ninos, nifias y ads entes disenada,
validada y ejeculada. validada y sjecutada
00-08 de la salud y lid capacidades para la Alancian Integral en salud i dela salud y fid can Parala Alencion Integral en salud
2 o1 de nifos. nios y adolescentes RI06:01:02 de nifos. nifias y adolescentes
Disefiar, validar e i eslrategia de social y de de ion de Disefiar, vahdar e implementar eslralegia de social y de de ae
21000801504 nifias. nifigs y adolescentes para la exigibildad de sus derechos 2100060104 nifias. ifos y adolescentes para Ia exiginildad de sus derechos
2100.08-01.05 Desarroliar mecansmaes de coardinacion interinsilucional e inlersectonial para la garantia del 2100-08-01-05 Desarrollar de inter para la garantia del
2jerciclo de los derechos y el accesa a una atencién integral. humanizada y de calidad ejercicio de los derechos y el acceso a una atencién mtegral humanizada y de calidad
2100-08-01-06 implementar lablero de gestion de los procesos de la caldad de la atencion 2100-08-01-06 Implementar lablero de gestion de os procesos de la caldad de 1a atencion
tmprem:my planes, programas y proyectos Intersectoniales para atencion integral ce ninas, ninos y AR Planes, Y proyech ‘para alencion integral 0¢ nias, Mnos y
2100-08-01-07 oLl 2100-08-01-07 s oilisdioed,
 formacion y en los diferentes entornos donde trascurre de . formacién y en los diferent it donde trascurre
2100-08-02-01 1a vida de los niftos. y nifas en donde se reconozca la imporlancia de éstos para potenciar 2100-08-02-01 la vida de los nifos y ninas en donde se reconozea la importancia de éstes para potenciar
habidades y el desarrolio integral habilidades y el desarrolio intearal
Validar acciones interseclonales en el entomo espacios publices y sociales que logren el posiciona- Validar actiones intersectorrales en l enlorno espacios publicos y sociales que logien el posiciona-
2100-08-02-02 mianto sccial de la cultura ciudadana en lo ubana y rural coma hetramienta para el desaroflo 2100-08-02:02 miento social de la cultra ciudadana en Io urbano y rural como hetramienta para el desarrollo
humana sostenible y el desairalio integral de nifos, ninas y adolescentes. humano sostenible y el desarrolia integral de nifios. ninas y adolescentes
2100-08.02.03 Lr::;:n:“?:'valuamn de las politicas poblcas y los procesos de atencion para jovenes, adulles y 2100-08-04-01 l:;l;«ur:;ie‘;uafuamn de las politicas pibkcas y 105 procesos de atencion para ovenes, adultos y R EARIEG
SCulo mayor
Desarroliar Y que facilten la asistencia técnica terntorial Desarrollar herramientas metodologicas y pedagogicas que faciiden 1a asistencia teenica lerroral
2100-08-03-01 para asegurar del conjunto de desde la de la salud y 2100-08.03-01 para nuguur el cumplimiento del conjunto de atenciones desde la promocian de la salud y
prevencion de la enfefmedad de adolescentes, jovenes. adulto y adulio mayor en el marco del plan 1a de jovenes, adu'ta y adutto mayor en el marco del plan
decenal de salud piblica 2012 - 2021 decenal de salud piislica 2012 = 2021
Oesaroliaf capacidades individuales y para gestionar fa p ién de la salud, la Desattollar capacidades Individuales y. para gestianar ia p de la salug. 1
2100-08-03-02 gestién del riesgo y gestidn de la salud publica orientada a los resuttados en salud para los 2100-08-03-02 gestin del riesga y gestién de la salud publica orientada a los resultades en salud para los.
adolescentes. jovenes, adullo y adulto mayor adolescentes_jévenes. adulto y adulle mayor
Teuent
2100-09.01-01 del nivel naci con ¥ para la gestion de la 2100.09.01-01 Pralesionales del nivel nacional cuentan con herramientas y conocimientas para la gestion e la

promocién de la salud Y la prevencion de la enfermedad Enmnc!én de lasaludyla Eerenclﬁrl de la enfermedad

Proyecto para de i anivel Prayecto para el ¢i o di ¥y comunitarias a nivel
100000102 terttorial para la promocién y Ia prevencin slaborads y s amplamentacién 2100-09-01-02 terniotial para la gramocion y la prevencion elaborado y en implementacion

Estralegias y hemamentas para 12 e la Salud y fa P deta dehnda Estrategias y heramientas para Ia promocion do 1a Salud y 1a Prevencion de 1a Enlermedad defmaa
2100-09.02:01 b n i 2100:09-02-01 £ implementada
PR Procesos, procedimientos y mapa de 11esgos. dé 13 dreccion de promocion y prevencion defindos, 2100.09.03.01 Procesos. procedimentos y mapa de resgos de I Areccion 06 promocion y prevencion aehmaos.

validados_ajustados y en implementacidn

validados. ajustados y en implementacién.

En esta Direccion se presentan en total 32 modificaciones en codigos de actividades y
productos, segun el informe de seguimiento del Il trimestre emitido por la Oficina
Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales, donde se evidencia: Trece fueron
excluidas, doce presentan cambio de cdédigo, cinco cambio en la actividad y una
registra variacién en la descripcién.

De otra parte, de los 112 productos registrados en el Plan de Accién publicado en la
Web y segun el informe de la Oficina Asesora de Planeacién y Estudios Sectoriales
para el primer semestre se modificaron el 29%, que no han sido ajustadas en el Plan
de Accién que se encuentra publicado.

RECURSOS PROGRAMADOS

Revisado el Plan de Accién publicado en la pagina Web de manera comparativa frente
al informe de la Oficina Asesora de Planeacion se presentan diferencias respecto a los
recursos inicialmente programados, que se muestran en los despachos de la siguiente
manera:

DEPEND A Plan de Accid OF. Planeacid ARIACIO
DESPACHO MINISTRC 121.528.664.465 148.063.790.068 26.535.125.603 22%
VICEMINISTERIO SALUD PUBLICA Y P. 8. 424.098.757.543 497.709.516.000 73.610.758.457 17%
VICEMINISTERIO PROTECCION SOCIAL 197.744.800.206 187.827.002.567 -9.917.797 639 -5%
SECRETARIA GENERAL 5.253.000.000 1.972.809.600 -3.280.090.400 -62%
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Los despachos del Ministro y Viceministerio de Salud Publica y Prestacion de Servicios
reflejan una diferencia de $26.535.125.603 y $73.610.758.457, que corresponde al 22%
y 17% respectivamente, mientras que en el Viceministerio de Proteccion Social y
Secretaria General se evidencia diferencias de $9.917.797.639 (5%) y $3.280.090.400
(62%).

De otra parte, en relacion con los valores registrados en el plan de accion 2014 y el
informe de ejecuciéon presupuestal inversion (1 enero a 30 de junio 2014), se observa
que no se han incluido actividades ni recursos, en relacion con los siguientes proyectos:

Oficina Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales, el proyecto de Apoyo y
Asistencia Técnica para la Fase de Implementacién de la Reforma al Sistema de Salud
Nacional), no se encuentra incluido en el plan de accion

EJECUCION DE RECURSOS A JUNIO 30 DE 2014

Estas variaciones se dan a partir de los ajustes efectuados en las distintas Direcciones
y Oficinas correspondientes al primer semestre:
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Grupo de Comunica-

ciones 4.561 480 1.643 4,081 89% -1.163 -242%
Oficina Asesora de
Planeacion y Estudios 907 372 504 535 59% -132 -36%

Sectoriales

Oficina de Tecnologia
de la Informacion y la 16.627 13.849 13.849 2.778 17% 0 0%
Comunicacién — TIC

Calidad 498 276 276 222 45% 0 0%

Promocién Social 29.144 15.930 4.352 13.214 45% 11.577 73%

Gestion .Territorial,

Emergencias y Desas- 7.715 7.892 285 77 2% 7.607 95%
tres

c'i:g‘;m“"’" ¥ Froven- 270.529 208.941 62.628 61.587 23% 146.313 70%
gfggg:;?:gg'a ¥ 7.330 4646 7.288 2684 7% 2,642 57%
Prestacion de Servi-
cios y Atencion Prima- 3574 2172 2172 1.403 39% - 0%
ria

Medicamentos y
oo o i 1.914 560 810 1.353 71% .250 -45%
g;'f;to Humang: en 571 420 456 151 26% -35 -8%
Regulacién de Opera-

cion del Aseguramien- 1.085 517 516 548 51% 1 0%
to

'r:i;a“"‘am'e““’ Seclo- 600 430 359 170 28% 71 16%
Administracién de

Fondos de la Protec- 94.500 40.910 40910 53.500 57% 0 0
cion Social

Regulacién de Benefi- 5 =
bsiop bl beatioin 652 165 18 487 75% 147 89%
Secretaria General 950 58 24 892 94% 34 58%

Grupe de Cooperacion y Relaciones Internacionales, Direccion Juridica, Cficina de Control Interno, UAE Fondo Nal. Estupefacientes, no presentan programacién ni ejecucion
de Recursos

Tales incrementos y reducciones, se evidencian a partir de la comparacion hecha entre
la matriz de resumen de ejecucion del Plan de Accion del Il Trimestre presentada por
la Oficina Asesora de Planeacién y Estudios Sectoriales, y el informe de Ejecucién Pre-
supuestal (SIIF NACION), asi:



MinSalud l FRAORSAPTOERIDDOAI;

Ministerio de Salud
y Proteccion Social

Grupo de Comunicaciones, el informe SIIF arroja una ejecuciéon de $1.643 millones,
mientras que en la matriz de resumen en referencia, tan solo se muestra una ejecuciéon
de $480 millones, presentando una diferencia de $1.163 millones equivalentes al 242%.

Direccion de Regulacién de Beneficios, Costos y Tarifas, el informe SIIF arroja una
ejecucion de $18 millones, en tanto que en la matriz registra $ 165 millones, presen-
tando una diferencia de $147 millones equivalentes al 89%.

Direccion de Promocion Social, segun SIIF registra $ 4.352 millones, mientras que en
la matriz muestra una ejecucion de $ 15.930 millones, presentando una diferencia de
$11.577millones equivalentes al 73%.

Direccién de Epidemiologia y Demografia, segtin SIIF muestra ejecucion de $7.288 mi-
llones, mientras que en matriz Oficina de Planeacién, aparece $4.646 millones, con una
diferencia de $-2.642, equivalentes al 57%.

Direccién de Promocién y Prevencion, en SIIF muestra una ejecucion de $ 62.628 mi-
llones, en tanto que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacién se indica una
ejecucion de $ 208.941millones, presentando una diferencia de $146.313 millones equi-
valentes al 70-%.

Secretaria General, a través de SIIF refleja una ejecucién de $ 24 millones, mientras
gue en la matriz resumen de ejecucion sefala $ 58, presentando una diferencia de $34
millones equivalentes al 58%.

Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud, en SlIIF arroja una ejecucion de $
810 millones, en tanto que en la matriz reportada por la Oficina de Planeacién registra
una ejecucion de $ 560 millones, presentando una diferencia de $250 millones equiva-
lentes al -45%

Las demas dependencias muestran diferencia entre el informe de SlIF y la matriz pre-
sentado por la oficina de Planeacion, referente a la ejecucion de los recursos del primer
semestre que oscilan entre el 16% y el — 13%.

En cuanto a la Direccion de Epidemiologia y Demografia, no se registra informacion en
la ejecucidn financiera SIIF, por tanto no hay lugar a analisis sobre los recursos a cargo
de la misma.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE PROGRAMACION Y EJECUCION DE
RECURSOS

Tomando como base la ejecucion financiera frente a las actividades y productos
programados en plan de accién se observa:
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Direccion de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria, presenta tres proyectos de los
cuales tan solo se viene ejecutando uno con el 27%, los otros dos no registran
ejecucion alguna.

En cuanto al proyecto “Implementacion de acciones para apoyar la reduccién de la
vulnerabilidad sismica estructural de las instituciones hospitalarias a nivel nacional”,
incluida en plan de accién como “Documento consolidado de los procesos de
seguimiento y financiacion de obras de reforzamiento estructural de IPS publicas”, fue
programada la ejecucién del 100% para el tltimo trimestre del afo.

Asi mismo, respecto al proyecto de “Fortalecimiento de la capacidad instalada para la
prestacion de servicios de salud a nivel nacional”, incorporado en plan de accién como
(Documento consolidado de los procesos de seguimiento y financiacién de proyectos
orientados al fortalecimiento de la capacidad instalada de las entidades asociadas a la
prestacion de servicios) no presenta ejecucion alguna para el primer semestre del afio
que corresponde al (0.3%), y del restante, el (99.52%) se prevé la ejecucion para el
ultimo trimestre del ario.

Oficina Asesora de Planeacién y Estudios Sectoriales, segun informe de ejecucion
presupuestal no se ha ejecutado a la fecha recurso alguno en cuanto al proyecto
“‘Apoyo y Asistencia Técnica para la fase de implementacion de la reforma al Sistema
de Salud Nacional”, éste no fue incluido en el plan de accion.

Direccion de Regulacion de Beneficios Costos y Tarifas, difieren los datos registrados
en el Plan de Accion ($4.691.192.010), Informe de seguimiento Oficina Asesora de
Planeacion y Estudios Sectoriales [l Trimestre ($5.297.002.567) y en Informe de
ejecucion presupuestal SIIF ($5.100.000.000), denotandose en éstos Ultimos valores
programados, que se encuentran inclusive por encima de lo apropiado
presupuestalmente, se presenta ejecucion tan solo del 0.35% en el primer semestre.

Oficina de Promocion Social, segun registros de ejecucion presupuestal SIIF Nacion a
junio 30, aln no registra ejecucion de los recursos del proyecto “Implantacién de
Proyectos para la Poblacion en condiciones especiales Salud mental, discapacitados y
desplazados”, por valor de ($2.000.000.000).

Direccion de Medicamentos, conforme al informe SIIF a 30 de junio, se comprometieron
los recursos con cargo al proyecto “ldentificacién, descripcion y analisis de cadenas
logisticas de provision de medicamentos y propuestas de intervencion”, pero ain no se
han registrado pagos por esto concepto, cuyo valor es de ($355.998.000).

Secretaria General, a 30 de junio registro SlIF, todavia no se presenta ejecucion con
cargo a los proyectos de “Remodelacion adecuacion y dotacién de las instalaciones del
Ministerio de Proteccion Social” por valor de ($500.000.000) vy “Capacitacion y
formacion de recurso humano del Ministerio de Salud y Proteccién Social a nivel
Nacional” sin ejecucion por ($500.000.000).
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Articulacion Indicadores SISMEG y Plan de Accion

En cuanto a la inclusion y aplicabilidad de los indicadores SISMEG vy los sefialados en
el Plan de Accion, se observa:

PROGRAMA DE UNIFICACION

No Indicador Responsable

1 Nifios y nifias en primera infancia con afiliacién vigente a salud en el Sistema General de Seguridad Social en Salud

Direccidn de regulacion de la operacién del aseguramiento en

2 Porcentaje de poblacion asegurada en el régimen de sequridad social en salud en los municipios de consolidacion salud, fiegos laborales y pensiones.

3 Viclimas con afiliacién al sistema general de segundad social en salud

Direccién de regulacién de beneficios, coslos tarifas del

4 Aclualizacion integral del plan de beneficios — Ley 1438 aseguramiento en salud.

5 Porcenlaje de la poblacidn afiliada con un plan unificado

6 Porcentaje de avance en la regulacion de la portabilidad nacional del seguro de salud

Direccion de regulacion de la operacion del aseguramiento en
salud, riegos laborales y pensiones.

7 Porcentaje de poblacion asegurada.

8 Afiliados al régimen subsidiado

Hacen parte de este programa, ocho (8) indicadores, de los cuales se encuentran a
cargo de la Direccién de Regulacién de la Operacion del Aseguramiento en Salud,
Riesgos Laborales y Pensiones siete (7), ninguno de ellos se reflejan en las actividades
y productos del plan de accién, cabe mencionar que de acuerdo con las tematicas de
los mismas. Se observa que respecto a la informacion que se encuentra publicada en
DNP-Sinergia con fecha 15 de agosto, no aparece el relacionado con “Nifios y nifias en
primera infancia con afiliacion vigente a salud en el Sistema General de Seguridad
Social en Salud”.

En relacidén con los registrados en el primer trimestre del afio en curso, segun informe
emitido por la Oficina Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales, se adicioné un
nuevo indicador “Nifios y Nifias en primera infancia con afiliacion vigente en el sistema
general de seguridad social en salud”, que aun no se evidencia en el Plan de Accién
publicado en la pagina web del Ministerio, es importante revisar los responsables, en
relacion directa con las variables de los indicadores y las areas o dependencias a traves
de las cuales se gestionan los temas.

Uno de los indicadores del programa esta bajo la responsabilidad de la Direccion de

Beneficios, Costos y Tarifas, que se registra en el plan de accién en la actividad 3400
05-02 (Actividades de apoyo para la definicion de la UPC y la actualizacion de POS).

12



MinSalud l PROSPERIDAD

Ministeric de Salud PARA Toms

y Proteccién Social

PROGRAMA DE CALIDAD

No Indicador Responsable

1 Municipios de consolidacién cofinanciados para la adquisicion de ambulancia. Oficina de Geslién Terrilorial Emergencias y Desastres

2 Porcenlaje de la poblacién que califica a su EPS como buena

3 Porcenlaje de la poblacion que obtuvo citas de medicina general antes de 3 dias

4 Oporlunidad Cita Especializada (Dias de espera) Oficina de Calidad

5 Proporcion de cancelacion de cirugias programadas

[} Tasa de infeccion intrahospilalaria

7 Variacién porcentual inleranual de la cartera a mas de 180 dias. Direccidon General de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria
8 Oporunidad deteccién de cancer de cuello uterino in situ Oficina de Galidad

9 IPS publicas con preslacion de servicios con la modalidad de telemedicina Direccion General de Pr ion de iCios y ion Primaria

Se relacionan 9 indicadores, de los cuales el primero estd a cargo de la Oficina de
Gestion Territorial Emergencias y Desastres en la actividad 17000501 (Cofinanciar a IPS
y ET poblacién pobre rural y urbana).

Los registrados en los numerales 2 al 5 y el 8, bajo la responsabilidad de la Oficina de
Calidad, algunos de estos hacen parte del sistema de la informacién para la calidad,
pero no estan incluidos en las actividades y productos del plan de accion.

Los sefalados en los numerales 7 y 9, a cargo de la Direccion General de Prestacion
de Servicios y Atencion Primaria, tampoco se evidencia en las actividades y productos
del plan de accion.

Se observa que respecto a la informacién que se encuentra publicada en DNP-Sinergia
con fecha 15 de agosto, no aparece el relacionado con “Oportunidad Cita Especializada
(Dias de espera)”.

PROGRAMA VACUNAS

No Indicador Responsable

1 Nifios y nifias en primera infancia con esquema de vacunacién completo para la edad

2 Esquema completo de vacunacién para nifios a los 3 afios.

3 Caobertura vacunacion en niilos y nifias menores de 1 afio - DPT Direccion de Promocién y Prevencion.
4 Recursos invertidos en vacunacién - Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI)

5 Coberlura de vacunacion con Triple Viral en nifios y nifias de 1 aio.

13
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Se relacionan 5 indicadores, a cargo de la Direccion de Promocion y Prevencion, dentro
de las actividades del Plan de Accidon no se evidencia la aplicabilidad de estos
indicadores.

Se observa que respecto a la informacion que se encuentra publicada en DNP-Sinergia
con fecha 15 de agosto, no aparece el relacionado con “Nifios y nifias en primera infan-
cia con esquema de vacunacion completo para la edad”.

PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

No Indicador Responsable
1 Gastos por evenlos No incluidos en el Plan de Beneficios (billones por aiio) Direccitn de Adminisiracidn di;%"g:sn?:ala Proteccion Social: Subdirec-
2 Dias para giro directo de recursos de Ja Nacion a EPS
Viceministerio de Proteccion Social, Asesor
3 Porcenlaje de giro direclo a IPS, de los recursos girados por la nacion
4 Anorros por fijacidn de valores maximos de reconocimiento (miles de millones) Direccién de Adminisiracion decifi‘:l"?:n?n!\,t?ala Proleccion Social; Subdirec-

De los cuatro indicadores de este programa se evidencian en el Plan de Accion 2014,
dos, referidos en los cddigos del Plan de Accién 33000210 01 y 02, relativos a Giro a
Entidades de Régimen Subsidiado, dentro de los 5 primeros dias del mes y mantener o
superar el porcentaje de Giro Directo a las IPS (70% Actual).

Se observa que respecto a la informacion que se encuentra publicada en DNP-Sinergia
con fecha 15 de agosto, existe coherencia en los indicadores publicados y los reporta-
dos en el informe de la Oficina Asesora de Planeacion y Estudios Sectoriales.

PROGRAMA SALUD PUBLICA

No Indicador Responsable
1 Mujeres victimas de viclencia sexual en el marco del conflicto armado que reciben atencién en salud.
2 Nifios y nifas en primera infancia que asisten a las consultas para la deteccién temprana de alteraciones en
el crecimiento y desarrollo
3 Niveles de reutilizacion de los datos de Tim Berners -Lee
4 Numero de publicaciones indexadas por afio en Colombia sobre embarazo adolescentes
5 Numero de servicios amigables de salud en operacion
6 Porcentaje de embarazos no planeados de mujeres entre 15 y 19 arios Direccién de Promecion y Prevencion
7 Porcentaje de nacimientos en mujeres de 10 a 19 anos en los que la diferencia de edad del padre y la edad
de la madre es mayor a 4 aros.
8 Porcentaje de reportes al ICBF de nacimientos en madres menores de 14 afos para restablecimiento de
derechos.
9 Tasa especifica de fecundidad en nifas, adolescentes y jévenes entre 10 y 19 afios por cada 1000 mujeres
entre 10 y 19 anos.
10 Victimas del conflicto armado con Plan de Atencién Psicosacial que reciben dicha atencién. Oficina de Prc_)l_'nocién Sccial' Promo-
cion y Prevencion
11 Victimas que acceden a medidas de rehabilitacion fisica y/o mental.
12 porcentaje de pacientes con hipertension controlada
13 tasa de mortalidad (en menores de 1 ario) infantil ajustada

14 Mortalidad EDA en mencres de 5 anos (por cada 100.000 habitantes menores de 5 afios)
15 Mortalidad IRA en menores de 5 anos (por cada 100.000 habitantes menores de 5 afios).

16 Prevalencia de desnutricion global (pesc para la edad) en menores de S afios.

17 Prevalencia de desnutricion crénica o retraso en talla para la edad en menores de 5 afos.

18 Porcentaje de nifics con bajo peso al nacer.

19 Tasa de mortalidad en la ninez (menores de 5 afos ) ajustada Direccion de Promocién y Prevencion
20 Tasa de mortalidad infantil

21 Razon de mortalidad materna (por 100.000 nacidos vivos)

22 Proporcion de nacimientos con cuatro o mas controles prenatales

23 Porcentaje de atencién institucional del parto

24 Porcentaje de atencién institucional del parto por personal calificado

o5 Prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepcion entre la poblacién adolescente (15 a 19 afcs)

sexualmente activa
26 Prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepcion en la poblacién sexualmente activa.
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27 Porcentaje de mujeres de 15 a 19 aros gue han sido madres o estan embarazadas por primera vez.

28 Tasa ajustada por edad de mortalidad asociada a cancer de cuello uterino, (por cada 100.000 mujeres)
29 Prevalencia de VIH/SIDA en poblacion de 15 a 49 aros de edad.

30 Porcentaje transmisién materno infantil del VIH.

H Cobertura de terapia antirretroviral.

32 Mortalidad por malaria

33 Mortalidad por dengue

34 Letalidad por dengue

35 Tasa de mortalidad asociada a VIH/SIDA.

Para este programa estan definidos 35 indicadores, figurando como responsable la
Direccion de Promocion y Prevencion, 12 de los cuales se evidencian en el plan de
accion.

Es asi como de los 61 indicadores del SISMEG, tan solo se reflejan en el plan de
accion del Ministerio 16, asimilandolos por tematicas.

Se precisa que los indicadores se generan de manera especifica, mientras que las
actividades y productos registrados en el plan de accién se presentan de manera
genérica e involucran varias poblaciones, por lo que se dificulta realizar el analisis,
considerandose necesario revisar los indicadores procurando en lo posible unificar o
estandarizar los que tienen relacion directa con los temas y con las poblaciones, en
atencion a los indicadores de Sinergia.

Lo anterior se hace extensivo a los productos y actividades contempladas en el Plan
Institucional, que aun cuando se han registrado 23 indicadores, de éstos tan solo tienen
relacion con el plan de acciéon 3 indicadores SISMEG, es decir que el 87% de los
indicadores del plan institucional no tienen correspondencia con metas de gobierno y
del plan de accidn tan solo hace parte el 25%.

Se observa que respecto a la informacion que se encuentra publicada en DNP-Sinergia
con fecha 15 de agosto, no aparecen los siguientes: Nifios y nifias en primera infancia
que asisten a las consultas para la deteccién temprana de alteraciones en el crecimien-
to y desarrollo, Prevalencia de desnutricion global (peso para la edad) en menores de 5
afos, Prevalencia de desnutricion cronica o retraso en talla para la edad en menores de
5 afios., Prevalencia de uso de métodos modernos de anticoncepcion entre la poblacién
adolescente (15 a 19 afnos) sexualmente activa, Prevalencia de uso de métodos mo-
dernos de anticoncepcidn en la poblacién sexualmente activa.

También se observan diferencias en la descripcién citada en DNP en cuanto a la
poblacién objeto, asi:

INDICADOR DNP-SINERGIA INDICADOR INFORME OFICINA DE
PLANEACION MINSALUD

Victimas con Plan de Atencion | Victimas del conflicto armado con Plan
Psicosocial que reciben dicha atencién | de Atenciéon Psicosocial que reciben
dicha atencion.

Cobertura de tratamiento antirretroviral | Cobertura de terapia antirretroviral
a personas con VIH/SIDA
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En conclusién de los 35 registrados en el informe emitido por la Oficina Asesora de Pla-
neacion y Estudios Sectoriales, 5 no se evidencian en la publicacion de indicadores si-
nergia DNP.

V. SUGERENCIAS

e Publicar oportunamente el plan de accién con los ajustes o actualizaciones que se
presenten tanto en actividades, productos e indicadores, en cada una de las dependen-
cias.

e Coordinar con la instancia respectiva ante el DNP, la unificacién y estandarizacion de los
indicadores SINERGIA, para su aplicacion oportuna.

e Revisar y disponer la ejecucion de los recursos acorde con lo dispuesto en el plan de
accion, de no encontrarse incluidos efectuar la debida programacion.

e Como quiera que se evidencian diferencias en los valores registrados tanto en los pro-
gramados como en los ejecutados, se sugiere, efectuar validacion periédica de las dis-
tintas fuentes de informacién, de manera que se genere unidad y consistencia en el re-
porte de las mismas, acorde con lo reportado en el SIIF.

e Efectuar las gestiones que se consideren pertinentes, con las distintas dependencias,
respecto a los proyectos que no presentan aun ejecucion, con el fin de alcanzar eficien-
cia y eficacia en el manejo de los recursos.
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