REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO 71050369 DE 2021

(24 MR 20 )

Por la cual se habilita nuevamente |a plataforma de intercambio de informacién PISIS del
sistema integrado de informacion de la proteccion social — SISPRO para el cargue de los
registros gue identifican a los habitantes del territorio nacional como poblacion objeto del
Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID-19 y se establece un nuevo plazo para el
reporte, en esta plataforma, de la informacién del talento humano y del personal de apoyo,
logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En gjercicio de sus facultades legales, especialmente de las conferidas por los numerales 3 y
7 del Articulo 173 de la Ley 100 de 1993, el articulo 112 de la Ley 1438 de 2011, el numeral
12 del articulo & del Decreto 4107 de 2011 y el articulo 8 del Decreto 109 de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 109 de 2021 adopté el Plan Naciojal de Vacunacion contra el COVID - 19,
en el que se establecieron las fases y fas etapas para la aplicacion de la mencionada vacuna,
asi como las responsabilidades de los diferentes actores que participan en el procedimiento
de vacunacion. .

Que en el articulo 7 del Decreto 109 de 2021 se dividio el Plan Nacional de Vacunacion contra
la COVID19 en dos (2) fases y cinco (5) etapas. La primera fase esta integrada por tres (3)
etapas: en la Etapa 1 se vacunara al personal cuya actividad principal esta involucrada con la
atencion de pacientes que tienen diagnostico confirmado de COVID19 y las personas de 80
afios y mas, en la Etapa 2 se vacunara a la poblacién entre los 60 y los 79 afios y al talento
humano que desarrolla su actividad principal en los prestadores de servicios de salud de
cualquier nivel de complejidad y en los establecimientos de sanidad de las Fuerzas Militares
y de la Policia Nacional y a los estudiantes de pregrado de programas técnicos, tecnologicos
y universitarios, de ciencias de la salud que en el momento de la vacunacion se encuentren
en practica clinica en un prestador de servicios de salud y en fa Etapa 3 se vacunara a los
habitantes del territorio nacional que tienen un riesgo moderado de presentar un cuadro grave
y de morir por COVID -19 o un riesgo moderado de exposicion al virus; a los cuidadores de
poblacion de especial proteccion; a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional.

Que el articulo 8 del mencionado Decreto estableceg que El Ministerio de Salud y Proteccién
Social identificarad las personas a vacunar en cada etapa del Plan Nacional de Vacunacion
contra el COVID-19, de acuerdo con los grupos peoblacionales priorizados en dicho acto
administrativo y conformara gradualmente la base de datos maestra de vacunacion, de
acuerdo con la informacion contenida en las bases de datos oficiales con las que cuenta el
Estado colombiano y estén disponibles. Asimismo, sefiala que para la identificacion nominal
de algunos grupos poblacicnales priorizados de los cuales el Ministerio de Salud y Proteccion
Social no disponga de informacion, este solicitara a las entidades publicas o privadas la
entrega de la informacién correspondiente, mediante los mecanismos electronicos que defina.
Que el paragrafo 2 del mencionado articulo 8 sefiala que la base de datos maestra de
vacunacion COVID-19, se actualizara de acuerdo a la disponibilidad de los datos que envie &l
generador de la informacion.

Que para identificar los habitantes del territorio nacional que pertenecen a las etapas 1y 2,
esto es al talento humano que iabora o presta sus servicios en los prestadores de servicios
de salud, el Ministerio de Salud y Proteccion Social expidié la Resolucién 129 del 8 de febrero
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de 2021, dirigida a los prestadores de servicios de salud tanto del Sistema General de
Seguridad Social en Salud como de los regimenes especiales y de excepcion, a las
secretarias, institutos y unidades administrativas departamentales, distritales y municipales
de salud o quien haga sus veces, a los laboratorios de salud publica departamentales,
municipales, distritales y de las universidades, al Instituto de Medicina Legal y Ciencias
Forenses y al Instituto Nacional de Salud, en la que se establecié el procedimiento para la
identificacion y el reporte de la informacién del talento humano perteneciente a las etapas 1y
2 del Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID — 19.

Que, mediante Resolucidn 295 del 4 de marzo de 2021 el Ministerio de Salud y Proteccidn
establecio el 5 de marzo como plazo maxime para reportar la informacién en comento.

Que a la fecha los actores que debieron reportar la informacién han solicitado y requerido al
Ministerio de Salud y Proteccidn Social la posibilidad de realizar nuevos registros de
informacidn para garantizar la incorporacién de personas que han contratado recientemente
o de aquellas que no habian reportado por problemas administrativos.

Que resulta prioritaric alcanzar los objetivos del Plan Nacional de Vacunacién, dentro de los
que se encuentran: la reduccion de ia morbilidad grave y la mortalidad especifica por COVID-
19, la disminucidn de la incidencia de casos graves y la proteccion de la poblacion que tiene
alta exposicion al virus, razon por la cual, se habilita nuevamente la plataforma de transporte
de informacidn para el cargue de los registros que identifican a los habitantes del territorio
nacional como poblacién objeto del Plan Nacional de Vacunacién contra el COVID-19 y se
establecera un nuevo plazo para el reporte de informacion del talento humano y del personal
de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud.

Que en meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Habilitacién de la plataforma y plazo para el reporte de informacion en la
plataforma PiSIS. Habilitar nuevamente la plataforma de transporte de informacion PISIS del
sistema integrado de informacion de la proteccién social — SISPRO para el cargue de los
registros que identifican a los habitantes del territorio nacional como poblacién objeto del Plan
Nacional de Vacunacién contra el COVID-19, para que las entidades de que trata el articulo
2 de ta Resolucion 129 del 8 de febrero de 2021 reporten la poblacién que pertenezca a fa
etapa 2 contenida en el articuio 7 del Decreto 109 de 2021.

El plazo maximo para el reporte de informacion es el 5 de abril de 2021.

Paragrafo. Si las entidades responsables de reportar ia informacién adin tienen personal que,
de acuerdo a su criterio, pertenecen a la etapa 1, podran hacer el reporte correspondiente
pero el registro quedara cargado en la etapa 2.

Articulo 2. Estructura para el reporte de informacion a la plataforma PISIS. El reporte de
informacion del que frata la presente debe realizarse de acuerdo a las condiciones
establecidas en los anexos 1 y 2 que hacen parte integral de ta misma, el cual debera ser
realizado a través de la plataforma de intercambio de informacién PISIS del sistema integrado
de informacién de la proteccion social — SISPRO.

Articulo 3. Gestion de informacion. Los responsables del reporte de la informacion, durante
el periodo sefalado en el articulo 1 de la presente resolucién, podran insertar, actualizar y
eliminar registros de acuerdo con cada una de las necesidades de informacion y de registro
del talento humano en salud, el personal de apoyo logistico y administrativo y los estudiantes
del pregrado/posgrado de programas técnicos, tecnologicos y universitarios de ciencias de la
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salud en préactica clinica de los prestadores de Servicios de Salud.

Articulo 4. Tratamiento de la informacién. De acuerdo con lo definido en el articulo 31 del
Decreto 109 de 2021, las entidades que participen en el flujo y consolidacién de la informacion
seran responsables del cumplimiento del régimen de proteccién de datos y demas aspectos
relacionados con el tratamiento de informacidn que les sea aplicable, en el marco de 1a Ley
Estatutaria 1581 de 2012 y de a Ley 1712 de 2014, del capitulo 25 del Titulo 2 del Libro 2 de
la parte 2 del Decreto 1074 del 2015 y las normas que las modifiquen o sustituyan, en virtud
de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad, confidencialidad y veracidad
de la informacidén suministrada y sobre los datos a los cuales tienen acceso y la misma solo
sera utilizada con fines del reconocimiento del talehto humano en salud de que trata el articulo
8 del Decreto 109 de 2021.

Articulo 5. Vigencia. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D.C.,

Ministyo de Salud y Proteccion Social

Viceministro de Salud Poblica y Prestacign de Servicios
Direccion de Talento Humano en Salud% :
Direccion de Prestacion de Servicios y Atencioh Primaria \Afa
Oficina de Tecnologia de la tnformacian y la Comunicacion - TIC K,}

Directora Juridicaf
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ANEXO 1

THS310COVI - REPORTE DE INFORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD Y DEL
PERSONAL DE APOYO LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO PARA VACUNACION POR
COoviID19 '

Los Profesionales independientes habilitados en el Registro Especial de Prestadores de Salud
— REPS del SGSSS, enviaran al Ministerio de Salud y Proteccién Social un archivo con la
informacién relacionada con el talento humano en salud, y el personal de apoyo logistico y
administrativo (si aplica), para la priorizacion de la vacunacion COVID-19 a traves de la
plataforma PISIS.

Para este anexo técnico se definen cuatro capitulos:

ESTRUCTURA Y ESPECIFICACION DE LOS ARCHIVOS.
CARACTERISTICAS DE LOS ARCHIVOS PLANOS.
PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE ARCHIVOS.
PERIODO DE REPORTE Y PLAZO.

hoNA

1. ESTRUCTURA Y ESPECIFICACION DE LOS ARCHIVOS

a. Estructura y especificacion del nombre delarchivo.

El nombre de los archivos de la informacion del TALENTO HUMANO EN SALUD, DEL
PERSONAL DE APOYOQO LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO Y LOS ESTUDIANTES PARA
VACUNACION POR COVID19 debe cumplir con el siguiente estandar:

Componentedel |~ | T
Ffmgré de z@sl\fa%oz‘?? w & IDescrpeion E tongitud |Requerido!
Archivo '::e?m!tldos 1 T ¥ K Fija 1
i e oo |FOMMAto B T A
Modulo de | THS Identificador del médulo de informacion 3 N |
informacion |
Tipo de Fuente 310 Fuente de la informacion: 3 3| {
Profesionales de Salud i
Independientes i
Tema de | COVI Informacién del talento humano en salud y def , S| |
informacian personal de apoyo logistico para vacunacion .
COVID-19 '
Fecha de Corte AAAAMMDD | Fecha de corle de la informacion reportada. 8 s |
Tipo de :
identificacion dela| Pl Tipo de identificacién de la entidad que reporta la| 2 Sl '
entidad informacidn. Profesional de Salud Independiente :
reportadora !
Numero de ~ | Numero deidentificacion de la entidad que envia |
identificacion de los archivos, corresponde al Coédigo de ;
la entidad Prestador habilitado en REPS Se debe usar I
reportadora 99999899999 | e caracter CERC (0) de rellenc a la izquierda si | 12 8l i
9 es necesario para completar el tamafo del ’
campo.
Ejemplos:
Para tipo de identificacién PI: 001100112345
Extensidn del | txt Extension del archivo plano. . TXT 4 S|
archivo - 4
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NOMBRE DEL ARCHIVO

Nombre de Archivo

3 Tipo de Archivo Longitud
Reporte de informacién de

TALENTO HUMANO EN THS310COVIAAAAMMDDZZ999 32
SALUD Y DEL PERSONAL 999999999 TXT

DE APOYO LOGISTICO .

PARA VACUNACION PO

COoVvID19

b. Contenido del archivo.
El archivo de la informacién de! TALENTO HUMANO EN SALUD, DEL PERSONAL DE

APOYQ LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO

PARA VACUNACION POR COVID19 esta compuesto por un unico registro de control
(Registro Tipo 1) utilizado para identificar la entidad fuente de la informacién y varios
tipos de registros de detalle numerados a partir det Registro Tipo 2 que contienen la
informacién solicitada asi:

Registro Descripcid Reporteq
n
Tipo 1 Registro de contro! Obligatorio
Tipo 2~ Registro de detalle del talento humano en salud _ Obliga!torig
Tipo 3 Efgsgﬂg de detalle de apoyo logistico para la atencnﬁnl Opcional

Cada registro esta conformado por campos, los cuales van separados por pipe (|}
b.1. REGISTRO TIPO 1 - REGISTRO DE CONTROL

Es obligatorio. Es el primer registro que debe aparecer en los archivos que sean enviados,

Sa o
No. Nombre | 3 E a Vatores
del E35 = Permitidos
Campo - -1
0 Tipo de registro |1 N 1; valor que significa que el registro es de cantrol
1 Tipo del2 A Profesional de Satud Independientes - Pl
Identificacién d
la entidad que
reporta : !
2 Numero de 12 N Numero de identificacién de la entidad que envia los archivos,
identificacidn de corresponde al Cédigo de Prestador habilitado en REPS '
la entidad qgue
reporta
3 Fecha inicial de 10 |F En formato AAAA-MM-DD. Debe corresponder a la fecha de
periodo de |a inicio de! periodo de informaci6n reportada.
informacién
reportada
4 Fecha final de 10 |F En formato AAAA-MM-DD. Debe comesponder a la fecha final def)
periode de |4 periodo
informacidn de Informacién reportada y debe concordar con la fecha de corte del
reportada nombre del archive,
5 Nimero total d 10 N Debe comesponder a la cantidad total de registros tipo 2 vy 3)
registros d contenidos en el archivo.
detalle
archivo
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E .‘ss [
b.2 REGISTRO TIPO 2 - REGISTRO DE DETALLE DEL TALENTO HUMANO ENSALUD.

Mediante e! Registro Tipo 2, las entidades reportan el detalle de ia informacién del
TALENTO HUMANO EN SALUD (PROFESIONALES). Los registros se identifican de
manera unica mediante los campos 2,3 y 9 por lo cual estos no deben repetirse.

o [}
R <
No. Nombre def EE | & Valores 2
Campo £ aslF Permitido b4
a4 ED s ('3
0 Tipo de registro 1 N 2 valor que significa qiie el registro es de detalle de{ S!
talento humano en salud
1 Consecutivo de registro 10 N Numero consecutivo de registros de detafle dentro dey SI
archivo. Inicia en
1 para el primer registro de detalle y va incrementando de]
1 en 1, hasta el final detl archivo,
2 Tipo de documento del 2 KA Tipo de documento de identificacién de la persona del| &i
identificacion tatento humano en salud
CC Cédula de
civdadania CE
Cédula de
exiranjeria PA
Pasaporte e f
PE Permisg especial de permanencia
3 Numero de documentey 17 A Numero de documento de identificacién del talento Si
de identificacion humano en salud
4 Primer apellido 60 A Primer apellido de! talento humano en salud Si
5 Segundo apellido 60 |A Segundo apellido de! talento humano en salud No ;
] Primer nombre 60 |A Primer nombre del talento humano en satud Si
i Segundo nombre 60 A Segundo nombre del talento humano en salud No
I8 Cédigo del municipio 5 A Codigo del Municipio de ubicacion de la Sede del Si
Prestador
Ver la tabla de referencia MUNICIPIQO en
tps:/ Si LoV, HPubli sultas/Considiarl
eferencigBa sica.aspx donde se encuentran los valores
permitidos
9 Perfil profesional 7 KA Cédigo del perfil del profesionat Si
Ver la tabla de
referencia THSPerfit en
https:/Aweb. sispro.gov.co/WebPublica/Consultas/ConsuhianiR
eferenciaBa sica aspx donde se encuentran los valores]
permitidos
10 | Cédigo entidad 12 A Para Prestadores de Servicios de Salud REPS - Ver la| Si
tabla de referencialPSCodHabilitacion
en
hitps /web. sispro.gov.colWWebPublico/Consultas/ConsultarR
elerenciaBa sica aspx donde se encuentran los valores]
permitidos
11 | Nombre entidad 200 A Nombre de la Sede del Prestador Si

e e "
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12

Servicio 4 KA | Cdodigo del servicio Si
Ver la tabla de referencia RedServiciosTHSCOVID en
htips;/Aweb sispy.qo.coebPublico/Consultas/CongultaiR
«| eferenciaBa sica.aspx donde se encuentran los valores
permitidos

No Nombre de$

Valores
Permitid
os

Longitud
Maxima
del

Tipo
Requerid

Campo

13

3

o]

Area COVID

5
p

Cédigo area COVID

Ver la tabla de referencia AreaCovid en
hitps:/Aweb. sispro.qov ¢ bPublico/Consultas/Con
ultarReferenciaBa sica.aspx donde se encuentran los
valores permitidos

— i —— e —

01 — Area COVID
- Otra Area

14

Dedicacion 2 A |Cédigo de tiempo de dedicaciéon del

personal de apoyce Ver [a tabla de
referencia TiempoDedicacion en

hitps.fiweb sispro.qov.co/VWebPublico/Consultas/Cons
ultarReferenciaBa sica aspx donde se encuentran los)
valores permitidos

@

01 - Tiempo completo ©
— Tiempo parcial 03 - Ocasional

15

Indicador de 1 A |lIndicador de actualizacién del registro. Si
actualizacién del I: Insertar el registro al sistema
registro A Actualizar la
informacion del registro E:
Eliminar el registro
reportada por error

Para el primer reporte de informacion, se debe
reporiar | en este campo

2. CARACTERISTICAS DE LOS ARCHIVOS Pi.‘iANOSi

Los archivos deben ser tipo texto y cumplir con [as siguientes especificaciones técnicas:

En el anexo técnico de los archivos, el tipo de dato, corresponde a los siguientes:
A-Alfanumérico N-Numérico D-decimal F-Fecha T-Texto con caracteres especiales
Todos los datos deben ser grabados como texto en archivos planos de formato ANSI,
con extensién.ixt

Los nombres de archivos y los datos de los mismos deben ser grabados en letras
MAYUSCULAS, sin caracteres especiales y sin tildes.

El separador de campos debe ser pipe (|) y debe ser usado exclusivamente para este
fin. Los campos que corresponden a descripciones no deben incluir el caracter
especial pipe{|).

Cuando dentro de un archivo de datos se definan campos que no son obligatorios y
gue no sean reportados, este campo no llevara ningun valor, es decir debe ir vacio

1 ’

el dato2 esta vacio se reportara asi: dato1‘||dato3.
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f.

Ningun dato en el campo debe venir encerrado entre comillas (*") ni ningin otro caracter

especial.
g. Los campos numéricos deben venir sin ningtn formato de valor ni separaciéon de

miles. Para los campos que se permita valores decimales, se debe usar el punto
como separador de decimales.

h. Los campos de tipo fecha deben venir en formato AAAA-MM-DD incluido el caracter
guion, a excepcion de fas fechas que hacen parte del nombre de los archivos.

i. Las longitudes de campos definidas en los registros de control y detalle de este anexo
técnico se deben entender como eltamano maximo del campo, es decir que los datos
pueden tener una longitud menor al tamafiomaximo.

j. Los valores registrados en los archivos planos no deben tener ninguna justificacion,
por lo tanto, no se les debe completar con ceros ni espacios.

k. Tener en cuenta que cuando los cédigos traen CEROS, estos no pueden ser
remplazados por |la vocal ‘O’ la cual es un caracter diferente a cero.

[. Los archivos planos no deben traer ningun caracter especial de fin de archivo ni de
final de registro. Se utiliza el ENTER como fin de registro.

3. PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE ARCHIVOS

El Ministerio de Salud y Proteccién Social dispondra de la Plataforma de Intercambio de
Informacion (PiSIS) del Sistema Integral de Informacion de la Proteccién Social -
SISPRO, para que las entidades reporten la informacion desde sus instalaciones.
Primero se registra o actualiza la entidad en el Sitio Web del SISPRO y luego se registran
los usuarios de la entidad.

Registrar entidad: https://web.sispro.gov.co/Entidades/Cliente/\VerificarEstadoRegistro

Registrar usuarios institucionales: se pueden registrar en
linea 0 mediante anexo técnico por PISIS. Registro de
usuarios institucionales en linea:

https://web sispro.qov.co/Seguridad/ClienteAWWeb/RedistroSolicitudes.aspx
Registro de usuarios institucionales mediante Anexo Técnico SEGS00USIN por PISIS:

El procedimiento se encuentra detallado en la Guia de Usuario de Seguridad en
hitps://web.sispro.gov.co

Control de calidad de los datos.

La Plataforma PISIS recibe los archivos conformados segun la estructura del presente
Anexo Tecnico determinado en este acto administrativo y realiza el proceso de
validacion, asi:

. Primera validacidn: corresponde a la revision de la estructura de los datos
y se informa el estado de la recepcidn al reportante.
. Segunda validacién: Una vez realizada en forma exitosa la primera

validacion se realiza el control de calidad de contenido en el aplicativo
misional y se informa al reportante el resuitado.

Se entiende cumplida la obligacion de este reporte una vez la segunda validacion sea

exitosa.
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y del personal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”

Mesa de ayuda.

Con el propésito de brindar ayuda técnica para el reporte de los archivos, transporte de
datos y demas temas relacionados, el Ministerio de Salud y Proteccién Social tiene
dispuesta una mesa de ayuda. Los datos de contacto se encuentran en el siguiente
enlace;

hitps:/Awww. sispro.qov.co/ayudas/Pages/Ayudas.aspx

Adicionalmente, se dispone de documentacion para el uso de la plataforma PISIS en el
siguiente enlace: https://web.sispro.gov co/MebPublico/Soporte/FAQ/FAQ aspx

Tratamiento de la informacion. e

Las entidades que participen en el fluijo y consolidacion de la informacion, seran
responsables del cumplimiento del régimen de proteccidon de datos y demas aspectos
relacionados con el tratamiento de informacién, que le sea aplicable en el marco de la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, de la Ley 1712 de 2014, del capitulo 25 del Titulo 2 del Libro 2
de la parte 2 del Decreto 1074 del 2015, v

las normas que ias modifiquen, reglamenten o sustituyan, en virtud de lo cual se hacen
responsables de la privacidad, seguridad, confidencialidad y veracidad de la informacion
suministrada y sobre los datos a los cuales tiene acceso.

4. PERIODO DE REPORTE Y PLAZO

Solo se requiere un envio principal. Para realizar los ajustes requeridos o la inclusion de
registros adicionales se podra realizar en cuaiquier fecha utlizando e! Indicador de
actualizacién o eliminacién del registro.
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Continuacion de ia resolucién “Por fa cual se habilita nuevamente la plataforma de intercambio de informacién
PiSIS del sistema integrade de informacion de la proteccién social — SISPRO para el cargue de los regisiros que
identifican a los habifantes del territorio nacional como poblacién objeto def Plan Nacional de Vacunacion contra el
COVID-18 y se aestabiece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de la informacion del talento humano
y del personal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”

ANEXO 2

THS130COVI- REPORTE DE INFORMACION DE TALENTO HUMANO EN SALUD Y DEL
PERSONAL DE APOYO LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO Y LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO/POSTGRADO DE PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y
UNIVERSITARIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD EN PRACTICA CLINICA EN UN
PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD (INCLUYE LOS INTERNOS Y RESIDENTES)
PARA VACUNACION POR COVID19

Los Prestadores de Servicios de salud (Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud,
Objeto Social Diferente y Transporte Especial de Pacientes) habilitados en el Registro
Especial de Prestadores de Salud — REPS del SGSSS y las IPS de los Regimenes Especial
y de Excepcion, las Entidades Territoriales, los Laboratorios de Salud Puablica, el Instituto
Nacional de Salud — INS y el instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses - INMLyCF
enviaran al Ministerio de Salud y Proteccién Social un archivo con la informacién relacionada
con el talento humano en salud, el personal de apoyo logistico y administrativo, y los
estudiantes de pregrado/postgrado de programas técnicos, tecnologicos y universitarios de
ciencias de la salud que en el momento de la vacunacién se encuentren en practica clinica en
prestador de servicios de salud (incluye los internos y residentes) para la priorizacién de la
vacunacién COVID-19 a través de la plataforma PISIS.

Las diferentes entidades deberan reportar ia informacién asi:

¢ Los Prestadores de Servicios de salud (Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud- Objeto Social Diferente y Transporte Especial de Pacientes) deben reportar los
profesionales de salud, técnicos y tecnélogos en salud, el personal de apoyo logistico
y administrativo y los estudiantes de pregrado/postgrade de programas técnicos,
tecnoldgicos y universitarios de ciencias de la salud que en el momente de la
vacunacién se encuentren en practica clinica en un prestador de servicios de salud
(incluye los internos y residentes). Deben reportar los Prestadores del SGSSS y las
IPS de los Regimenes Especiales y de Excepcion.

e Las Entidades Territoriales deberan reportar el personal de salud asistencial que
hacen seguimiento a contactos.

+ los Laboratorios de Salud Pudblica deben reportar el personal de salud que toma
muestras y procesa muestras de COVID-19.

+ El Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses deberan reportar los técnicos en
patologia involucrados en manejo de cadaveres.

+ El Instituto Nacional de Salud deberan reportar i} el personal que toma muestras para
COVID-19 {intramural y extramural), que manipula y procesa dichas muestras y 2)
Técnicos y epidemidlogos que realicen rastreo en campo, blsqueda activa de casos
de COVID-19 en campo, investigacion epidemioldgica de campo y toma de muestras
que involucren contacto con casos sospechosos y confirmados de COVID-19.

Para este anexo técnico se definen cuatro capitulos:

ESTRUCTURA Y ESPECIFICACION DE LOS ARCHIVOS,
CARACTERISTICAS DE LOS ARCHIVOS PLANOS. ’
PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE ARCHIVOS.

PERIODO DE REPORTE Y PLAZO.

RN
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Continuacién de la resolucién “Por f& cual se habilifa nuevamente la plataforma de intercambio de informacion
PISIS del sistema integrado de informacidn de la proteccién social - SISPRO para el cargue de los registros que
identifican a los habitantes del temitorio nacional como poblacion objeto del Plan Nacional de Vacunacion contra el
COVID-19 y se establece un nuevo plazo para ef reporte, en esta plataforma, de fa informacién del talento humano
y del parsonal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”™

1. ESTRUCTURA Y ESPECIFICACION DE LOS ARCHIVOS

a. Estructura y especificacion del nombre del archivo.

El nombre de los archivos de la informacién del TALENTO HUMANO EN SALUD, DEL
PERSONAL DE APOYO LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO Y LOS ESTUDIANTES PARA
VACUNACION POR COVID19 debe cumplir con el siguiente estandar:

Componente del Valores
Nombre de Permitidos o Descripcion Longitud Fija Requerido
Archivo Formato
Mbdulo de | THS Identificador del mbdulo de informacion 3 Sl
informacién
Tipo de Fuente 123 Fuente de la informacitn:
e Prestadores de servicios de safud
(IPS, Objeto Social Diferente vy
Transporte Especial de Pacientes), | 4 S|
Entidades territoriales,
Laboratorios de salud piblica y
Instituto de Medicina Legal y
Ciencias Forenses
+ Instituto Nacional de Salud
Tema de | COVI Informacién del talento humano en satud y
informacidn de! personal de apoyo logistico para 4 sl
vacunaciéon COVID-19
Fecha de Corte AAAAMMDD Fecha de corte de la informacion reportada. g S 4
Tipo de Tipo de identificacién de la entidad que
identificacidn de la reporta la informacion.
entidad . . .
reportadora -5i es una Enfidad diferenle a entidad
territorial.  se  debe  especificar NI
correspondiente al tipo de ideniificacién NIT.
2z Si corresponde a una Direccidn | 2 Sl
Territorial del orden Departamental:
) se debe especificar DE !
- 8i corresponde a una Direccién
Territorial del orden Distrital: se debe
especificar DI
- Si carresponde auna Direccién Territonal del
orden Municipal; se debe especificar MU
Nimero de Nimero de identificacion de la entidad que
identificacidn de la envia los archivos, de acuerdo con el tipo de
entidad identificacién del campo anterior;
reportadora 999999995939 12 ]
- Nomero de NIT sin incluir el digito de
verificacion para tipo de Identificacion NI,
- Para tipo de identificagion: DE, DI, MU,
ullizar coaigo DIVICOLA
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Continuacidn de la resolucién “Por la cual se habilita nuevamente la plataforma de intercambio de informacién
PiSIS del sistema infegrado de informacién de la proleccion social — SISPRO para ef cargue de los registros que
identifican a los habilantes del territorio nacional como poblacién objeto del Plan Nacional de Vecunacion contra ef
COVID-19 y se establece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de la informacion del talenfo humano
y del personal de apoyo, loglstico y administrative de los prestadores de servicios de salud”

Componente del Valores
Nombre de Permitidos o Descripcién Longitud Fija Requerido
Archivo Formato
Se debe usar el caracler CERO (0} de relleno
a la izquierda si es necesario para completar
el tarmario del campo.
Ejemplos:
Para tipp de identificacibn NI
000860999123
Para tipo de identificacion DI
000000011001
Para lipp de identificacién DE:
000000005000
Para tlipp de identificacion  MU:
000000005001
Tipo reportante TR Ver la tabla de referencia
TipoReportanteTHSVacunaclon en
web.sispro.gov.co donde se encueniran los
valores permitidos
01 Prestador de Servicios de Salud {IPS,
objeto Social Ciferente o Transporte Especial
de Pacientes) 2 51
02 Entidad Territorial
03 Laboraterio de Salud Publica
04 Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses
05 Instituto Nacional de Salud
Extensién del Axt Extensidn de! archivo plano. TXT
archivo 4 sl
NOMBRE DEL ARCHIVO
Tipo de Archivo B " Nombre de Archivo Longitud
Reporte de informacién de TALENTO =
HUMANO EN SALUD Y DEL THS123COVIAAAAMMDDZZ999999999999TR. TXT
38

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO
PARA VACUNACION POR COVID19
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Continuacién de la resolucidn “Por la cual se habilita nuevamente la plataforma de intercambio de informacién
PIS1S def sistema integrado de informacién de ia proteccién social — SISPRQ para ef cargue do los registros que
identifican a los habilantes del temmitorio nacional como poblacién objelo def Plan Nacional de Vacunacion contra el
COVID-19 y se esfablece un nuevo plazo para el reporfe, en esta plataforma, de la informacidn del talento humano
y del personal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”

b. Contenido del archivo.

El archivo de la informacion del TALENTO HUMANO EN SALUD, DEL PERSONAL DE
APOYO LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO Y DE LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO/POSTGRADO DE PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y
UNIVERSITARIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD EN PRACTICA CLINICA PARA
VACUNACION POR COVID19 esta compuesto por un unico registro de control (Registro Tipo
1) utilizado para identificar la entidad fuente de la informacién y varios tipos de registros de
detalle numerados a partir del Registro Tipo 2 que contienen la informacién solicitada asi:

Registro Descripcién Reporte
Tipo 1 Registro de contro! Onligatorio
Tipo 2 Registro de detalle del talento humano en salud Obligatorio
Tipo 3 Registro de detalle de apoyo log(stico para fa Opcional

atencién en safud

Tipo 4 Registro de detalle de estudiantes de pregrado de Opcional
pregramas técnicos, tecnoldgicos y universitarios, de
ciencias de la salud en préctica clinicaenPS y
prestadores de salud.

Cada registro estd conformado por campos, los cuales van separados por pipe ([)
b.1. REGISTRO TiIPO 1 - REGISTRO DE CONTROL

Es obligatorio. Es el primer registro que debe aparecer en los archivos que sean enviados.

o E e

3 o z

No - = e g9 ®

. Nombre del Campo = EE|lS Valores Permitidos 3

s3d|" g

= o

0 |Tipo de registro 1 N | 1: valor que significa que el registro es| Sl
de control
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Continuvacidn de la resolucidn “Por la cual se habilita nuevamente la plataforma de inlercambio de informacion
PISIS del sistema integrado de informacién de la proteccidn social — SISPRO para el cargue de los registros que
identifican a los habitantes del terriforio nacional como poblacién objeto del Plan Nacional de Vacunacién contra el
COVID-18 y se establece un nuevo plazo para el reporie, en esta plataforma, de la informacién det talento humano
y del personal de apoyo, logisiico y administrativo de los prestadores do servicios de salud™

No. Valores Permitidos

Tipo

Nombre del Campo

Longitud

N1 Maxima del
Campo

Requerido

1 | Tipo de Identificacion de la A | Si es una Entidad diferente a entidad
entidad que reporta territorial: se debe especificar NI
correspondiente al tipo de
identificacién NIT.

24

Si corresponde a una Direccion
Territorial del orden Departamental:
se debe especificar DE

- Si corresponde a una Direccion
Termritorial del orden Distrital: se debe
especificar DI

- Si corresponde a una Direccién
Temritorial del orden Municipal: se
debe especificar MU

2 | Numero de identificacion 12 N | Numero de identificacion de la entidad| S|
de |a entidad que reporta que envia los archivos, de acuerdo
con el tipo de identificacién del campo
anterior.

Si es una Entidad diferente a entidad
territorial; se debe especificar NI
correspondiente al tipo de
identificacion NIT.

Si corresponde a una Direccion
Temitorial del orden Departamental:
se debe especificar Codigo DIVIPOLA
de! Departamento

- Si corresponde a una Direccién
Territorial del orden Distrital o
Municipal: se debe especificar Codigo
DIVIPQLA del Distrito 0 Municipio

3 |Fecha inicial del periodode| 10 F {En formato AAAA-MM-DD. Debe| Si
la informacion reportada corresponder a la fecha de inicio del
periodo de informacion reportada.

4 |Fecha final del periodo de 10 F |[En formato AAAA-MM-DD. Debe| Sl
la informacion reportada corresponder a la fecha final del
periodo de informacién reportada y
debe concordar con la fecha de corte
del nombre del archivo.

S |Numero total de r_egistros 10 N |Debe corresponder a la cantidad total | Sl
de detalle contenidos en el de registros tipo 2 y 3, contenidos en
archivo el archivo.
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Continuacién de la resclucion “Por la cual se habilita nuevamente la plataforma de intercambio de informacion
PISIS del sistema integrado de informacion de la proteccion social - SISPRO para el cargue de 1os registros que
identifican a los habitantes del termiforio nacional como poblacion objeto del Plan Naciornal de Vacunacién contra el
COVID-19 y se establece un nuevo plazo para ef reporte, en esta plataforma, de la informacion del talento humano
y del personaf de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de saiud”

b.2 REGISTRO TIPO 2 ~ REGISTRO DE DETALLE DEL TALENTO HUMANO EN SALUD.

Mediante el Registro Tipo 2, las entidades reportan el detalle de la informacion del TALENTO
HUMANO EN SALUD (PROFESIONALES, TECNICOS y TECNOLOGOS EN SALUD). Los
registros se identifican de manera Unica mediante los campos 2,3 y 9 por lo cual estos no
deben repetirse.
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Continuacién de la resolucidn “Por la cusl se habilita nuevamente I8 plataformea de intercambic de informacién
PiSIS del sistema integrado de informacién de la proteccion social — SISPRQ para el cargue de los registros que
identifican a los habitantes del temmitorio nacional como poblfacion objeto def Pian Nacional de Vacunacion conira ef
COVID-19 y se establece un nuevo plazo para of reporte, en esta plataforma, de la informacion del talento humano
y del personal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadoras de servicios de salud”

o 0 ©
= v o =4
No =983 I 8
: Nombre de! Campo o E E i% Valores Permitidos 5
" =2
3g° &
0 |Tipo de registro 1 N | 2: valor que significa que el registro es de | S
detalle del talento humano en salud
1 | Consecutivo de registro 10 N | Nomero consecutivo de registros de Sl
detalle dentro del archivo. Inicia en 1 para
el primer registro de detalle y va
incrementando de 1 en 1, hasta el final
del archivo.
2 | Tipo de documento de 2 A | Tipo de documento de identificacidn de la | Si
identificacion persona de talento humano en salud
CC Cédula de ciudadanta
CE Cédula de extranjeria
PA Pasapone
PE Permiso especial de permanencia
3 | Numero de documento de 17 A | Namero de documento de identificacion Si
identificacién del talento humano en salud
4 | Primer apellido 60 A | Primer apellido del talente humano en Si
salud
5 |Segundo apellido 60 A | Segundo apellido del talento humano en | No
salud
6 | Pimer nombre 60 A | Primer nombre del talento humano en Si
salud
7 | Segundo nombre 60 A | Segundo nombre del talento humano en No
salud
8 |Cdédigo del municipio 5 A | Codigo del municipio de la ubicacidn de la] Si
IPS-sede, Prestador de Servicios de Salud
(sede), laboratorio de salud publica o sede
del INMLYCF o del INS,
Ver la tabla de referencia MUNICIPIO en
web.sispro.gov.co donde se encuentran
los valores permitidos
9 | Perfil profesional 7 A | Codigo del perfil del profesional Si
Ver la tabla de referencia THSPerfil en
web sispro.gov.co donde se encuentran
los valores permitidos.
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Continuacién de la resolucién "Por fa cual se habilita nuevamente la plataforma de intercambio de informacion
PISIS def sistema integrado de informacién de la proleccidn sacial - SISPRO para el cargue de los registros que
identifican a los habitantes del territorio nacional como poblacién objeto del Plan Nacional de Vacunacion contra ef
COVID-18 y se establece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de la informacion del talento humano
y del personal de apoyo, logistico y adminisirativo de los prestadores de servicios de salud”

No. | Nombre del Campo

Campo

[+]
i_‘._‘- Valores Permitidos

Longuu&

10 | Cédigo entidad

r>| Maxima del
i Requerido

—

A e Para IPS-Prestadores de Servicios de
Salud REPS- Ver la tabla de referencia
IPSCodHabllitacion en web.sispro.gov.co donde
se encuentran los vatores permitidos

. Para IPS NO REPS (Exceptuades del
SOGC) Ver 1a tabla de referencia IPSnoREPS en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos

. Para Laboratorios de Salud Piblica Ver fa
tabla de referencia LaboratorioSaludPublica en
web.sispro.gov.co donde se encueniran los valores
permitidos.

A e Para Entidad Tertitorial — Ver 1a tablade | Si
referencia EntidadTerrilorial en web.sispro.gov.co
donde se encuentran los valores permitidos

Ale Para e Instituto Nacional de Medicina| S
Legal Ver la tabla de referencia
InstitutoNacionatMedicinaLegal en
web . sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos,

. Para el Institute Nacional de Salud Ver la
tabla de referencia InstitutoNacionaldeSalud en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos.

11 | Nombre entidad 200 A | Nombre del Prestador de Servicios de Satud o del Si
Laboratorio de Satud Publica ¢ de la sede del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses o del Instituto Nacional de Salud.

12 | Senddio 4 | A | Codigo del servicio Si

Ver la tabla de referencia RedServiclosTHSCOVID
en web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

13 | Area COVID 2 A | Codigo érea COVID Si
Ver la tabla de referencia AreaCovid en
web sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos

01 - Area COVID

02 - Otra Area

14 | Dedicacion 2 A | Codigo tiempo de dedicacidn Si
Ver 1a tabla de referencia TiempoDedicacion en
weh. sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permmitidos

01 - Tiempo completo

02 - Tiempo parcial
03 - Ocasional
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Coentinuacién de la resalucion “Por fa cual se habilita nuevamente la plataforma de infercambio de informacion

PiSiS del sistema integrado de informacion de la proteccion social — SISPRO para ef cargue de los registros que
identifican a los habifantes del territorio nacional como poblacion objeto def Plan Nacional de Vacunacion contra ef
COVID-18 y se establece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de fa informacién del talento humano

.y def personal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”

15 | Cargo 3 A | Codigo cargo del profesional Si
Ver la fabla de referencia REPSCargoAsistencial
en web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

16 | Indicador de actualizacién del registro 1 A | Indicador de actualizacion del registro: S

I Insertar el registro al sistema

A: Agtualizar la informacidn del registro

E: Eliminar ¢l registro reportado por error

Para el primer reporte de informacion, se debe
reportar | en este campo

h.3 REGISTRO TIPO 3 — REGISTRO DE DETALLE DEL PERSONAL DE APOYO

LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA ATENCION EN SALUD.

Mediante el Registro Tipo 3, las entidades reportan el detalle de la informacion del
PERSONAL DE APOYQ LOGISTICO Y ADMINISTRATIVO PARA LA ATENCION EN
SALUD. Los registros se identifican de manera unica mediante los campos 2 y 3 por lo cual

_estos no deben repetirse.
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Continuacién de la resolucién "Por la cusal se habilita nuevamente la plataforra de intercambio de informacidn
PiSIS del sisterna integrado de informacidn de la proteccitn social — SISPRO para ef cargue de los registros que
identifican & fos habltantes del temilorio nacional como poblacidn objeto def Plan Nacionaf de Vacunacion conlra ef
COVID-19 y se establece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de la informacitn del talento humano
y del personal de apoyo, loglstico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”

= 2] k=

No 5 El 8 2
: Nombre del Campo €T X '.g- Valores Permitidos g

S = @

0 |Tipo de registro 1 N [3: valor que significa que el registro es de |
detalle del personal de apoyo logistico y
administrativo para la atencién en salud

1 | Consecutivo de registro 10 N | Nomero consecutivo de registros de detalle Sl
dentro del archivo. Continua en el siguiente
consecutivo en que terminé el consecutivo del
anterior registro de  detalle y wva
incrementando de 1 en 1, hasta el final del
archivo

2 {Tipo de documento de 2 A |Tipo de documento de identificacion de la Si

identificacion persona de apoyo

CC Cedula de ciudadanla

CE Cédula de extranjeria

PA Pasaporte

PE Permiso especial de permanencia
Tl Tarjeta de Identidad

3 | Numero de documento de 17 A | Namero de documento de identificacion de la Si
identificacion persona de apoyo
4 | Primer apellido 60 A | Primer apellido de la persona de apoyo Si
5 | Segundo apellido 60 A | Segundo apellido de la persona de apoyo No
6 | Primer nombre 60 A | Primer nombre de la persona de apoyo Si
7 | Segundo nombre 60 A | Segundo nombre de la persona de apoyo No
8 [(Municipio 5 A | Cddigo del Municipio de ubicacién de la sede Si
de la |PS-Prestador o del Laboratorio de
Salud Publica o de la sede del INMLyCF o del
Instituto Nacional de Salud
Ver la tabla de referencia MUNICIPIO en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos
9 |Cargo 3 A | Cédigo del cargo de la persona de apoyo Si

Ver |a tabla de referencia REPSCargoApoyo
en web.sispro.gov.co donde se encuentran
los valores permitidos
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Continuacién de la resolucion “Por la cual se habilita nuevamenta la plataforma de intercambio de informacion
FISIS del sisterna infegrado de informacion de Ia proteccion social — SISPRO para ef cargue de los registros que
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COVID-19 y se establece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de la informacitn del talento humano
y del personal de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de salud”

10

Cadigo entidad

12

A

. Para IPS-Prestadores de Servicios de Salud |

REPS- Ver la tabla de referencia IPSCodHabilitacion en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos =

. Para IPS NO REPS Ver la tabla de referencia
IPSnoREPS en web sispro.gov.co donde se encuentran
los valores permitidos

. Para Laboratorios de Salud Pablica Ver la
tabla de referencia LaboratorioSaludPublica en
web.sispro.gov.co dende se encuentran los valores
permitidos.

Si

. Para Entidad Territorial — Ver la tabla de
referencia EntidadTerritorial  en  web sispro.gov.co
donde se encuentran los valores permitidos

. Para &l Instituto Nacional de Medicina Legal
Ver la tabla de referencia
InstitutoNaciocnalMedicinalegal en web.sispro.gov.co
donde se encuentran los valores permitidos.

. Para el Instituto Nacional de Salud Verla tabla
de referencia InstitutoNacionaldeSalud en
web.sispro.gqov.co donde se encuentran los valores
permitidos.

Si

11

Nombre entidad

200

Nombre de la IPS-Prestador o del Laboratorio
de Salud Pablica o de la sede del Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses o del Instituto Nacionai de Salud

Si

12

Servicio

Cédigo del servicio

Ver la tabla de referencia
RedServiciosTHSCOVID en
webh.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

Si

13

Area COVID

Coédigo area COVID

Ver la tabla de referencia AreaCovid en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

01 — Area COVID
02 — Otra Area

Si

14

Dedicacion

Cédigo de tiempo de dedicacion del personal
de apoyo

Ver la tabia de referencia TiempoDedicacion
en web.sispro.gov.co donde se encuentran
los valores permitidos

01 — Tiempo completo
02 - Tiempo parcial

03 — Ocasional

Si
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15 |Indicador de actualizacion 1 A |indicador de actualizacion del registro: Si
del registro ] ] :

I: Insertar el registro al sistema

A Actualizar la informacién del registro

E: Eliminar el registro reportade por error

Para el primer reporte de informacién, se
debe reportar | en este campo

b.4 REGISTRO TIPO 4 - REGISTRO DE DETALLE DE LOS ESTUDIANTES DE
PREGRADO DE PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y UNIVERSITARIOS DE
CIENCIAS DE LA SALUD QUE EN EL MOMENTO DE LA VACUNACION SE
ENCUENTREN EN PRACTICA CLINICA (incluye internos y residentes)

Mediante el Registro Tipo 4, las entidades reportan el detalle de la informacion de LOS
ESTUDIANTES DE PREGRADO DE PROGRAMAS TECNICOS, TECNOLOGICOS Y
UNIVERSITARIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD QUE EN EL MOMENTO DE LA
VACUNACION SE ENCUENTREN EN PRACTICA CLINICA (incluye internos y
residentes). Los registros se identifican de manera unica mediante los campos 2 y 3 por lo
cual estos no deben repetirse,
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o B o
= g o B
= m© [
No. | Nombre de! Campo | O E E| & Valores Permitidos g
SEA" g
-l = o
0 |Tipo de registro 1 N 14: valor que significa que el registro es de detalle| SI
de los estudiantes de pregrado de programas
técnicos, tecnoldgicos y universitarios de ciencias
de la salud que en el momento de la vacunacion
se encuentren en practica clinica {incluye internos
y residentes)
1 | Consecutivo de registro 10 N | Nimero consecutivo de registros de detalle dentro| Sl
del archivo, Continua en el siguiente consecutivo
en que terminé el consecutivo del anterior registro
de detalle y va incrementando de 1 en 1, hasta el
final del archivo
2 |Tipo de documento de 2 A | Tipo de documento de identificacién de la persona ) Si
identificacidn de apoyo
CC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjerla
PA Pasaporte
PE Permiso especial de permanencia
T! Tarjeta de Identidad
3 |Numero de documento| 17 A |[Nimero de documento de identificacion de la| Si
de identificacién persona de apoyo
4 | Primer apellido 60 A | Primer apellidc de la persona de apoyo Si
5 | Segundo apellido 60 A [ Segundo apellido de la persona de apoyo No
6 |Primer nombre 60 A | Primer nombre de 1a persona de apoyo Si
7 | Segundo nombre 60 A | Segundo nombre de la persona de apoyo No
8 | Municipio 5 A | Cadigo del Municipio de ubicacién de lasede dela| Si
IPS-Prestador
Ver la tabla de referencia MUNICIPIO en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos
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9 | Cédigo entidad 12 A le  Para |PS-Prestador REPS- Ver la tabla de| Si
referencia IPSCodHabilitacion en web.sispre.gov.co donde se
encuentran Ios valores permiticos.

L e Para IPS NO REPS Ver la tabla de referencia
" [IPSnoREPS en web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

10 | Nombre entidad 200 A | Nombre de la IPS-Prestador Si
11 [ Cédigo institucion 4 A |Corresponde a la Institucion de Educacion| Si
programa de salud Supericr o la Institucién de Formacién para el

Trabajo y Desarrollo Humano

Para las Instituciones de Educacion Superior Ver
la " fabla de referencia
InstitucionEducacionSuperiorSNIES en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

Para las Instituciones de Formacion para el
Trabajo y Desarrollo Humano Ver la tabla de
referencia
InstitucionFormacionTrabajoybesarrolioHuma
noSIET en

web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

12 | Nombre institucién 200 | A |Nombre de la institucion de Educacién Superior o| Si
programa de salud de la o la Institucién de Formacién para el Trabajo
y Desarrollo Humano

13 [ Cadigo del programa de 6 A | Correspeonde al Codigo de Programa del SNIES | Si
salud para las Instituciones de Educacién Superior o de
las Instituciones de Formacion para el Trabajo y
Desarrollo Humano

Para los cédigos de los programas de salud de las
Instituciones de Educacion Superior Ver la tabla de
referencia ProgramaEducacionSuperiorSNIES
en web.sispro.gov.co dende se encuentran los
valores permitidos

Para los codigos de los programas de salud de las
Instituciones de Formacién para el Trabajo y
Desarrollo Humano Ver la tabla de referencia
ProgramaEducacionSIET en web.sispro.gov.co
daonde se encuentran los valores permitidos.
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R 9 3
No. [ Nombre de! Campo B B E| & |Vvalores Permitidos 'g:
ex gl &
o g P
14 [ Nombre programa de 200 A | Nombre del Programa de Salud de la Instituciéa T Si
salud de Educacion Superior o de 1a o la Institucion de
Fommacién para el Trabajo y Desarrollo Humano
15 | Tipo de programa 2 A |Ver la tabla de referencia | Si
TipoProgramaSaludCOVID en web.sispro.gov.co
donde se encuentran los valores permitidos
01 -Técnico
02 -Tecnolégico
03 - Pregrado Rotacidn
04 - Pregrado Interno
05 - Residente
16 | Servicio 4 A | Cédigo del servicio Si

Ver la tabla de referencia
RedServiciosTHSCOVID en web.sispro.gov.co
donde se encuentran los valores permitidos

17 |Area COVID 2 A | Codigo area COVID Sl
Ver la tabla de referencia AreaCovid en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

01 - Area COVID
02 - Otra Area

18 | Dedicacién 2 A | Cadigo de tiempo de dedicacion del personal de| Si
apoyo

Ver |a tabla de referencia TiempoDedicacion en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los
valores permitidos

01— Tiempo completo
02 - Tiempo parcial

03 - Ocasional




24 MR 2021

RESOLUCION NUMERG GG 36 9 DE 2021 Pagina 25 de 27

Continuacion de la resolucion “Por fa cual se habilifa nuevamente la plataforma de infercambio de informacion

PISIS del sistema integrado de informacion de la proteccién social — SISPRO para el cargue de los registros que
identifican a los habitantes del tervtoric nacional como poblacion objeto del Plan Nacional de Vacunacion contra el
COVID-19 y se establece un nuevo plazo para el reporte, en esta plataforma, de la informacién del falento humano
y del personaf de apoyo, logistico y administrativo de los prestadores de servicios de saiud”

19

Indicador de 1 A | Indicador de actualizacion del registro: Si
actualizacion del _ 40t :
registro : Insertar el fegistro al sistema

|+ + | A: Actualizar la informacidn del registro

E: Eliminar el registro reportado por error

Para el primer reporte de informacion, se debe
reportar 1 en este campo

a.

2. CARACTERISTICAS DE LOS ARCHIVOS PIT‘ANDS

Los archivos deben ser tipo texto y cumplir con las siguientes especificaciones técnicas:

En el anexo técnico de los archivos, el tipo de dato, corresponde a los siguientes:

A-Alfanumérico N-Numerico D-decimal F-Fecha T-Texto con caracteres especiales

b.

Todos los datos deben ser grabados como texto en archivos planos de formato ANSI, con
extension .ixt

Los nombres de archivos y los datos de los mismos deben ser grabados en letras
MAYUSCULAS, sin caracteres especiales y sin tildes.

El separador de campos debe ser pipe (|} y debe ser usado exclusivamente para este fin.
Los campos que corresponden a descripciones no deben incluir el caracter especial pipe
02

Cuando dentro de un archivo de datos se definan campos que no son obligatorios y que
no sean reportados, este campo no llevara ningun valor, es decir debe ir vacio y reportarse
en el archivo entre dos pipes, por ejemplo, si entre el dato1 y el dato3, el dato2 esta vacio
se reportara asi: dato1]|dato3.

Ningun dato en el campo debe venir encerrado entre comillas (*") ni ningn otro caracter
especial.

Los campos numéricos deben venir sin ninguin formato de valor ni separaciéon de miles.
Para los campos que se permita valores decimales, se debe usar el punto como separador
de decimales,

Los campos de tipo fecha deben venir en formato AAAA-MM-DD incluido el caracter guion,
a excepcidn de las fechas que hacen parte del nombre de los archivos.

Las longitudes de campos definidas en los registros de control y detalle de este anexo
técnico se deben entender como el tamafioc maximo del campo, es decir que los datos
pueden tener una longitud menor al tamario maximo.

Los valores registrados en los archivos planos no deben tener ninguna justificacién, por lo
tanto, no se les debe completar con ceros ni espacios.

Tener en cuenta que cuando los codigos traen CEROS, estos no pueden ser remplazados
por la vocal ‘O’ la cual es un caracter diferente a cero.

Los archivos planos no deben traer ningtin caracter especial de fin de archivo ni de final
de registro. Se utiliza el ENTER como fin de registro

Los archivos deben estar firmados digitalmente.
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3. PLATAFORMA PARA EL ENVIO DE ARCHIVOS

il

El Ministerio de Salud y Proteccion Social dispondra de la Plataforma de Intercambio de
Informacién (PISIS) del Sistema Integral de informacién de la Protecciéon Social -SISPRO,
para que las entidades reporten la informacién desde sus instalaciones. Primero se registra o
actualiza la entidad en el Sitio Web del SISPRO y luego se registran los usuarios de la entidad.

Registrar entidad:

hitps:/iweb. sispro.gov.co/Entidades/Cliente/VerificarEstadoRegistro

Registrar usuarios institucionales: se pueden registrar en linea o mediante anexo técnico por
PISIS.

Registro de usuarios institucionales en linea:

hitps:/iweb.sispro.qov.co/Sequridad/Cliente/Web/RegistroSolicitudes. aspx
Registro de usuarios institucionales mediante Anexo Técnico SEG500USIN por PISIS:

El procedimiento se encuentra detallado en la Guia de Usuaric de Seguridad en
hitps://web.sispro.gov.co

Control de calidad de los datos.

La Plataforma PISIS recibe los archivos conformados segdn la estructura del presente Anexa
Técnico determinado en este acto administrativo y realiza el proceso de validacién, asi:

. Primera validacién: corresponde a la revision de la estructura de los datos y se
informa el estado de la recepcion al reportante.
. Segunda validacién: Una vez realizada en forma exitosa la primera validacion se

realiza el control de calidad de contenido en el aplicativo misional y se informa al
reportante el resultado.

Se entiende cumplida la obligacién de este reporte una vez la segunda validacion sea exitosa.

Mesa de ayuda.

Con el propdsito de brindar ayuda técnica para el reporte de los archivos, transporte de datos
y demas temas relacionados, el Ministerio de Salud y Proteccion Social tiene dispuesta una
mesa de ayuda. Los datos de contacto se encuentran en el siguiente enlace:

hitps:.//vww sispro.gov.co/ayudas/Pages/Ayudas. aspx

Adicionalmente, se dispone de documentacion para el uso de la plataforma PISIS en el
siguiente enlace:

hitps://web. sispro.gov.coWebPublico/Soporte/FAQ/FAQ. aspx

Tratamiento de la informacion.

Las entidades que participen en el flujo y consolidacién de la informacién, seran responsables
del cumplimiento del régimen de proteccion de datos y demas aspectos relacionados con el
tratamiento de informacion, que le sea aplicable en el marco de la Ley Estatutaria 1581 de
2012, de la Ley 1712 de 2014, del capitulo 25 del Titulo 2 del Libro 2 de la parte 2 del Decreto
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1074 del 2015, y las normas que las modifiquen, reglamenten o sustituyan, en virtud de lo cual
se hacen responsables de la privacidad, seguridad, confidencialidad y veracidad de la
informacion suministrada y sobre los datos a los cuales tiene acceso.

Seguridad de la informacion.

Para garantizar la seguridad y veracidad de la informacién reportada, las entidades deben
enviar los archivos firmados digitaimente, lo cual protege los archivos garantizando su
confidencialidad, integridad y no repudic. Para firmar digitalmente los archivos, se debe usar
un certificado digital emitido por una entidad certificadora abierta aprobada por la entidad
competente.

4. PERIODO DE REPORTE Y PLAZO

Solo se requiere un envio principal. Para realizar los ajustes requeridos o la inclusién de
registros adicionales se podra realizar en cualquier fecha utifizando el Indicador de
actualizacion o eliminacion del registro.




