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Con el objeto de establecer el reajuste pensional que se debe efectuar en el presente ario, este 
Despacho se permite precisar los siguientes aspectos: 

Ellndice de precios al Consumidor (IPC) certificado por el Departamento Nacional de Estadlsticas 
DANE, para el ario 2007 fue de 5.69% y el incremento del salario mlnimo legal para el ario 2006 
según Decreto 4965 del 27 de diciembre de 2007 fue de $27.600 equivalente al 6.40996%. 

Lo anterior significa que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley 100 de 1993, 
los reajustes pensionales para el 2006 se realizarán de la siguiente manera: 

a) Para pensiones cuyo monto mensual en el ario 2007 fue igual al salario mlnimo legal 
mensual vigente el reajuste para el ario 2006 será de VENTISIETE MIL OCHOCIENTOS 
PESOS ($27.600) que corresponde al incremento del 6.40996%. 

b) Para pensiones cuyo monto mensual en el, 2007 fue superior al salario mlnimo legal 
mensual vigente , el reajuste para el ario 2006 s·erá de 5.69%. 

c) En el caso de aquellas pensiones cuyo monto mensual en el 2007 fue superior al salario 
mlnimo legal mensual vigente y que al aplicarles la variación del IPC, resulten inferiores al 
salario mlnimo para el ario 2006, automáticamente deberá darse cumplimiento a lo 
dispuesto en el articulo 35 de la ley 100 de 1993, el cual establece que el monto mensual 
de la pensión de vejez o jubilación no podrá ser inferior al salario mlnimo legal mensual 
vigente. 

Asl mismo, de conformidad con lo seria lado en el Decreto 4962 de 2007, la cotización para el 
sistema general de pensiones para el ar"io 2006 quedará en el 16% del ingreso base de cotización, 
distribuidos entre empleador y trabajador en los porcentajes ser"ialados por la ley. 

El valor total de la tasa de cotización de los docentes afifiados al Fondo Nacional de Prestaciones 
Sociales del Magisterio será de 28.5% del ingreso base de cotización, pagando el empleador el 
20.5% y el 8% el servidor. 

Lo anterior, sin perjuicio de los aportes adicionales que deban realizarse al Fondo de Solidaridad 
Pensional de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 100 de 1993, modificado por 
el articulo ]O de la Ley 797 de 2003 y en las demás disposiciones pertinentes. 

Cordialmente, 

DIEGO ~~O B~NCOURT 


