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FORMATO VALORACION ANTECEDENTES

1. INFORMACION DEL ASPIRANTE

Nombres y Apellidos:
Documento: Inscripcion:
2. INFORMACION MERITOS ACADEMICOS ADICIONALES AL REQUISITO (40/100)

. . . Puntaje . EDUCACION NO FORMAL (A Puntaje | Puntaje .
EDUCACION FORMAL: Puntaje obtenido Folio(s) PARTIR DE ENERO/ 2006) maximo | obtenido Folio(s)
1. Titulo de Pregrado adicional 10 1. Por cada curso certificado de 30-40 horas en )
al requisito. educacién continuada y/o actualizacion.

2. Titulo de Postgrado: . .

TR L 2. Por cada curso certificado de 40 horas 0 mas en
Espe_CI_allzaCIon adicional al 15 educacién continuada y/o actualizacion. 3
requisito.

3. Titulo de Postgrado: 25 3.  Diplomados (igual o mayor a 100 horas). 5
Maestria adicional al requisito. 4, Cursos cortos o pasantias en el exterior. 5
Puntaje maximo . .
Pun maxim mulabl
acumulable 25 untaje maximo acumulable 15

Nota: En caso de superar el puntaje por educacion formal (25), otra especializacion o maestria adicional se calificarda como diplomado (5 puntos), con el fin de reconocerla dentro
de la valoracion de antecedentes. En ningliin caso un aspirante superara los 40 puntos por méritos académicos.

I. SUBTOTAL MERITOS ACADEMICOS ADICIONALES (Educacion formal + no formal) /40 Puntos

5. EXPERIENCIA PROFESIONAL, PUBLICACIONES Y LOGROS (60/100)
Corresponde a la experiencia laboral adicional al requisito minimo de ingreso al concurso. Se calificara a partir de

enero de 1995.

TIPO DE EXPERIENCIA PUNTUACION J:’;g;'ﬁ;/s Folio :‘:;Z?;f Puntaje
1. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN SGSSS
(1a +1b =max. 40 puntos):
1a. Exp. en Cargos nivel Directivo y Asesor 5 Pts por aino
1b. Experiencia profesional relacionada 3 Pts por afno
2. EXPERIENCIA EN DOCENCIA, PUBLICACIONES Y
LOGROS (a+b+c =maximo 20 puntos)
2.a. Docencia Universitaria (Catedra) 1 Pto por Semestre
2.b. Publicaciones en revistas cientificas 4 pts por articulo y

8 por texto

2.c. Reconocimientos o logros profesionales 5 puntos
I1. SUBTOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LOGROS
(Puntaje maximo acumulable 60) /60 puntos

En ninguin caso un aspirante superara los 60 puntos por Experiencia y Logros

PUNTAJE TOTAL DIRECTO PUNTAJE PUNTAJE FINAL (SOBRE 20 PUNTOS)
DE ANTECEDENTES DIRECTO /100
I+II

Calificador: FECHA
Firma:

Revisor:




