Republica de Colombia

MI!;IISTERIQ DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERG' & > €63 8 pE 2021
( 71 MAY 2021

Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2 y 5 de la Resolucion 2388 de 2016

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades, en especial, de las conferidas en los articulos 3.2.3.4
del Decreto 780 de 2016, 2, numeral 23 del Decreto - Ley 4107 de 2011 y 2.2.3.5.9. del
Decreto 1833 de 2016, en desarrollo de los articulos 3.2.8.4 dei Decreto 780 de 2016 y

1y 3 del Decreto 688 de 2020, y

CONSIDERANDO

Que en desarrolio de lo establecido en el literal b) del articulo 15 de la Ley 797 de 2003,
el Gobierno Nacional mediante el articulo 3.2.3.4 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario en Salud y Proteccién Social dispuso la adopcion de la Planilla Integrada
de Liquidacion de Aportes — PILA como una ventanila virtual que permite la
autoliquidacion y pago integrado de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales. -

Que, mediante la Resolucion 2388 de 2016, modificada por las Resoluciones 5858 de
2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454,
686, 1438, 1844, 2421 de 2020 y 014 de 2021 se unifican las reglas para el recaudo de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales a traves de la Planilla
Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA, con el fin de ser aplicados por los
aportanies, los operadores de informacion y las administradoras del Sistema.

+Que en el articulo 3.2.8.4. del Decreto 780 de 2016, modificado por el articulo 1 del

" Decreto 1809 de 2020, se reglamenté la afiliacion al Sistema General de Riesgos
Laborales de los voluntarios activos de la Defensa Civil Colombiana, la Cruz Roja
Colombiana, los Cuerpos de Bomberos indicando que el pago de aportes se realizara a
través de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA, por parte de las
entidades del Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta, por lo que es
preciso ajustar la mencionada planilla en dichos términos.

| Que, elarticulo 3° de la Ley 2075 de 2021 modificé el articulo 23 de la Ley 1551 de 2012,
estableciendo que los concejales tendran derecho a la cotizacién a los Sistemas de
Salud, Pension, Riesgos Laborales y subsidio familiar, la cual se hara con cargo al
presupuesto de la administracién municipal, sin que esto implique vinculo {aboral con la
entidad territorial; y de igual manera, suprimio el inciso segundo el cual establecia que:
“‘Los concejales de los municipios 4 a 67 categoria que no demuestren otra fuente de
ingreso adicional, recibiran un subsidio parcial a la cotizacion del 75% con cargo al Fondo
de Solidaridad Pensional”

Que, por lo anterior, se hace necesario modificar los tipos de cotizante “35. Concejal
municipal o distrifal que percibe honorarios no amparado con pdliza en salud” y 36.
Concejal municipal o distrifal o edil de Junta Administradora Local no amparado con
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poliza de salud beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional’ en el sentido de ajustar,
en el caso del cotizante 35, su denominacion asi como el procedimiento para el pago de
la cotizacion al Sistema General de Pensiones a cargo del concejal, y para el cotizante
36, se restringe el tipo de cotizante a ediles toda vez que en virtud del articulo 3° de la
Ley 2075 de 2021, los concejales ya no son beneficiarios del subsidio del aporte a
pension a traves del Fondo de Solidaridad Pensional.

£
Que mediante el Decreto Ley 558 de 2020 se permitid a los empleadores del sector
publico y privado y a los trabajadores independientes realizar un pago del 3% al Sistema
General de Pensiones para los periodos de abril y mayo de 2020. Sin embargo, dicho
decreto fue declarado inexequible mediante sentencia C 258 de 23 de julio de 2020, por
la Corte Constitucional quien adicionalmente ordend que las personas naturales y
juridicas efectuen el pago de los montos dejados de aportar para los periodos
mencionados, sin que se cause ningun tipo de interés sino a partir de la nueva fecha que
fije el Gobierno nacional. ’

Que, mediante el Decreto 376 de 2021, en cumplimiento de lo ordenado en la citada
providencia, el Gobierno nacional modificé el Decreto 1833 de 2016, en el sentido de
adicionar el Capitulo 5 al Titulo 3 de la Parte 2 dei Libro 2 del Decreto 1833 de 2016,
estableciendo en su articulo 2.2.3.5.2. que ‘Los empleadores del sector publico y
privado, y los trabajadores dependientes e independientes que hayan hecho uso del
mecanismo contemplado en ef Capitulo | del Decreto Legisiativo 558 de 2020, y por ello
solo hayan aportado el 3% de la cotizacion al Sistema General de Pensiones
correspondiente a la comision de administracion y a la cobertura de aseguramiento de
invalidez y sobrevivencia, contaran con 36 meses contados a partir del 1 de junio de
2021 para efectuar el aporte de la cotizacion faltante, sin que haya lugar a la causacion
de intereses de mora denlro de dicho plazo, tal como lo establece la sentencia C-258 de
2020, proferida por fa Corte Constitucional’.

Que dado lo dispuesto precitadas disposiciones se hace necesario ajustar la Planilia
integra de Liquidacion de Aportes — PILA, para permitirle a los empleadores del sector
publico y privado, y los trabajadores dependientes e independientes el pago del aporte
faltante al Sistema General de Pensiones de los pefiodos de cotizacién de abril y mayo
de 2020.

Que, mediante comunicacién radicada en este Ministerio con el numero
202142300064552, la Unidad de Pensiones y Parafiscales - UGPP, solicité modificar en
lo pertinente el tipo de planilla tipo “U. Planilla de uso UGPP para pago por terceros”,
con el objetivo de: i} Permitir el pago de las obligaciones en los términos previstos en
los articulos 118 y 119 de la Ley 2010 de 2019, esto es la conciliacidén contencioso
administrativa y la terminacién por mutuo acuerdo de los procesos administrativos
tributarios adelantados por la UGPP vy, ii) La aplicacion del Decreto 688 de 2020 que
otorga incentivos para el pago de las obligaciones tributarias con la liquidacion de
intereses moratorios con tasa preferente transitoria.

Que, en las aclaraciones del numeral 2.1.1.2.2 “Campo 8. Tipo de planilla” del Capitulo
1 “Archivos de entrada” del Anexo Técnico 2, se establece que el tipo de planilla “N --
Planilfa de Correcciones” solo puede ser liguidada a través del operador de informacion
con el cual se liquidé la planilla inicial; no obstante, en los casos en los que la
Superintendencia Financiera determina el desmonte de un operador de informacién es
necesario modificar esta aclaracion para permitir que esta planilla sea tramitada a través
del operador que defina la Superintendencia Financiera.

Que el dia 8 de mayo de 2020 el Departamento Administrative Nacional de Estadistica
— DANE, expidié la Resolucién 549 de 2020 en la cual modifica la Clasificacion Industriai
Internacional Uniforme de todas las actividades economicas adaptada para Colombia -
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CHU Rev.4 A.C., por lo que se hace necesario modificar las validaciones y origen de los
datos del campo 14 “Codigo DANE de |a actividad econémica” del archivo tipo 1.

Que, de acuerdo con lo anterior, se hace necesario ajustar los anexos técnicos 2y 5 de
la Resolucion 2388 de 2016, modificados por las Resoluciones 5858 de 2016, 980, 1608
y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454, 686, 1438, 1844,
2421 de 2020 y 014 de 2021, con el fin de ajustar fa estructura de la Planilla Integrada
de Liguidacion de Aportes — PILA.

En merito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Modificar el Anexo Técnico 2 "Aportes a Seguridad Social de Activos”, de Ia\
Resolucidon 2388 de 2016, asi:

1. En el numeral 1.1 “Estructura de datos archivo tipo 1" del Capitulo 1 *Archivos de

entrada”, modificar las validaciones y origen de los datos de los campos “14 - Cédigo
DANE de fa actividad econdmica” y "30 - Tipo de aportante”; asi:

()

VALIDACIONES Y ORIGEN DE
LOS DATOS
Obligatorio. Lo  suministra el

aportante.

El  operador de informacion
validaré con fa tabla CHU revision
4 adaptada para Colombia
expedida por el DANE mediante
Resolucion 549 del 2020 o la
norma que la modifique o sustituya

POSICION
Inicial | Final

CAMPO | LONG TIPO | DESCRIPCION

Cddigo DANE de
14 4 318 322 N la actividad
economica

()

Lo suministra ef aportante.

Obligataorio

1. Empleador.

2. Independiente.

3. Entidades o© universidades
publicas de los regimenes
especial y de excepcidn

4. Agremiaciones, asociaciones
0 congregaciones religiosas.

5. Cooperativas v
Precooperativas de Trabajo
Asociado

6. Misiones diplomaticas,

30 2 552 5583 N Tipo de aportante. consulares o de orgarismos
mudtilaterales no sometidos a
la legistacion colombiana.

7. Organizaciones
Administradoras del Programa
de Hogares de Bienestar,

8. Pagador de aportes de los
concejales municipales,
distritales o de los ediles de las
Juntas administradoras locales

9. Pagador de aportes conirato
sindical

10. Pagador programa de
reincorperacion
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VALIDACIONES Y ORIGEN DE
LOS DATOS
11.Pagador de aportes
parafiscales del Magisterio

12.Pagador de prestacion
humanitaria

~ . 13 Pagador Subsisterna Nacional
de Voluntarios en Prmera
Respuesta

14 Trabajador  pago  aporte
faitante pensién

POSICION
Inicial | Final

CAMPO | LONG TIPO | DESCRIPCION

2. Enelnumeral 1.2.4 “Campo 30. Tipo de aportante” del Capitulo 1 “Archivos de
entrada” adicionar las aclaraciones para los tipos de aportantes “13. Pagador
Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta” y "14. Trabajador pago
aporte faltante pension”; asi:

(...} 13. Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta:
Este tipo de aportante solamente puede ser utilizado por las entidades del
Subsisterma Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta creado por la Ley 1505
de 2012 y reglamentado en el Titulo 8 de la Parte 2 Libro 3 del Decreto 780 de 20186,
adicionado por el articulo 1 del Decreto 1809 de 2020, para el pago de aportes al
Sistema General de Riesgos Laborales del tipo de cotizante "67. Voluntario en
Primera Respuesta aporte solo riesgos laborales™

Para el uso de este tipo de aportante, el operador de informacion debe validar que
el este se encuentre relacionado en el archivo “Entidades del Subsistema Nacional
de Voluntarios en Primera Respuesta” dispuesto por este Ministerio en el FTP
sequro de cada operador de informacion. -

La mencionada informacion debe ser actualizada y remitida por cada una de las
entidades del Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta a este
Ministerio a través de la Plataforma de intercambio de Informacién (PiSIS) del
Sistema Integral de Informacion de la Proteccidn Social -SISPRO, con periodicidad
mensual o cada vez que se produzca alguna modificacién. Ef envio debe realizarse
con la estructura que se encuentra publicada en el portal de SISPRQO, en la seccion
de anexos técnicos (PUB205SESNV).

14. Trabajador pago aporte faltante pensién: Esle tipo de aportante solamente
puede ser utilizado por los trabajadores dependientes para el pago del 25% de la
cotizacion faltante o fla lotalidad de esta al Sistema General de Pensiones
correspondiente a los meses de abril y mayo de 2020, en los términos de los
articulos 2.2.3.5. 2y 2.2.3.5.3 def Decreto 1833 de 2016, modificado por el articulo
1° del Decreto 376 de 2021, a fravés de tipo de planifia “N — Planilla de Correcciones”

Este tipo de aportante también podria utifizarse para el pago faltante al sistema
general de pensiones correspondiente a los periodos de cotizacién de los meses de
abril y mayo de 2020 de los cotizantes independientes a quienes el pago inicial se
los hizo un fercero a través del tipo de planilia "Y - Planilla independientes empresas’

Debera realizarse la fotalidad del aporte al Fondo de Solidaridad Pensional, cuando
corresponda.,

3. En el numeral 2.1.1.2.2 "Campo 8. Tipo de planilla” del Capitulo 1 “Archivos de
entrada” modificar las aclaraciones de los tipos de planilla “Y. Planilla
independientes empresas”, “N - Planilla correcciones”, “U. Planilla de uso UGPP
para pago por terceros” y “Q. Acuerdos de pago realizados por la UGPP”; asi:
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Y. Planilla independientes empresas: Este tipo de planilla debe ser utilizado por:

1.

Aportante que corresponda a entidades o instituciones publicas o privadas
que tengan personas vinculadas a través de un contrato de prestaciéon de
servicios personales ftales como contratos civiles, comerciales o
administrativos, con una duracion superior a un mes y con precision de las
situaciones de tiempo, modo y lugar en que se realiza dicha prestacion y que
su actividad esté catalogada en las clases de riesgo Vo V.

Para este tipo de aportante es obligatorio el aporte al Sistema General de
Riesgos Laborales y opcional efectuar en nombre de su contratista, los
aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social en Salud y Pensiones,
asi como los aportes a cajas de compensacion familiar, si el contratista opta
por aportar a este sistema de manera voluntaria, caso en el cual el aportante
debera reportar el tipo de cotizante "59 - Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior a 1 mes”.

Respecto de los contratistas para los cuales su contratante nc cancele por
intermedio de esta planilla los aportes a los Sistemas Generales de Salud y
Pensiones, aquellos lo deberan hacer a traves de la Planilla "I -Planilla
Independientes” y reportar el tipo de cotizante “3 - Independiente” de
conformidad con la normatividad vigente,

Aportante que ademas de las cotizaciones de sus empleados, este pagando
las cofizaciones a los Sistemas Generales de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales de los contratistas con quienes tenga contrato de prestacion de
servicios, asi como los aporfes a caja de compensacion familiar, si el
contratista opta por aportar a este sistema de manera voluntaria. Ef
aportante, en esfe ultimo caso, debera reportar el tipo de cotizante “59 -
Independiente con contrafo de prestacion de servicios superior a 1 mes”.

Aportante que retenga sumas adeudas por sus contratistas, debido a la
ausencia de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales,
durante la gjecucion o liquidacién del contrato, de conformidad con lo previsto
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 26 de fa Ley 1393 de
2010. '

Aporfante que sea agremiacion, asociacidn o congregacion religiosa
auforizada por este Ministerio que paga los aportes de los trabajadores
independientes agremiados o asociados a ellas para los tipos de cotizantes
"16 — Independiente agremiado o asociado”y “57 — Independiente Voluntaric
a Riegos Laborales”.

Aportante que sea caja de compensacion familiar y que pague aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales de los cotizantes
identificados como “52 - Beneficiario del Mecanismo de Proteccion al
Cesante’.

Aportante que sea 8 - Pagador de aportes de los concejales municipales o
distritales” y que pague los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de los cofizantes “34 - Concejal o edil de Junta Administradora Local del
Distrito Capital de Bogotd amparado por pdliza de salud”, "35 - Concejal
municipal o distrital”, “36 - Edil de Junta Administradora Local beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional” o “60 - Edil Junta Administradora Local no
beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”
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7. Aporfante que sea “9 - Pagador de aportes de contrato sindical” y que pague
fos aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los cotizantes “53 -
Afiliado participe”.

8. Aportante que sea “10 - Pagador programa de reincorporacion” y que pague
los aportes al Sistema. General de Pensiones de los cofizantes "61 —
Beneficiario programa de reincorporacion”.

9 Aportante que sea “12- Pagador prestacion humanitaria” y que pague los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud de los cotizantes
“63. Beneficiario de Prestacién humanitaria’.

10. Aportante que pague los aportes al Sistema General de Riesgos Laborales
del tipo de cotizante “64- Trabajador Penitenciario”.

11. Aportante que sea “13. Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en
Primera Respuesta” y que pague los aportes al Sistema General de Riesgos
Laborales del tipo de cotizante “67. Voluntario en Primera Respuesta aporte
s0lo riesgos laborales”

Cuando por razones operativas, el aportante que utiliza planilla Y requiera utilizar
mas de una planilla, podra hacerlo y pagara los intereses de mora, si a ello hubiere
lugar, de acuerdo con los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1, 3.2.2.2 del
Decreto 780 de 2016 o fa norma que lo modifique o sustituya.

Los cotizantes tipo “16 - Independiente agremiado o asociado’, “34 - Concejal o edil
de Junta Administradora Local del Distrito Capital de Bogota amparado por poliza
de salud”, “35 - Concejal municipal o distrital”, “36 Edif de Junta Administradora Local
beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional”, “53 - Afiliado participe”, “57 -
Independiente voluntario a Riesgos Laborales”, "59 - Independientes con contrato
de prestacion de servicios superior a 1 mes” o “60 - Edil de Junta Administradora
Local no beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional” podran reportar a traves
de esta planilla sus beneficiarios vinculados mediante UPC adicional, esto es,

cotizante tipo 40.

Este tipo de planilla debera utilizarse cuando se paguen los aportes de los siguientes
tipos de cotizantes:

CODIGO DESCRIPCION

16 Independiente agremiado © asociado

34 Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital de Bogota
que percibe honorarios amparado por péliza de salud

35 Concejal municipal o distrital

36 Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de Sofidaridad
Pensional

40 Beneficiario de UPC Adicional

52 Beneficiario de! Mecanismo de Proteccitén al Cesante

53 Afihado participe ]

57 independiente voluntario a Riesgos Laborales

59 independientes con contrato de prestacién de servicios superior a 1 mes

60 Edil de Junta Administradora Local no beneficiaric del Fondo de Solidaridad
Pensional”.

61 Beneficiario programa de reincorporacion

63 Beneficiario de Prestacidn humanitaria

64 Trabajador penitenciario

67 Veluntario en primera respuesta aporte solo riesgos laborales

(..)
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N. Planilla correcciones. Es ulilizada en los siguientes casos:

1.

Cuando el aportante deba corregir el Ingreso Base de Cotizacion — IBC; la tarifa;
el tipo de cotizante, el subtipc de cotizante; la cotizacién; las novedades, la
exoneracion de pago de aportes patronales en salud, SENA e ICBF; la condicion
de colombiano en el exterior; la condicién’ de extranjero no obligado a cotizar a
pension o dias reportados en fa planilla inicial de periodos ya vencidos o para ef
mismo periodo de liquidacion. No se puede utilizar para correcciones que
impliqguen devolucion de valores pagados en exceso.

Para reportar las novedades de retiro, variacion permanente de salario, variacion
fransitoria de salario, suspension de contrato de frabajo por licencia no
remunerada o comision de servicios, incapacidad temporal por enfermedad
general, licencia de maternidad o paternidad, vacaciones, licencia remunerada,
incapacidad por accidente de trabajo o enfermedad laboral que fueron omitidas
en la planilla inicial y que correspondan al mismo periodo de liquidacion, siempre

-y cuando la presentacion de esta planilia se realice a mas tardar el uftimo dia habil

del mes en que debe realizar el pago y no habra lugar al pago de intereses de
mora. :

En estos casos, sofo se permitiran aquellas novedades que en el registro "C”
reporten valores iguales o mayores a los reportados en el registro “A”. Cuando el
aportante necesite reportar novedades que implique la devolucion de aportes lo
debera hacer a través de cada una de las administradoras y solicitar la devolucién
o0 reintegro de aportes anfe fas respectivas enfidades a las cuales se les giraron
los aportes a Seguridad Social y Parafiscales de acuerdo con lo establecido en la
Circutar 009 de fecha 24 de enero de 2011 expedida por el Ministerio de
Proteccion Social, teniendo en cuenta que la Planilla Integrada de Liquidacion de
Aportes - PILA, no es el medio para compensar dineros, ni realizar devoluciones
a los aportantes.

Para el pago realizado por aportantes que retengan fas sumas adeudas por sus
contratistas, por inexactitud de aportes al Sistema de Seguridad Social Infegral y
Farafiscales, durante la efecucion o liquidacion del contrato, de conformidad con
fo previsfo en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 26 de la Ley 1393
de 2010. En este caso, la fiquidacion y pago de aportes se debe realizar a través
del operador de informacion con el cual el confratista realizo el pago inicial de sus
aportes. El aportante debe corresponder a la entidad contratante y debera
reportar en el registro tipo 2 ~ “Descripcion detallada de las variables de
novedades generales”, del archivo tipo 2, la informacién del contratista por el cual
se realiza la correccion de los aportes al Sistema de Seguridad Scocial Integral y
Parafiscales, asi:

a. En el registro “A” el operador de informacidn debera cargar foda la
informacion del Registro Tipo 2 con la cual el contratista liquidd la planilla
inicial.

b. Enelregistro "C” se reportara la informacion correcta con la que debio aportar
el contratista al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

Si se omitié el pago de algun subsistema. Debera realizar la correccion a través
del mismo operador de informacion con el cual se liquidd la planilla inicial, en
donde en el registro ‘A" el operador de informacion debera cargar toda la
informacion del Registro Tipo 2 de la planilla inicial v en ef registro C reportars los
valores que informé en la planilla inicial adicionando el o los sistemas que dejé
de aportar en la planilla inicial. El operador de informacion solo enviaré el archivo
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de salida a la administradora a la que se esta ajustando la informacién de la
planilla inicial.

5. Cuando el aportante sea una entidad publica y pague aportes al Sistema de
Seguridad Social Infegral y . Parafiscales . por concepto de liquidacion de
prestaciones sociales definitivas por retiro'‘del servicio de servidores publicos, se
corregira la planilla del periodo en el cual se reportd la novedad de refiro y no
habra lugar al pago de intereses de mora; esta planilla se debera reportar a traves
del mismo operador de informacion, con el cual se liquido la planiffa inicial. En el
registro “A” el operador de informacion debera cargar toda fa informacion del
registro tipo 2 de la planilla inicial y en ef registro C reportara los valores que
informé en la planilla inicial adicionando los valores correspondientes a la
liquidacion de las prestaciones sociales definitivas para los subsistemas que
apliquen.

6. Porlos empleadores del sector piblico y privado para el pago de la tarifa del 75%
o la totalidad del aporte faltante al Sistema General de Pensiones
correspondiente a los periodos de cotizacion de los meses de abril y mayo del
afio 2020, de acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.3.5.2 y 2.2.3.5.3 del
Decreto 1833 de 2016, adicionado por el articuio 1° def Decreto 376 de 2021,
cuyos pagos se hicieron parcialmente en virtud de lo dispuesto en el articulo 3 del
Decreto 558 de 2020,, es decir, desde el 28 de abril de 2020 al 30 de junio de
2020.Cuando el empleador pague la totalidad def aporte faltante se deben realizar
los aportes que correspondan al Fondo de Solidaridad Pensional de acuerdo con
lo establecido en el articulo 20 de la Ley 100 de 1993 modificado por el articulo 7
de la Ley 797 de 2003. Se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

a. Elvalor del Ingreso Base de Cotizacion, el codigo de las Administradoras, las
novedades y demas conceptos reportados en el registro “C” con excepcion
de la tarifa de pension, la cotizacion obligatoria a pension y los aportes al
Fondo de Solidaridad Pensional,- deben corresponder a la informacion
reportada en el registro "A”,

b. Cuando se realice el pago a partir del 1 de junio de 2021 y hasta 31 de mayo
de 2024, no se liquidaran intereses de mora de acuerdo con lo establecido
en los articulos 2.2.3.5.2 y 2.2.3.5.3. del Decreto 1833 de 2016, adicionado
por el articulo 1° del Decreto 376 de 2021. El beneficio de no liquidar
intereses de mora aplica para los pagos realizados hasta el 30 de junio de
2020 a las 11.59 pm y solo para los periodos de cotizacién de abril y mayo
de 2020, con pago parcial del 3%.

¢. Cuando el aportante requiera ajustar el Ingreso Base de Cotizacion o las
novedades de los periodos de cotizacion de los meses de abril y mayo del
afic 2020, el operador de informacion le debe informar que debera generar
dos planiilas de correccion: la primera para ajustar el porcentaje faltante de
_aporte al Sistema General de Pensiones respecto al IBC que reporto en los
mencionados periodos y frente af cual se acogié al beneficio del 3%, y la
sequnda ajustando el IBC total o reportando la novedad respectiva, con la
liquidacidn de los infereses de mora de acuerdo con la normativa vigente.

d. Las larifas a reportar al Sistema General de Pensiones pueden ser las
siguientes:
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TARIFAS A REPORTAR EMPLEADORES
REGISTRO
c

SIPAGA EL 75% DE LA

SIPAGA TOTAL

Dg_grn?? TARIFA FALTANTE
SIN NOVEDADES 3% " 16% 12,75%
CON NOVEDAD SLNEN (X} | ., o o
EN SECTOR PUBLICO 3% 12% 12%
CON NOVEDAD SLN EM (X} El 12% cuando el empleador
NORMAL EN SECTOR PRIVADC aporte e 75% de Ila
o o o colizacion o el 1275%
3% 12% 0 16% cuando el empleador opla
por pagar el 100% de la
cotizacion con el trabajador
SIN NOVEDADES 3% 26% 22,75%
CON NOVEDAD SLN EN (X} :
EN SECTOR PUBLICO 3% . 22% 22%
Acgé\/ﬁ;}rgss CON NOVEDAD SLN EN (X) ' El 22% cuando el empleador
RIESGO EN SECTOR PRIVADO aporte el 75% de a

cotizacion o el 2275%
cuando el empleador opfa
por pagar ef 100% de la
cotizacion con el frabajador
SIN NCGVEDADES 3% 25,50% 19,875%
CONGRESISTAS | CON NOVEDAD SLN EN (X}

3% 22% 0 26%

EN SECTOR PUBLICO 3% 19.125% 19,125%
SN NGVEDADES 5% 35.00% 37.75%
cTi CON NOVEDAD SLN EN (X)
EN SECTOR PUBLICO 3% 31% 31%
SIN NOVEDADES 3% 21% 77 75%
CON NOVEDAD SLN EN (X)
EN SECTOR PUBLICO 3% 17% 17%
CON NOVEDAD SLN EN (X) £l 17% cuando ef empleador
AVIADGRES EN SECTOR PRIVADO aporte el 75% de Ia
39 17% 0 21% cofizacion o ef 17.75%

cuando e! empleador opta
por pagar eof 100% de la
cotizacion con el trabajador

e. Cuando el aporfante requiera ajustar la tarifa de un (lrabajador que se
encuentra en alto riesgo debera reportar en el registro “C” del campo *79 -
Indicador tarifa especial pensiones” del registro tipo 2 def archivo tipo 2 el
valor de "1. Actividades de alto riesgo”. “2. Senadores”, "3. CTI" o "4
Aviadores”, segun corresponda.

7. Por los trabajadores dependientes que se registren con el tipo de aportante “14-
Trabajador pago aporte faltante pension” y que opten por pagar la tarifa del 25% o
la totalidad del aporte faltante al Sistema General de Pensiones de los periodos de
cotizacién de los meses de abril y mayo del afio 2020 cuyos pagos se hicieron
parcialmente en virtud de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 558 de 2020, es
decir, desde el 28 de abril de 2020 al 30 de junio de 2020, respecto de Jos cuales
el empleador no efectué dicho pago de conformidad con lo establecido en los
articulos 2.2.3.5.2 y 2.2.3.5.3. del Decreto 1833 de 2016, adicionado por el articulo
1° del Decreto 376 de 2021. Se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

a. La liguidacién y pago de aportes se debe realizar a través del operador de
informacién con el cual el empleador realizé el pago inicial de sus aportes.

b. Deberan diligenciar todos los campos del registro tipo 1 correspondiente a
Datos Generales del Aportante.

1
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c. Deberan suministrar al operador de informacion el namero de planilla inicial, el

tipo y numero de documento del empleador que realizé el pago inicial. Con
hase en esta informacion el operador de informacion le debe suministrar al
trabajador el registro inicial con el cual el empleador le realizé ef pago de los
aportes al Sistema General de Pensiones de los periodos de cotizacion de los
meses de abrif y mayo de 2020 con la tarifa del 3%..

. El valor del Ingreso Base de Cotizacion, el codigo de las administradoras, las
novedades y demas conceptos reportadas en el registro “C” con excepcion de
la tarifa de pensidn, la cotizacién obligatoria a pension y los aportes al Fondo
de Solidaridad Pensional, debe corresponder a la informacion reportada en el
registro “A”.

Cuando se realice el pago a partir del 1 de junio de 2021 y hasta 31 de mayo

de 2024, no se liquidaran infereses de mora de acuerdo con lo establecido en.

el articulo 2.2.3.5.2. del Decreto 1833 de 2016, adicionado por el articulo 1°
del Decreto 376 de 2021. El beneficio de no liquidar infereses de mora aplica
para los pagos realizados hasta el 30 de junio de 2020 a las 11.59 pm solo
para los periodos de cotizacion de abril y mayo de 2020, con pago parcial del
3%.

Las tarifas a reportar al Sistema General de Pensiones pueden ser las
siguientes:

TARIFAS A REPORTAR TRABAJADORES
' j ' REGISTRO
C
A Ségﬁ‘?r;g}% S| PAGA EL 25% DE LA
EALTANTE TARIFA FALTANTE
SIN NOVEDADES 3% 6% 6.25%
CON NOVEDAD SLN EN . . o
(X) EN SECTOR PUBLICO | % 12% 3% ()
4] * [43
CON NOVEDAD SLN EN osp{:a {p(})rocc?;s{gtsar/oeﬁ%%iz
[1) Q [1)
g&ﬁﬁggCTOR 8% 12{" 016% de la cotizacidn pagada por
_ el empleador
SIN NOVEDADES 3% 56% 6 25%
CON NOVEDAD SLN EN ) o o e
ACTIVIDADES | (X) EN SECTOR PUBLICO | 7 22% 3% ()
DE ALTO T ;
RIESGO CON NOVEDAD SLN EN 3% () 0 €1 6,25% cuando
(X) EN SECTOR 3% 22% 0 26% opta por completar el 100%
PRIVADO de la cotizacidn pagada por
el empleador.
SIN NOVEDADES 3% 25.50% 8.605%
CONGRESISTAS | CON NOVEDAD SLN EN o (e
{X) EN SECTOR PUBLICO 3% 19.125% 3% ()
SIN NOVEDADES 3% 35,00% 6.25%
CTi CON NOVEDAD SLN EN '
A 47 N 0, *
(X) EN SECTOR pUBLICO | % 31% 3%
SIN NOVEDADES % 2% 6.25%
CON NOVEDAD SLN EN ] : N
(X) EN SECTOR PUBLIcO | 3% 17% 3% C) .
AVIADORE % :
S | CON NOVEDAD SLN EN 3% () oel 6'135 % Cﬁg%?,
(X) EN SECTOR 3% 17% 0 21% opta por completar e s
PRIVADO de la cotizacion pagada por
el empleador

(*) Corresponde al mismo valor reportado en el registro A

g. Sise requiere ajustar la tarifa de aito riesgo el trabajador debera reportar en el
registro "C” del campo “79 - Indicador tarifa especial pensiones” del registro
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tipo 2 del archivo tipo 2 el valor de “1. Actividades de alto riesgo” “2. Senadores”
‘3. CTI” 0 “4. Aviadores”, segun corresponda.

h. En el registro tipo 1 y fipo 2 el operador de informacion debera enviar la
informacion del trabgjador que esta realizando el pago.

L. En el campo "Numero de la planilla afs__oéfada a esta planilla’, el operador de
informacién reportaré el numero de la planilla con la cual el aportante
{empleador)} realizd el pago inicial.

j En el campo “Fecha de pago Planilla asociada a esta planilia” el opekador de
informacion reportaré fa fecha de pago en la cual el aportante (empleador)
pago la planilla inicial.

k. Debera realizarse la totalidad del aporte al Fondo de Solidaridad Pensional,
cuando corresponda,

El trabajador podra consultar ia informacfén b‘ef operador de informacién, humero
de planilia inicial y el tipo y numero de documento de identificacion del empleador
en el portal www.misequridadsocial.qov.co , previo registro en el mismo.

8. Por cotizantes independientes para el pago tnicamente del aporte faltante al
Sistema General de Pensiones y del Fondo de Solidaridad Pensional, cuando
corresponda, de los periodos de cotizacién de los meses de abril y mayo del afio
2020, cuyos pagos hubieren sido hechos parcialmente en virtud de lo dispuesto
en el articulo 3 del Decreto 558 de 2020. Se deben tener en cuenta los siguientes
aspectos:

a. £l valor del Ingreso Base de Cotizacion, el codigo de las Administradoras, las
novedades y demas conceptos reportadas en el registro "C” con excepcion de fa
tarifa de pension, la cotizacion obligatoria a pension y los aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional, deben corresponder a fa informacion reportada en el
registro “A”. -

b. Cuando se realice el pago a partir del 1 de junio de 2021 y hasta 31 de mayo de
2024, no se le liquidaran intereses de mora de acuerdo con lo establecido en el
articulo 2.2.3.5.2. del Decreto 1833 de 2016, adicionado por el articulo 1° del
Decreto 376 de 2021. El beneficio de no liquidar intereses de mora aplica para
los pagos realizados hasta el 30 de junio de 2020-a las 11.59 pm-solo para los
periodos de cotizacion de abril y mayo de 2020, con pago parcial def 3%.

¢. Cuando el aportante requiera ajustar el Ingreso Base de Cotizacion o las
novedades de los pericdos de cotizacion de los meses de abril y mayo del afio
2020, el Operador de iInformacién le debe informar que deberd generar dos
planillas de correccion: la primera para ajustar el porcentaje failtante de aporte al
Sistema General de Pensiones respecto al IBC que reportd en los mencionados
periodos y frente af cual se acogid al beneficio del 3%, y la sequnda ajustando el
IBC total o reportando la novedad respectiva, con la liquidacion de ios infereses
de mora de acuerdo con la normativa vigente.

d. Las farifas a reportar al Sistema General de Pensfoneé pueden ser las siguientes:

Registro Normal Actividades de alto riesgo
A 3% 3%
C 16% 26%
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e. Cuando el aportante requiera ajustar la farifa de un trabajador que se encuentra
en alto riesgo deberé reportar en ef registro “C” del campo “79 - Indicador tarifa
especial pensiones” del registro tipo 2 del archivo tipo 2 en el valor de 1.
Actividades de alto riesgo”

Disposiciones comunes a la Planilla N — planilla correcciones

Este tipo de planilla solo puede ser liquidada a través del operador de informacion
con ef cual se liquido la planilla inicial, salvo cuando la Superintendencia Financiera
haya autorizado su desmonte, caso en ef cual, la planilla de correcciones podra ser
tramitada por el operador que defina dicha entidad.

El operador de informacion debera validar que los topes minimos y maximos de los
pagos efectuados mediante este tipo de planilla correspondan a los vigentes para la
fecha del periodo que se esta liquidando y pagando y debera realizar todas las
validaciones establecidas en el Anexo Técnico 2. lgualmente, debera crear en su
pagina web o en el call center, un filtro previo-al acceso a este tipo de planilla, en el
cual el aportante sefialara expresamente que se frata de una correccién referida a
uno o varios sistemas.

Los valores liquidados a traves de este tipo de planilia deberan incluir Ios intereses
de mora a que haya lugar de acuerdo con los periodos de que se frate, salvo que el
aportante certifique al operador de informacion que las correcciones que esta
haciendo corresponden a ajustes por retroactivos de aportantes del sector publico y
que a la fecha en la que se esta realizando el pago, no esta obligado a pagar
intereses de mora de acuerdo con la disposicion legal vigente, la cual debera ser
invocada en esta certificacion.

El aportante debera diligenciar una planilla de este tipo por cada periodo que esté
corrigiendo, en la cual debera incluir todos Jos sistemas a 10s cuales esta obligado a
aportar el cotizante.

Para efectos de tramitar y liquidar correcciones en los factores de cotizacion, por
cotizante se debera reportar un grupo de registros A e inmediatamente después un
grupo de registros C. La surnatoria de! 1BC de los registros C debe ser mayor o igual
a la sumatoria del IBC de los reqistros A y la sumatoria de l0s dias de los registros
C debe ser mayor o igual a la sumatoria de dias de los registros A. La sumatoria de
los dias reportados en los registros tipo C debe ser igual a 30, a menos de que exista
una novedad de ingreso o retiro.

Cuando por razones operativas, el aportante que utiliza planilla N requiera utilizar
mas de una planilla, podra hacerlo y pagara los intereses de mora si a ello hubiere
lugar, de acuerdo con los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1, 3.2.2.2y 3.2.2
del Decreto 780 de 2016 o las nhormas que lo modifiquen o sustituyan.

(-.)

U Planilla de uso UGPP para pago por terceros: Es utilizada unicamente por
la Unidad Especial de Gestion de Pensiones y Parafiscales — UGPP- para efectuar
aportes derivados de omisiones, inexactitudes o mora en el pagoe de uno o varios
componentes del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales a nombre de
un tercero, que en este caso es el aportante deudor.

Para el uso de este tipo de planilla el aportante y el cotizante deben estar
relacionados con los indicadores UGPP 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 9 en el archivo
PUBZ05RTRI que la UGPP envia a este Ministerio a través de la Plataforma de
Intercambio de Informacion PISIS del Sistema Integral de Informacién de la
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Proteccién Social — SISPRO, con periodicidad mensual o cuando se requiera, y
dispuesto de la misma forma a los operadores de informacién.

La UGPP diiigenciara en el archivo tipo 1y en el registro tipo 1 del archivo tipo 2, los
datos del aporiante y en el registro tipo 2 del archivo tipo 2 los datos de los cotizantes
y para cada uno de los subsistemas del Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales por los cuales esta aportando fa UGPP.

Sera responsabilidad de la UGPP suministrar fa informacién del aportante y sus
cotizantes a los operadores de informacién y éstos no realizaran validaciones de
los siguientes datos suministrados en el registro tipo 2 del archivo fipo 2:

Campo - Descripcion
5 Tipo de cotizante
36 Niimero de dias cotizados al Sistema General de Pensién
37 Numero de dias cotizados al Sisterna General de Seguridad Social en Salud
38 Nomero de dias cotizados al Sistema General de Riesqos Laborales
38 Ndamero de dias cotizados a caja de compensacion familiar
42 IBC Sistema General de Pensitn
43 IBC Sistema General de Seguridad Social en Salud
44 iBC Sisterma General de Riesgos Laborales
45 iBC CCF
46 Tarifa de aportes al Sistema General de pensiones
47 Cotizacion obligatoria al Sistema General de pensiones
51 Aportes al Fondo de Solidaridad Pensional — Subcuenta de Solidaridad
52 Aportes a Fondo de Solidaridad Pensional — Subcuenta de Subsistencia
54 Tarifa de aportes al Sistema General de Segquridad Social en Salud
55 Cotizacion obligatoria al Sistema General de Seguridad Social en Salud
61 Tarifa de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales
63 Cotizacidn obligatoria a Riesgos Laborales
64 Tarifa de aportes CCF
65 Valor aporte CCF
66 Tarifa de aportes SENA
87 Valor aportes SENA
68 Tarifa aportes ICBF -
69 Valor aporte ICBF
70 Tarifa aportes ESAP
71 Valor aporte ESAP
72 Tarifa aporte MEN
73 Valor aporte MEN
95 IBC otros parafiscales diferentes a CCF

Las administradoras reemplazaran el valor de Ingreso Base de Cotizacién para el
periodo reportado por la UGPP a nombre del aportante, para los cotizantes
relacionados en la planiila.

En esta planilla los intereses de mora los calculara el operador de informacion
tomando el valor registrado en el campo 10 “Fecha pago Planilla Asociada a esta
planilla” del registro tipo 1 del archivo tipo 2, que corresponde a la fecha hasta la
cual se podran calcular los intereses de mora, por parte de los operadores de
informacion.

Esta planilla también podra -ser utilizada para el pago de aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional de aquelios cotizantes requeridos por la UGPP. Cuando no
haya cotizacion obligatoria a pensiones el valor del aporte se debera enviar a la
administradora con cédigo FSP0O0T — Fondo de Solidaridad Pensional.

Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud se deben enviar al
codigo “MINCO1”
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(.)

Q. Acuerdos de pago realizados por la UGPP: Este tipo de planilla solamente
puede ser utilizada por aportantes que vayan a realizar el pago de aportes a los
Sisternas Generales de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales
y Parafiscales derivados de acuerdos de page realizados con la UGPP de acuerdo
con lo establecido en {a Ley 2010 de 2019 y el Decreto Legislativo 688 de 2020, y
por la Unidad Especial de Gestién de Pensiones y Parafiscales — UGPP para
efectuar aportes derivados de omisiones, inexactitudes o mora en el pago de uno
o varios componentes del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales a
nombre de un tercero, que en este caso es el aportante deudor.

Para el uso de este tipo de planilla el -aportante y el cotizante deben estar
relacionados con el Indicador UGPP “8 - Acuerdos de pago” en el archivo
PUB205RTRI que la UGPP envia a este Ministerio a través de la Plataforma de
intercambio de Informacion PISIS del Srsfema Integral de Informacion de la
Proteccion Social — SISPRQO, con penodrc:dad mensual o cuando se reqwera y
dispuesto de fa misma forma a los operadores de informacion.

En caso de que el aportante o el cotizante no se encuenire relacionado en el
archivo dispuesto por la UGPP para el periodo que se va a pagar, el operador de
informacion no le permitira el uso de esta planilla y el aportante debera confactarse
con la UGPP.

Este tipo de planifla no validarég la informacioén de los valores definidos en los
campos ingreso Base de Cotizacién, cotizacién e intereses de mora y permitira el
recaudo de los valores reportados por el aportante establecidos en Jos acuerdos
de pago suscritos con fa UGFP.

Cuando el aportante utilice y pague este tipo de planilla, el operador no liquidara
los intereses de mora a que haya lugar y permitira que el aportante indique el valor
de los intereses de mora liquidados por la UGPP en los acuerdos de pago.

Esta planilla también podra ser utilizada para el pago de aportes al Fondo de
Solidaridad Pensional de aquellos cofizantes requeridos por la UGPP. Cuando no
haya cotizacién obligatoria a pensiones el valor del aporte se debera enviar a la
administradora con codigo FSP00T — Fondo de Solidaridad Pensional.

Para el uso de este tipo de planilla el operador de informacion debe:

a} Validar que el aportante y cotizante se encuentren relacionados en el archivo
dispuesto por la UGPP con el indicador 8.

b} Validar que en el archivo dispuesto por la UGPP el tipo y namero de documento
del aportante, tipe y namero de identificacion del cotizante, periodo de pago
para los sistemas diferentes a salud, namerc de acto administrativo UGPP
correspondan a los reportados con el indicador 8.

¢) Cuando se realice el aporie a algun subsistema los dias siempre deben ser 30
a excepcion que se reporte una novedad de ingreso o retiro.

d} El operador de informacion le debera permitir al aportante reportar los valores
definidos en los campos Ingreso Base de Colizacion, tarifa y cotizacion para
los subsistemas de la proteccidn social sequn lo establecido en los acuerdos
de pago

e) Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud se deben enviar
al codigo “MINOO1T”.

f) Para el uso de este tipo de planilla el aportante debera diligenciar fa informacion
del archivo tipo 1 y tipo 2 y se deberan aplicar las reglas de redondeo de
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g)
h)

i

K)

h

m)

0}

p)

acuerdo con lo establecido en el articulo 3.2.1.5 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccidn Social.

Cuando el aportante utilice esta planilla, el operador de informacion no le
validaré que los IBC para salud, pension y riesgos laborales sean iguales.
Permitir que el valor de los intereses de mora corresponda a los liquidados por
la UGPP y reportados en los acuerdos de pago. En este caso, ef operador de
informacién no tendré en cuenta los plazos establecidos en el Decrefo 1990 de
2016 compilado en el Decreto 780 de 20186, teniendo en cuenta que estos
plazos los determina la UGPP conforme a la normaliva vigente.

El valor de los intereses de mora para el subsistema que se esté liquidando
siempre deber ser mayor a cero. _

Validar que los dias de mora sea mayores a cero y sean los mismos para todos
los subsistemas que este reportando el aportante durante cada periodo segiin
fa informacién relacionada en los acuerdos de pago suscritos con fa UGPP.
Las unicas novedades permitidas para el uso de esta planiffa-son las de ingreso
y refiro y la informacion siempre se debera reportar en una sola linea.

Cuando el valor de la cotizacion a algtn subsistera sea mayor que cero, debe
validar que se encuentren diligenciados los campos de IBC, dias, tarifas y
administradora.

Validar que las tarifas reportadas por el aportante sean las vigentes para el
periodo que esta liquidando.

Redireccionar el aporte del Sistema General de Pensiones a la administradora
de pensiones de acuerdo con lo establecido en el numeral 19 del capitulo 4 de
este anexo técnico.

Informar al aportante la administradora de riesgos laborales a la cual se
encuentra afiliado, de acuerdo con lo establecido en el numeral 24 del capitulo
4 de este anexo fécnico.

Validar que la informacién de nombres y apellidos correspondan a la
informacién reportada en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA.

Cuando se utilice este tipo de planifla es responsabilidad de los aportanies reportar
la informacién estabiecida en los acuerdos de pago suscritos con la UGPP,

Cuando el aportante requiera ufilizar mas de una planilla “Q - Acuerdo de pago
realizados por la UGPP" para el mismo periodo podra hacerfo.

Este tipo de planilla aplica para cualquier periodo fiscalizado por la UGPP de
acuerdo con Ja informacion entregada por esta entidad al aportante en los acuerdos
de pago.

En caso de que el aportante requiera realizar alguna correccion respecto a los
aportes realizados en el tipo de planilla “Q - Acuerdo de pago realizados por la
UGPF’, el aportante lo podra hacer a traves de otra planilfa Q..

4. En el numeral 2.1.2.1 “Descripcidn detallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2" del Capitulo 1 “Archivos de entrada” madificar las
validaciones y origen de los datos del campo 5 “Tipo de Cotizante”; asi:

“..)

CAMPO

POSICION 71P0 |  DESCRIPCION VALIDACIONES Y ORIGEN

Lone Inicial | Final DE LOS DATOS

Obligatoric. Lo suministra el
aportante.

Los valores validos son:

1. Dependiente.

2. Servicio doméstico.

3. Independiente.

2 26 27 N Tipo cotizante
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4.  Madre sustituta.

12, Aprendices en efapa
fectiva.

16. Independiente agremiado
0 asociado.

oo 18.. Funcionarios publicos sin

CoR tope méaximo en el IBC.

19. Aprendices en efapa
productiva.

20. Estudiantes  (Regimen
especial- Ley 789/2002).

21. Estudiantes de posgrado
en salud y residentes

22 Profesor de
establecimiento
particutar.

23. Estudiantes aporte solo
riesgos faborales

30. Dependiente entidades o
universidades pubticas de
los regimenes Especial y
de Excepcion

31. Cooperados 0]
precooperativas de trabajo
asociado.

32. Cotizante miembro de fa
carrera  diploméatica o
consifar de un pafs
extranjero o funcionario de
orgamismo multilateral no
sometido a la legisiacién
colombiana.

33. Beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional.

34. Concefal o edii de Junta
Administradora Local del
Distrito Capital de Bogota
amparado por péliza de

salud.

35. Concejal  municipal o
distrital.

36. Edif de Junta
Administradora Local

beneficiaric def Fondo de
Solidaridad Pensional

40. Beneficiario UPC Adicional

42. Cotizante Iindependiente
pago solo satud.

43. Colizante a pensiones
con pago por tercero.

44. Colizante dependiente de
ampleo de emergencia
con duracién mayor o
igual a un mes.

45. Colizante dependiente de
emplec de emergencia
con duracién menor a un
mes.

47. Trahajador dependiente de
entidad beneficiaria del
Sisterna  General de
Participaciones — Aportes
Patronales.

51. Trabajador de tiempo
parcial
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52, Beneficiatio del
mecanismo de proteccion
al cesante.

53, Afiliado participe

- 54, Prepensionado de

! entidad en liquidacion.
"| 85. Afiliado participe-
dependiente.

56. Prepensionado con

aporte voluntario a salud

57 Independiente voluntario
al Sistema de Riesgos
Lahorates

58. Estudiantes de practicas
faborales en el sector
pabfico

£9. Independiente con
contrato de prestacion de
servicios superiora 1 mes

60. Edif Junta Administradora
Local no beneficiario del
Fondo de Solidaridad
Pensional.

61. Beneficiario programa de
reincorporacion

82. Personal del Magisterio

63. Beneficiario de Prestacion
humanitaria

&4. Trabajador penitenciario

65. Dependiente vinculado al
Pisc de Proteccion Social

66. Independiente vinculado
al Piso de Proteccion
Social

67. Voluntario en Primera
Respuesta aporte sclo al
Sistema de  Riesgos
Laborales.

()"

5. Enelnumeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cotizante” del Capitulo 1 “Archivos de
entrada” modificar las aclaraciones de los tipos de cotizante “35 - Concejal municipal
o distrital no amparado con poliza de salud” y “36 - Concejal municipal o distrital o
edil de Junta Administradora Local no amparado con poéliza de salud beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional”, y adicionar la aclaracion del tipo de cotizante “67
- Voluntario en Primera Respuesta aporte solo al Sistema de-Riesgos Laborales”,
asl:

“35 - Concejal municipal o distrital: Es utilizado cuando el tipo de aportante del
archivo tipo 1, corresponda a 8 "Pagador de aportes de los concejales municipales
o distritales o de los ediles de las Juntas Administradoras Locales” y el cotizante sea
un concejal en los terminos del articulo 23 de la Ley 15571 de 2012, modificado por
el articulo 3° de la Ley 2075 de 2021.

Cuando se use este fipo de cotizante, el pagador de aportes debe aportar a los
Sistemas Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones a través de la planilla
Y “Independientes Empresas’.

El'IBC minimo es de 1 SMLMV. Este tipo de cotizante puede aportar de manera
voluntaria a caja de compensacion familiar.
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Cuando el cotizante reporte la novedad de ingreso para periodos posteriores a julio
de 2016, el valor del IBC sera proporcional a los dias cotizados sin que este valor
sea inferior a la proporcion de 1 SMLMV de acuerdo con lo establecido en el
paragrafo 3 del articulo 2.1.3.1 del Decreto 780 de 2016. Este tipo de cotizante
realizara el pago de los aportes, mes vencido, conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2018,

36. Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad
Pensional: Es utilizado cuando el tipo de aportante del archivo tipo 1, corresponda
a 8 “Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales o de los ediles
de las juntas administradoras locales” y el cotizante sea un edil de Junta
Administradora Local, beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional, en los
términos del articulo 42 paragrafo 1° de la Ley 1551 de 20712,

Cuando se use este tipo de cotizante, el aportante debe cotizar a los Sistemas
Generales de Salud, Riesgos Laborales y Pensiones a través de la Planilla Y
‘Independientes Empresas”. El IBC es de 1. SMLMV.

Para el pago de la cotizacion al Sistema General de Pensiones de los ediles, estos
allegaran al pagador los recursos necesarios para cubrir el aporte al Sistema
General de Pensiones. '

Para el uso de este tipc de cotizante, el operador de informacién debe validar que
el cotizante se encuentre relacionado en el archivo “REPORTE DE INFORMACION
DE BENEFICIARIOS AL PROGRAMA DE SUBSIDIO AL APORTE EN PENSION”
dispuesto por este Ministerio en el FTP seguro de cada operador de informacion.

Dicho listado debe ser enviado mensualmente a este Ministerio por parte del
Consorcio” Colombia Mayor o la entidad que haga sus veces a fraves de la
Plataforma de Intercambio de Informacion (PISIS) del Sistema Integral de
Informacion de la Proteccion Social — SISPRQO, a mas tardar el dia 27 de cada mes
con la estructura que se encuentra publicada en el portal de SISPRO, en la seccion
de anexos técnicos (PUB205BFSP).

- El codigo de la administradora que se debe reporfar debe ser 25 — 14 que
corresponde a la administradora Colpensiones. Este tipo de cotizante realizara el
pago de los aportes, mes vencido, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7
del Decreto 780 de 2016”.

67 - Voluntario en primera respuesta aporte solo al Sistema de Riesgos
Laborales: Es utilizado por el tipo de aportante “13. Pagador Subsistema Nacional
de Voluntarios en Primera Respuesta”, para al pago de aportes al Sistema General
de Riesgos Laborales de los voluntarios acreditados y activos del Subsistema
Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta que cumplan con las condiciones
expresamente sefialadas en el articulo 3.2.8.3. del Decreto 780 de 2016, quien
aportara sobre la base de un salario minimo legal mensual vigente {1 SMLMV), para
el calculo del monto de la cofizacion, se tendra en cuenta la clase de riesgo
reportada por ef aportante de acuerdo con lo dispuesto en la Tabla de Clasificacion
de Ocupaciones u Oficios mas representativos contenida en el Anexo 2 del Decreto
1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo o en las normas que los
modifiguen o sustituyan.

El aporte se realizara por periodos mensuales completos, en la modalidad vencida,
en los plazos establecidos en el articulo 3.2.2.1 del Decreto 780 de 2016 o la norma
gue lo modifique o sustituya.

™
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Este tipo de cotizante solo puede ser usado a través de la Planilla Y “Planilla
Independientes Empresas” y realizara el pago de los aportes, mes vencido,
conforme a lo dispuesto en e articulo 2.2.1.1.1.7 del Decreto 780 de 2016.

Este cotizante podra ufilizar el tipo de planilla °N -~ Planilla de correcciones”
tnicamente para ajustar una tarifa mayor a la inicial o para reportar novedades de
retiro, siempre y cuando esta dltima se informe a mas tardar el ditimo dia habil del
mes en que debe realizar el pago.

6. En el numeral 2.1.2.3.7 “Campo 15 — Ingreso — ING” del Capitulo 1 "Archivos de
entrada” modificar las aclaraciones para este campo, asi:

“2.1.2.3.7 Campo 15 - ingreso — ING
Este campo puede tener los siguientes valores:

X Cuando se usa este valor, se indica que el aportante da ingreso al cotizante a
fodos los sistemas para los cuales esta liquidando los aportes al Sistema de
Sequridad Social integral.

R Este valor solo puede ser ulilizado cuando el tipo de cotizante sea “16 -
Independiente agremiado o asociado”, "57- Independiente voluntario al Sistema
de Riesgos Laborales” o ‘569 Independiente con confrato de prestacion de
servicios superior a un mes”. Cuando se usa este valor, se indica que el
cotizante ingresa tunicamente al Sistema General de Riesgos Laborales y solo
en el archivo de salida para el Sistema General de Riesgos Laborales se marca
esta novedad de ingreso con una X. En los archivos de salida del resto de
sistemas se deja en blanco esta novedad. ..

C Este valor solo puede ser utifizado cuando el tipo de cotizanfe sea “3-
independiente”, “4- Madre Sustituta”, “16 - Independiente agremiado o
asociado’, “34 - concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital
de Bogotad amparado por poliza de salud”, "35- Concejal municipal o distrital”
"63- Afiiado participe”, “57- Independiente voluntario al Sistermna de Riesgos
Laborales” 0 “59 Independiente con contrato de prestacion de servicios superior
a un mes”. Cuando se usa este valor, se indica que el cofizante ingresa
tunicamente al Sistema de Subsidio Familiar y solo en el archivo de salida para
el Sistema de Cajas de Compensacion Familiar se marca esta novedad de
ingreso con una X. En los archivos de salida del resto de sistemas se deja en
blanco esta novedad. Cuando no hay novedad de ingreso este campo se deja
en blanco”, :

7. En el numeral 2.1.2.3.8 “Campo 16 — Retiro — RET’ del Capitulo 1 “Archivos de
entrada” modificar las aclaraciones para este campo; asi:

%2.1.2.3.8 Campo 16 - Retiro - RET
Este campo puede tener los siquientes valores:

X Cuando se usa este valor, se indica que el aportante retira al cotizante de todos
los sistemas para los cuales esta liquidando los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales.

P Cuando se usa este valor, se indica que el aportante retira al cofizante
tinicamente del Sistema General de Pensiones y solo en el archivo de salida
para pensiones se marca esta novedad de retiro con una P. En los archivos de
salida del resto de sistemas se deja en blanco esta novedad.
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R

Este valor solo puede ser utilizado cuando el tipo de cotizante sea "16 -
Independiente agremiado o asociado”, “57- independiente voluntario al Sistema
de Riesgos Laborales” o “59- Independiente con contrato de prestacién de
servicios superior a un mes". Cuando se usa esle valor, se indica que el
cotizante se retira tnicamente del Sistema General de Riesgos Laborales y solo
en el archivo de salida para ef Sistema General de Riesgos Laborales se marca
esta novedad de retiro con una R. En los archivos de salida del resto de sistemas
se deja en blanco esta novedad.

Este valor solo puede ser utilizado cuando el lipo de cotizante sea "3-
independiente”, °4- Madre Sustituta”, 16 - Independiente agremiado o
asociado”, “34 - Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital
de Bogoté amparado por pbliza de salud”, "35- Concejal municipal o distrital,
*53- Afiliado participe” "57- Independiente voluntario al Sistema de Riesgos
Laborales” o “59 - Independiente con conirato de prestacion de servicios
superior a un mes’”. Cuando se usa este valor, se indica que el cotizante se retira
unicamente del Sistema de Subsidio Familiar y solo en el archivo de salida para
ese Sistema se marca esta novedad de retiro con una C. En los archivos de
salida del resto de sistemas se deja en blanco esta novedad. Cuando no hay
novedad de retiro este campo se deja en blanco”,

8. En el numeral 1.4 “Registro de Salida Tipo 4. Datos adicionales para Sistema de
Pensiones” del Capitulo No. 3. “Archivos de salida generados por los operadores de
informacioén a las administradoras”, modificar las validaciones y origen de los datos
del campo “2 - Indicador UGPF", asi:

L)

CAMPO

POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN
LONG =-T Finai | T1PO DESCRIPCION DE LOS DATOS

Es el reportado por la UGPP
en el archivo PUBZ205RTRI
en el campo 9 y validado por
el operador de informacién al
diligenciar el lipo de planifla
‘0% Qo U

1 2 2 N indicador UGPP

(-.)

9. &n el numeral 2.4 “Registro de Salida Tipo 4. Datos adicionales para Sistema de
Salud” del Capitulo No. 3. “Archivos de salida generados por los operadores de
informacion a las administradoras™ modificar las validaciones y origen de los datos
del campo “2 - Indicador UGPF", asi:

(...)
POSICION VALIDACIONES Y ORIGEN
CAMPO | LONG -] TIPO DESCRIPCION DE LOS DATOS
Es el reportado por la UGPP
en el archivo PUB205RTRI!
. en el campo 9 y validado por
2 ! 2 2 N Indicador UGPP el operador de informacién al
diligenciar el tipo de planilla
'O, Q"o "U”
(- . ) "

10. En el numeral 3.4 “Registro de Salida Tipo 4. Dafos Adicionales Sistema de Riesgos
Laborales” del Capitulo No. 3. “Archivos de salida generados por los operadores de
informacion a fas administradoras” modificar las validaciones y origen de los datos
del campo “2 - Indicador UGPF”, asi:

(..

w4
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POSICION
CAMPO | LONG nic | Final TIPO DESCRIPCION

VALIDACIONES Y ORIGEN

DE LOS DATOS
Es el reportado por la UGPP
en ol archivo PUB205RTRI
. en ef campo 9 y validado por
2 ! 2 2 N Indicador UGPP el operador de ‘:',nformacfén al
.o difigenciar e! tipo de planilla
o 07, Q7o U

(..)"

11.En el numeral 4.4 “Registro de Salida Tipo 4. Dalos adicionales Cajas de
Compensacion Familiar” del Capitulo No. 3. "Archivos de salida generados por los
operadores de informacién a las administradoras” modificar las validaciones y origen
de los datos del campo “2 - Indicador UGPF”, asi:

(.)

CAMPO | LONG

POSICION
Inic | Final

VALIDACIONES Y ORIGEN
TIPO DESCRIPCION DE LOS DATOS
.2 Es el reportado por la UGPP
! en el archivo PUBZ205RTRI
en el campo 9 y validado por
el operador de informacién al
diligenciar el tipo de planilfa
07, Q"o "U”

2 1 2 2 N Indicador UGPP

(..)

12. En el numeral 5.4 "Registro de Salida Tipo 4. Datos Adicionales para SENA e ICBF”
del Capitule No. 3. *Archivos de salida generados por los operadores de informacién
a las administradoras” modificar las validaciones y origen de los datos del campo "2
- Indicador UGPF”, asi:

()
CAMPO | LONG

!

POSICION
fnic | Final

VALIDACIONES Y ORIGEN
TIPO DESCRIPCION " DE LOS DATOS

‘ Es el reportado por ia UGFPP
en el archivo PUB205RTRI
en ef campo 9 y validado por
el operador de informacion al
diligenciar el tipo de planilla
Q5 "Q7 o U

2 1 2 2 N Indicador UGPP

(..)

13.En el numeral 1 “RELACION TIPO DE APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA
DEL APORTANTE" del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS™ modificar
la “Tabla 2. R01 - Regla de validacién — Tipo de aportante vs naturaleza juridica del
aportante” en el sentido de adicionar las validaciones para los tipos de aportantes
“13. Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta” y “14-
Trabajador Pago aporte faltante pensién™; asi.

“Tabla 2. R01 - Regla de validacién — Tipo de aportante vs naturaleza juridica
del aportante

NATURALEZA JURIDICA
TIPOS DE APORTANTE DEL APQRTANTE

C:::g.o X :ripo de aportante 1 2 3 4 5

01 Empleador X X X

02 independiente X

03 Enlidades o universidades publicas de los regimenes X

Especial y de Excepcién
04 Agremiaciones, asociaciongs o congregaciones religiosas X
05 Cooperativas y precooperaiivas de trabajo asociado X
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ST NATURALEZA JURIDICA
TIPOS DE APCRTANTE DEL APORTANTE
C: t:;go Tipo de aportante 1 2 3 4 5
06 Mision diplomatica, consular o de organismos mumfaterafes X X
4
no sometidos a la legisiacion colombiana
07 Organizaciones administradoras del programa de hogares X '
de bienestar
08 P_aggdor de apories de los concejales municipales © X
distritales
09 Pagador de aportes conirato sindical X X X
10 | Pagador programa de reincorporacién X
11 Pagador aporles parafiscales del Magisterio X
12 | Pagador prestacién humanitaria X
13 | Pagador Subsisterna Nacional de Voluntarios en Primera X X
Respuesta
14 Trabajador pago aporte faltante pensién , X

Resultado: Cuando en fa informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de aportante y naturaleza juridica del aportante No
sea “X", el archivo no debe pasar la malla de validacién y el operador de informacion
le debe informar al aportante el error presentado”.

14.En el numeral 2 "RELACION TIPO DE APORTANTE VS CLASE DE APORTANTE"
del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la “Tabla 4. R02 -
Regla de validacion — Tipo de aportante vs clase de aportante”™ en el sentido de
adicionar las validaciones para los tipos de aportantes “13. Pagador Subsistema
Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta” y “14- Trabajador Pago aporte
faltante pension”; asi:

“Tabla4. R02 - Regla de validacién — Tipo de aportante vs clase de aportante

cODIGO CLASE
o No. TIPO DE APORTANTE 2 B CTDoT 7
01 Empleador X X | X | X
02 independiente X
03 Entidades o universidades ptiblicas de los regimenes X X
E£special y de Excepcitn
04 Agremiaciones, asociaciones o congregaciones religiosas. X X
05 Cooperalivas y precooperativas de trabajo asociado X X
06 Mision diplomatica, consular o de organismos multilaterales X X
no sometidos a la legislacion colombiana
07 Crganizaciones administradoras del programa de hogares de X X
bienestar
08 Pfagador de aportes de los concejales municipales o X
distritales
09 Pagador de aportes contrato sindical X X
10 Pagador programa de reincorporacion X X
11 Pagador aportes parafiscales del Magisterio X
12 Pagador prestacién humanilaria X X
13 Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera X X
Respuesta
14 Trabajador Pago aporte faltante pension X

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de aportante y clase de aportante No sea “X’, el archivo
no debe pasar la malla de validacion y el operador de informacion le debe informar al
aportante el error presentado”

15. En el numeral 3 “RELACION TIPO DE APORTANTE VS TIPO DE PERSONA" del
Capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar la “Tabla 6. R03 - Regla
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de validacion - tipo de aportante vs tipo de persona” en el sentido de adicionar las
validaciones para los tipos de aportantes “13. Pagador Subsistema Nacional de
Voluntarios en Primera Respuesta” y “14- Trabajador Pago aporte faltante pension’,
asi: _

“Tabla 6. RO3 - Regla de validacion - tipo de aportante Vs tipo de persona

: TIPO
coDIGO TIPO DE APORTANTE PERSONA
o No. 7 N

01 Empleador X X
02 independiente X

03 Entidades o un.'vers:dades ptiblicas de los reg.'menes Especial y de %
Excepcion
04 Agremiaciones, asociaciones o congregaciores religiosas. X
05 Cooperativas y precooperativas de frabajo asociado X
06 Mision diplomatica, consular o de organismos multilaterales no somendos al y
la legisfacion colombiana
o7 Organizaciones administradoras del programa de hogares de bienestar X
08 Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales X
09 Pagador de aportes confralo sindical X
10 Pagador programa de reincorporacion X
11 Pagador aportes parafiscales del Magisterio X
12 Pagador prestacion humanitaria X
13 Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta X
14 Trabajador Pago aporte faltante pension X

16.

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que ef cruce entre tipo de aportante y tipo de persona No sea “X", el archivo
no pasa la malla de validacion y el operador de informacién le debe informar al
aportante el error presentado”.

En el numeral 4 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE APORTANTE” del
Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" maodificar la “Tabla 7. Tipo de
aportante”, la “Tabla 8. Tipo de cotizante” y ta “Tabla 9. R04 — Regla de validacion
— Tipo de cotizante vs tipo de aportante” en el sentido de adicionar los tipos de
aportantes “13. Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera
Respuesta”’ y “14 - Trabajador pago aporte faltante pension” y el tipo de cotizante
“67. Voluntario en Primera Respuesta aporte solo riesgos laborales” y las
validaciones para estos tipos de aportante y cotizante, asi:

“Tabla 7. Tipo de aportante
' Cédigos tipo de aportante

01 | Empleador

02 | independiente

03 Entidades o universidades piblicas de los regimenes Especial y de

Excepcion

04 | Agremiaciones, asociaciones o congregaciones religiosas

05 | Cooperativas y precooperativas de frabajo asociado

06 Misién diptomatica, consular o de organismos multilaterales no
sometidos a fa legislacion colombiana

07 | Organizaciones administradoras del programa de hogares de bienestar

08 | Pagador de aportes de los concejales municipales o distritales

09 | Pagador de aportes contrato sindical

10 | Pagador programa de reincorporacion

11 | Pagador aportes parafiscales del! magisterio

12 | Pagador prestacion humanitaria

13 | Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta

14 | Trabajador pago aporte faltante pension




RESOLUCION NUMERO: 5 ~ (1638 DE

7 1. MAY 202

2021 HOJA N° 24

AR )

Continuacién de la resolucidn "Por ia cual se modifican los Anexos Técnicos 2 y 5 de la Resolucion 2388 de 20167

Tabla 8. Tipo de cotizante

Céﬂg oo Tipos de cotizantes

01 Dependiente

02 Servicio doméstico

03 independiente - .

04 Madre sustituta -

12 Apraendices en efapa lecliva

16 Independiente agremiado o asociado

18 Funcionarios publicos sin tope méximo de IBC

19 Aprendices en etapa productiva

20 Estudiantes (Régimen especial Ley 789 de 2002)

21 Estudiante de posgrado en salud y residente

22 Profesor de establecimiento particular

23 Estudiantes aporte solo Sistema de Riesgos Laborales

30 Dependiente entidades ¢ universidades publicas de los regimenes
Especial y de Excepcion

31 Cooperados o precooperalivas de trabajo asociado

32 Colizante miembro de la camrera diplomatica o consuiar de un pals
extranjero o funcionario de organismo multilateral

33 Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional

34 Concejal o edil de Junta Administradora Local def Distrito Capitat de
Bogota amparado por péliza de salud

35 Concejal municipal o distrital

38 Edit de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de Solidaridad
Pensional

40 Beneficiario UPC adicional

42 Colizante independiente pago solo salud.

43 Colizante a pensiones con pago por larcero.

44 Cotizante dependiente de empleo de emergencia con duracién mayor o
iqual a un mes

45 Colizante dependiente de empleo de emergencia con duracion menor a
un mes

47 Trabajador dependiente de entidad beneficiaria de! sistema general de
participaciones - Aportes paironales

51 Trabajador de tiempo parcial

52 Beneficiario del Mecanismo de Proteccion af Cesante

53 Affliado participe '

54 Prepensionado de entidad en liquidacidn

55 Afiliado participe dependiente

56 Prepensionado con aporte voluntario a salud

57 independiente voluntario al Sistema de Riesgos Laborales

58 Estudiantes de praclicas laborales en el sector piblico

59 independiente con contrato de prestacion de servicios superior a 1 mes

50 Edil Junta Administradora Local no beneficiario del Fondo de Solidaridad
Pensionai

61 Beneficiarioc programa de reincorporacion

62 Personal del magisterio

63 Beneficianio de prestacién humanitaria

64 Trabajador penitenciano

65 Dependiente vinculado al Piso de Proteccion Social

&6 Independiente vinculado al Piso de Proteccién Social

67 Voluntaric en primera respuesta aporte solo al Sistema de Riesgos
Laborales -

Tabla 9. R04 - Regla de validacion — Tipo de cotizante vs tipo de aportante

TIPOS DE CODIGO TIPO DE APORTANTE
COTIZANTES o No. 1 2 3| 4 S 1617 8 |8|10)11}12] 13 14
Dependiente 1 X X X|{ X Xi1X X | X X
Servicio doméstico 2 X X
independiente 3 X
Madre sustituta 4 X X

&
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Aprs_and.fces en elapa 12 X X X | x

lectiva.

independiente 16 X X
agremiado o asociado .

Funcionarios publicos sin 18 X X X

tope maximo de 1BC
Aprendices en etapa : "
productiva 9 X X XX
Estudiantes  (Reégimen X
Especial Ley 789 de 20 X X X
2002)
Estudiante de posgrado

en salud y residente 21 X X X
Profesor de X
establecimiento 22 X
particular

Estudiante aporte sofo al
Sistema de FRiesgos 23 X X X | X X
Laborales
Dependiente entidades ¢ , ‘ L X
universidades piblicas 30 X . :
de los regimenes
.| Especial y de Excapcion
Cooperados o . 4
precooperalivas de 31 X
{rabajo asociado
Cotizante miembro de la X
carrera diplomafica o
consular de un pais 32 X
exfranjero o funcionario
de organismo multifateral
Beneficiaric de! Fondo 33 X
de Solidandad Pensional i
Concejal 0 edil de Junta . X
Administradora Local def '
Distrito Capital  de 34 X
Bogota amparado por
péliza de sajud.

Concejal municipal  © X
distrital 35 X

Edil de Junta
Administradora Local 36 X
beneficiaric def Fondo de
Sofidaridad Pensional
Beneficiaric urPC
adicional

Colizante independiente

40 | X X [ X| X | X | X|X| X | X

pago solo salud 42 X
Cotizante a pensiones 43 v
con page por tercere

Cofizamte  dependiente

de empleo de 44 %

emergencia con duracion
mayor a igual a un mes
Colizante  dependiente
de empleo de 45 X
emergencia con duracion

menor a un mes
Trabajador dependiente
de enfidad beneficigria
del Sistema General de 47 X
Participaciones -
Apories paitronales
Trabajador de tiempo X
parcial 51 ) ¢ X | X X | X
Beneficiario det
mecanismo de 52 X
profeccion al cesante
Afiliado participe 53 X X
Prepensionado de 54 % :
entidad en liguidacion.




2024

RESOLUCION NUMERO: % 23§38 DE! 1 MAY 2021 HOJA N° 26

Continuacién de la resolucion “Por la cual se modifican fos Anexos Técnicos 2 y 5 de la Resofucion 2388 de 20167

Afiliado  participe — ' X
dependiente %5 X
Prepensionado con 56 X
aporte voluntario a salud

Independiente voluntario X
al Sistema General de 57 X X
Riesgos Laborales
Estudiantes de practicas . X
faborales en el secior 58 X X\
publico
Independiente con X
conn_'a_ro de presr_acron de 59 X X xl x| x| x X
servicios superior a 1
mes

Edi Junta b4
Administradora Local no

beneficiario del Fondo de 60 X

Solidaridad Pensional

Berneficiario programa de 61 X
reincorporacion _ Lo

Personal del Magisterio 62 X X
Beneficiario de

Prestacion humanitaria 63 ) X,
Trabajador penitenciano 64

Dependiente vinculado al

Fiso  de  Proleccion 65 X X X | XX X

Social

Independiente vinculado .

al Piso de Proteccion 66 X X X | X | X X

Social '

Voluntaric en primera X
respuesta aporfe  solo 67

riesgos faborales

Resultado: Cuando en la informacion de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y tipo de aportante No sea "X’ el
archivo no pasa la malla de validacién y el operador de informacion le debe informar
al aportante el error presentado.”

17.En el numeral 5 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS CLASE DE APORTANTE"
del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS”, modificar la “Tabla 10. R05
— Regla de validacion - tipo de cotizante vs clase de aportante” en ¢! sentido de
adicionar las validaciones para el tipo de cotizante “67. Voluntario en Primera
Respuesta aporte solo al Sisterma de Riesgos Laborales”; asi:

“Tabla 10. RO5 — Regla de validacion - tipo de cotizante vs clase de aportante

: CLASE DE
TIPO DE COTIZANTE =, |CODIGO | ppoRTANTE

. e e e " |A| B | C|D|1
Dependiente ' 1 X| X | X | x| X
Servicio doméstico 2 X
independiente 3 X
Madre sustituta ) 4 X| X X
Aprendices en etapa lectiva 12 X| X | X1 X
independiente agremiado o asociado 16 X| X
Funcionarics ptiblicos sin tope maximo de IBC 18 X | X
Aprendices en efapa productiva 19 X| X | X | X
Estudiantes (Régimen Especial Ley 789 de 2002) 20 X| X | X X
Estudiante de posgrado en salud y residente 21 X | X | X | X
Profesor de establecimiento particular ' _ 22 X| X | X | X
Estudiantes aporte solo Sistema de Riesgos Laborales 23 X| X | X1 X
Dependiente entidades o universidades piblicas de los 30 x| x
regimenes Especial y de Excepcitn :
Cooperados o precooperativas de frabajo asociado 31 X| X
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CLASE DE
TIPO DE COTIZANTE cgoﬂjfo APORTANTE

(Al B C|[D 1
Cotizante miembro de la carrera diplomatica o consular de un 32 x| x
pais extranjero o funcionario de organismo muitilateral
Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional T 33 X
Concejal o edil de Junta Administradora Local del Distrito Capital 34" X
de Bogota amparado por pbliza de safud
Concejal municipal o distrital 35 X
Edil de Junta Administradora Local beneficiario del Fondo de 36 X
Solidaridad Pensional .
Beneficianio UPC adicional 40 Xt X | X|XiX
Cotizante independients pago solo salud 42 X
Colizante a pensiones con pago por tercero 43 X
Colizante dependienle de empleo de emergencia con duracion 44 x| x
mayor o iqual a un mes
Cotizante dependiente de empleo de emergencia con ducacidn 45 x| x
menor a-un mes
Trabajador dependiente de entidad beneficiaria del Sistema 47 x1 x
General de Participaciones — Aportes patronales
Trabajador de liempa parcial. . 51 X| X I XX | X
Beneficiario def Mecanismo de Proteccidn al Cesante 52 X{ X
Aliliado participe 53 X1 X
Prepensionado de entidad en liquidacion. 54 X1 X
Afiliado participe — dependiente ) 55 X| X
Prepensionado con aporte voluntano a salud 56 X
independiente voluntario al Sisterma General de Riesgos 57 X X
Laborales
Estudiantes de précticas laborales en el secior pablico 58 X| X
o;nie:sendfenfe con contrato de prestacion de servicios superior a 59 x! x {x!x!|x
Edit Junta Administradora Local na beneficiario del Fondo de &0
Solidaridad Pensional X
Beneficiario programa de reincorporacion 61 X{ X
Personal del Magisterio . 62 X
Beneficiano de Prestacién humanitaria 63 X1 X
Trabajador penitenciario 64 X| X | X X |
Dependiente vinculado al piso de proteccién social 65 X| X X
independiente vinculado al piso de proteccitn social 86 X X X
Voluntario en primera respuesta aporte solo al Sistema de 67 X X
Riesgos Laborales

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y clase de aportante No sea X', el
archivo no pasa la malla de validacién y el operador de informacion le debe informar
al aportante el error presentado”.

18. En el numeral 6 “RELACION TIPO DE PLANILLA VS TIPO DE APORTANTE" del
Capitulo 4 "VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar la “Tabla 12. RO6-
Regla de validacién — tipo de planilla vs tipo de aportante” en el sentido de adicionar
las validaciones para los tipos de aportantes “13. Pagador Subsistema Nacional de
Voluntarios en Primera Respuesta” y “14 - Trabajador Pago aporte faltante pension”,
asi:

“Tabla 12. R06- Regla de validacion - tipo de planilla vs tipo de aportante

TIPO DE APORTANTE
TIPOS DE PLANILLA 1121314561718 9110]11]12]13]14
Planillas empleados E [X{XIXIX{X|X X| X X
Pianillas independientes empresas Y [X[X|X|X|{X]|X XXX X|[X
Planilla cotizantes con novedad de
ingreso X1 XIXIXiXx|X X1X|IX|X
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TIPO DE APORTANTE
J| 4| 5| 6718189 |10]111112(13]14

TIPOS DE PLANILLA

Planilla independientes

Planilla empleados de independientes
Planilla de mora

Planilia de correcciones

Planilla empleados entlidad beneficiaria
del Sistema General de Participaciones
Planilla pago de aporte faltanle, de una
entidad beneficiaria del SGP

Planilla para pago de seguridad social en
cumplimiento de senlencia judicial
Planifla para el pago de empresas en
proceso de liquidacién, reestructuracion o
en procesos concursales

Planifia de uso exclusivo de la UGPP para
pago por terceros .
Planifla estudiantes

Planifla madre sustituta

Pianilla obligaciones determinadas por la
UGPP

Planifla acuerdos de pago realizados por
la UGPP

Planifla Piso de Proteccidn Social

b b dEALY
b Bat

b4
> | >

x>
x|x

X
X

x{x

- |[=[R]|n]|~

g

X | X | X |X%|[x
1

>
>
>
»
*

>
>
x
x
b4

X
X{xIx{x|x|Xx X1x
X

XIX|X|X|X]|X XX
X| X Xix|x X

ol | © jTixX] <

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de planilla y tipo de aportante No sea "X", el archivo
no pasa la malla de validacién y el operador de informacién le debe informar al
aportante el error presentado”.

-

19.En el numeral 7 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA" del

Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS™ modificar la *Tabla "13. R0O7 -

Regla de validacién — Tipo de cotizante vs tipo de planilla™ en el sentido de adicionar

¢ las validaciones para el tipo de cotizante "67. Voluntario en Primera Respuesta
aporte solo riesgos laborales™, asi:

“Tabla 13. R07 — Regla de validaciéon — Tipo de cotizante vs tipo de planilla

TIPOS DE CODIGO TIPOS DE PLANILLA

COTIZANTE oNo. A" TE|FIH|IIJIK [ MIN][S|[T|U[X]¥Y[O[Q]B
Dependiente 1 X | X X X1 X X[ X X X
Servicio doméstico 2 X X X| XX X X | X
Independiente 3 X X\ X X X\ X
Madre sustiluta 4 X X X X X | X
Aprendices en
efapa lectiva 12 X | X X|x X XX
independiente
agremiado al 16 X1 X X X| x| Xx
asociado
Funcionarios
publicos sin topel 18 X | X X XX X\ X X
méximo de IBC
Aprendices en
elapa productiva 19 X | X X XX X X|X
Estudiantes '
{Régimen Especiall 20 X | X X XX X | X X | X
Ley 789 de 2002}
Estudianie de
posgrado en saludy| 21 X | X X X1 X X X1 X
residente
Profesor de -
establecimiento 22 X | X X X\ X XX X1 X
panicular .
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Estudiantes aporte

solo  Sistema de| 23 X X X X | X
Riesgos Laborales

‘Dependiente

entidades 0

Universidades

piblicas de los 30 X | X X __ X | X | X | X X | X
regimenes Especial : '

y de Excepcidn

Cooperados o

precooperativas de| 31 X | X X XiX X | X X | X
trabajo asociado

Cotizante miembro

de la carrera

diplomatica s]

consufar de un pais

extranjero o 32 X | X X X | X X X | X
funcionario de

organismo

multitaterat

Beneficiario de!

Fondo de

Solidaridad 33 X X X XX
Pensional

Concejal 0 edil de

Junta

Administradora .

local del Distrito] 34 X | X X X| X | X
Capital de Bogota

amparado por

poliza de salud.

Concejal  municipal

o distrital 35 XX X X| x| X
Edif de Junta

Administradora

{Local  beneficiario :

del Fondo de 36 X : X X| XX
Solidaridad

Pensional

Beneficiario  UPC .

adicional 40 X X X1 X | X X X X X
Cotizante

independiente pago| 42 X X | X X X | X
sélo salud

Cotizante a

pensiones con page| 43 X X | X X X | X
por tercero.

Cotizante

dependiente de

empleo de

emergencia con 44 XX X XX
duracion .mayor o

igual @ un mes

Colizante

dependiente de

emplec de

emergencia con 45 x| X X X X
duracion menor a

un mes

Trabajador

dependiente de

entidad beneficiaria

del sistema general 47 X X X

de patticipaciones —

Aportes patronales

Trabajador de

tiempo parcial. 51 X | X X X | X X | X X | X
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Beneficiario def

Mecanismo de

Proteccion al 52 X X X| x| X
Cesante

Afiliado pariicipe 53 X | X X X| X
Prepensionado  de ' P

entidad eni 54 X | X : A XX . X X
liguidacion.

Afitiado participe —

dependiente 55 X | X X X | X X X | X
Prepensionado con

aporte voluntario a| 56 X X

salud

Independiente

vofuntario al 57 % _. : % x| x 1 x

Sistema General de
Riesgos Laborales
Estudiantes de
préacticas laborales| 58 X X | | X
en el sector puablico . '
independiente con

contrato de

prestacion de| 59 X X X X | X
servicios superior a

1 mes

Edif de Junia
Administradora
Local no
beneficiario del]l 60 X X X X | X
Fondo de
Solidaridad
Pensional
Beneficiarnio
programa de| 61 X X
reincorporacion
Persanal del 62
magisterio
Beneficiario
prestacion 63 X X
humanitaria

Trabajador

penitenciario 64 X ' X
Dependiente
vincufado al piso.de| 65 X
proteccion social
Independiente
vinculado al piso de| 66 X
proteccién social )
Voluntario en
Primera Respuesta
aporte solo resgos
laborales

67 X X

Resultado: Cuando en la informacion de una planifla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y tipo de planilla No sea “X", el archivo
no pasa la malla de validacion y el operador de informacidon le debe informar al
aportante el error presentado.”

20. En el numeral 8 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE"
del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” modificar la "Tabla 15. R08-
Regla de validacion — tipo de cotizante vs subtipo de cotizante” en el sentido de
adicionar las validaciones para el tipo de cotizante “67. Voluntfario en primera
respuesta aporte solo al Sistema de Riesgos Laborales”, asi:

“Tabla 15. R08- Regla de validacién - tipo de cotizante vs subtipo de cotizante
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CODIGO SUBTIPOS DE COTIZANTES

T!POS_DECOT.'ZANTE. o No. 07T 2 31415161 9 [10]77172
Dependiente 1 X [X X | X| X | X | X XX
Servicio domeéstico 2 X [X X | X1 X
independiente 3 X X| X | XX | X X
Madre sustituta 4 X |+ .
Aprendices en etapa lectiva 12 XE| '
Independiente agremiado o asociado 16 X XIX| X | X X
ggcronanos pablicos sin tope maximo de 18 x |x x| x| x X
Aprendices en etapa productiva 19 X
Estudiantes (Régimen Especial Ley 789 20 X
de 2002)
Estudiante de posgrado en salud y 21 x|
residente -
Profesor de establecimiento particular 22 X1 X X| X | X|X]| X
Estudiantes aporte solo riesgos laborales 23 X
Dependiente entidades o universidades N .
ptiblicas de los regimenes Especial y de 30 X7\ X XX X | X| X
Excepcion
Cooperados o precocperativas de trabajo
asociado 31 XX X|xpx X
Cotizante miembro de la carrera
dfpfomérfca 0 cqnsufz_ar de un pais 30 X | x x| x 1 x X
extranjero o funcionarioc de organismo
multifateral
‘Beneficiario del Fondo de Solidaridad 33 X
Pensional
Concejal 0 edif de Junta Administradora
Local det Distrito Capital de Bogota 34 X | 1X| X | X|X|X
amparado por poliza de salud.
Concejal municipal o distrital 35 X X|X| X | X|X
Edif de Junta Administradora Local
beneficiario del Fondo de Solidaridad 36 X
Pensional. 5
Beneficiario UPC adicional 40 X
Cotizante independiente pago solo salud 42 X
Cotizante a pensiones con page por 43 X
tercero.
Cotizante dependiente de empleo de
emergencia con duracion mayor o igual a 44 X X X[ XX
un mes '
Colizante dependiente de empieo de
emergencia con duracidén menor a un 45 X
mes
Trabajador dependiente de entidad
beneficiaria del Sistema General de 47 X | X X|X|Xx X
Participaciones — Aportes patronales
Trabajador de tiempo parcial. 51 X | X X|X| X
Beneficiario del  Mecanismc  de
Proteccién al Cesante 92 X X| XX
Afiliado participe 53 X X X|X|X1X| X
Prepensionado SU 897/12 54 X _
Afifiado participe - dependiente 55 X | X X1 XX X
Prepensionado con aporte voluntario a 56 X
salud
Independiente voluntaric al Sistema
General de Riesgos Laborales 57 X X1 X | X | X|x X|X
Estudiantes de préacticas laborales en ol 58 X
sector publico
independiente con contrato de prestacion
de servicios superior a 1 mes P 59 X X|X| x| x| x| X
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CODIGO SUBTIPOS DE COTIZANTES
TIPOS DE COTIZANTE o No. 0111213141516l 9 lf0l11112
Edit Junta Administradora Local no
beneficiaric de! Fondo de Solidaridad 60 X
Pensional
Beneficiario programa de reincorporacion 61 b S '
Personal del magisterio 62 X
Beneficianio prestacién humanitaria 63 X
Trabajador penilenciario 64 X
Dependiente vinculado al piso de 65 X
profeccién social
independiente vinculado al piso de 66 X
proteccién social
Volunlario en primera respuesia aporte sofo &7 X
riesqgos laborales

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce entre lipo de colizante y el subtipo de cotizante No sea “X", el
archivo no pasa la malla de validacién y el operador de informacion le debe informar
al aportante el error presentado.” '

21.En el numeral 9 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE NOVEDAD QUE
PUEDE PRESENTAR" de! Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS
modificar la “Tabla 16. R09- R09- Regla de validacién - tipo de cotizante vs tipo de
novedad que puede presentar” en el sentido de adicionar las validaciones para el
tipo de cotizante “67. Voluntario en pnimera respuesta aporte solo al Sistema de
Riesgos Laborales”, asi: '

“Tabla 16. R09- R09- Regla de validacion - tipo de cotizante vs tipo de novedad que

puede presentar
TIPOS DE COTIZANTE NOVEDADES I
cob. | 1R} sin |Isinli]L TIVIVIHAIVITITIT
0 No. VAC
NIE GM_LRASSRVCDAD
Glr] ® | © |E|a e|lr|T|L|P|T|E|P|P
Dependiente 1 X|{X X X IX1Xx] X [X|XIX|X|IXI|XI{X[X[X
Servicio dorméslico 2 X{Xx X X|IX] X | X|X|X[X|X{X|X|X|X
Independiente 3 XX X| X XIX| X X XXX
Madre sustituta 4 XX X| X X|Xx Xy X1X
Aprendices en elapa lecliva 12 | XX X1 X X| X X
independiente  agremiado o
asociado 16 [ X{X XX X|X|{xix|x|x|x
Funcionarios publicos sin fope
méximo de IBC i8 | X|Xx ) 4 X |IXxX|X] X ix[{Xx|x|x|Xx|x|xX]|Xx|X
Aprendices en etapa productiva 19 XX X| X X| X X X|X
Estudiantes (Régimen Especial
Ley 789 de 2002) 20 X| X X X1 X X X[ X{X|X|X X1X|X
Estudiante de posgrado en salud
y residente 21 XX XX X X|Xx X XX
Profesor de establecimienio
particular 22 |x|x X X |IX{X] X [x|{Xx|xX|x|x|x|X|X|X
Estudiantes aporte solo riesgos
laborales 23 XX X X X
Dependiente entidades [v]
universidades puablicas de los
rogimenes  Especial y  de 0 (XX X X ix{xi x X|xX|x|x{x X|Xx
Excepcidn
Cooperados o precooperativa de
trebajo asociado 3 | Xx|Xx X XXl X [x|x|\x|x|x|x|{xX1x|Xx
Colizante miembro de la carrera
diplomética o consular de un pais
extranjero 0 funcionario de 2 {x|x X X pXpxl X [ X|XpX 1 x| X x| xjxx
organismo muliilateral
Beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional 33 [X[X x| x x| x X
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TIPOS DE COTIZANTE NOVEDADES
COD.rRSLNSLna‘LVACTVVIAVTTT
ONo. I N|E G\M| g lA[S|S|RIV|CID|AID
Glr| ™ | © |gla Elp|T|LiP|TIE|P|P

Concejal o edil de Junts

Administradora Local del Distilo t

Capital de Bogotsd amparado por 34 | X|x ‘ x| xjx|x x| X

poliza de saiud.

Concejal municipal o disinlal 35 (XX XX XIX|IX{X|X{X|X|X|X

Edit de Junia Adminisiradora

Local beneficianio del Fondo de| 36 | X{X XX X|X|X|X X

Solidaridad Pensionsi

Beneficiario UPC adicional 40 | XX

Cotizanie independiente pago

sélo salud 42 | X)X X XX X

Colizante a pensiones con pago

por tercero 43 [ X1Xx XX X|x|X X X\xix

Colizante dependiente de empleo

de emergencia con duracién| 44 | X|X X X| X X X X{X{X|X

mayor o iqual a8 un mes
Cotizante dependiente de empleo 45
de emergencia con duracién X{Xx ) ¢ x b ¢
mencr a un mes

Trabajador  dependignte  de
entidad beneficiania del Sistema
General de Participaciones -
Aportes patronales

47

>
M
x
>
>
x
>
b4
>
>
o
*
x
>
b4
x

Trabajador de tiempo parcial 51 XX X X X X XX
Beneficiario del Mecanismo de 52 |xlx

Proteccion al Cesante

Afliado paricipe 53 |X|X X| X X|X|X[X|XiX|X{X]|X
Prepensionado de enlidad en

liquidacién 54 | Xix _ X)X x| X
Afiiado Participe — Dependiente 55 |X|X ) 4 X Ix{x{ x | x|X|X|x|{X|x|{x|x|Xx
Prepensionado  con  aporte )

voluntarno a salud 56 Xix x| X x| x X
Independiente  voluntario  af

Sistema de Riesgos l.aborales 57 XX Xix X|X[¥ x| x| x| xp x| *
Estudiantes de praclicas

laborales en ¢f seclor publico 8 x)x X1 X XX xjxpx
Independiente con confrato de

prestacion de servicios superoral 59 X | X X| X X|X{X|X|XIX|X|xX|X
1 mes

Edil Junla Administradora Local

no beneficiario del Fondo def 60 [X|X X| X XX ) 4 X
Solidaridad Pensional

Beneficiario programa de

refncorporacién 61 X|X X} X
Personal del magisteno 62 XX X X 1X|X| X XXX

Beneliciario de  prestacion

humanitara 63 x| X X

Trabajador penitenciano 64 |X|X X|X|X X
Dependienta vinculado al piso de 65

proteccitn social

Independienie vinculado &l piso 66

de profeccion social

Volunlario en Primera Respuesia 67 [x|x % X X

aporte solo nesgos laborales

Resultado: Cuando en la informacion de una planiila reportada por un aportante se
presente que el cruce entre tipo de cotizante y el tipo de novedad que pueda presentar
No sea °X", el archivo no pasa la malla de validacion y el operador de informacién le
debe informar al aportante el error presentado”.

22.En el numeral 10 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE SUBSISTEMA
AL QUE APORTA" del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" modificar
la “Tabla 17. R10- Regla de validacién - tipo de colizante vs subsistema al que
aporta” en el sentido de modificar las validaciones para el tipo de cotizante “35 -
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concejal municipal o distrital’ y de adicionar las validaciones para el tipo de cotizante
“67. Violuntario en primera respuesta aporte solo al Sistema de Riesgos Laborales”,

dsi.

“Tabla 17. R10- Regla de vali

dacion — tipo de cotizante vs subsistema al que

aporta ‘ L
o nE | coniGo | . SUBSISTEMA

TIPOS DE COTIZANTE ONo. |SAL| PEN [ARL|CCF|SEN| ICBF | ESAP | MIN
Dependiente o1 X X X X 9] X C C
Servicic doméstico g2 X X X X
Independiente 03 X X 0
Madre sustituta 04 X 0 &)
Aprendices-en elapa lectiva 12 X
independiente agremiado o
asociado 16 X X o
Funcionarios publicos sin tope | ]
méximo de 1BC 18 X X X L X X X C c
Aprendices en etapa productiva 18 X X
Estudiantes {Régimen Especial
Ley 789 de 2002) | 20 X, x | x)po0p0} 0 c | ¢
Estudiante de posgradc en
salud y residente 21 X X
Prof_e-sor de establecimiento 29 X x X X X X
particutar
Estudiantes  aportes  solo 23 X
riesgos laborales
Dependiente  entidades 0o
unnfers:dades pubhpas de los 30 X X x | x X X c c
regimenes Especial y de
Excepgion
Cooperados o precooperativas
de trabajo asociado 31 X X X ¢ C c
Cotizante miembro de la carrera
diplomatica o consular de un
pais extranjero o funcionario de 32 o o o o C c
organismo muitilateral
Beneficiario del fondo de
solidaridad pensional 33 X X 0
Concejal o edil de Junta
Administradora  Local  del
Distiito Capital de Bogota| % X (o0
amparado por poliza de salud
Concejal municipal ¢ distrital 35 X X X o
Edil de Junta Administradora
Local beneficiario del Fondo de 36 X X X O
Solidaridad Pensional
Beneficiario UPC adicional 40 X
Cotizante independiente pago 42 %
solo salud
Cotizante a pensiones con pago 43 X X
por tercero
Cotizante  dependiente  de
emplec de emergencia con
duracion mayor o igual a un| 4 X | x | X
mes
Cotizante  dependiente  de
empleo de emergencia con 45 X ) 4
duracion menor a un mes
Trabajador dependiente de
entidad beneficiaria del Sistema 47 X X X X X X
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CODIGO SUBSISTEMA
TIPOS DE COTIZANTE ONo. |SAL| PEN |ARL]CCF|SEN| ICBF | ESAP |MIN

General de Participaciones - '
Aportes patronales
Trabajador de tiempo parcial 51 X . X
Beneficiario del Mecanismo de| ., | £ |
Proteccidn al Cesante
Aliliado participe 53 X X X 9]
Prepensionado de entidad en 54 %
liquidacion

X

Afifiado participe — dependiente 55
Prepensionado con aporte 56
voluntario a salud
independiente  voluntario al 57
Sistema dg Riesgos Laborales

Estudiantes de  praclicas

x | x| x |x
x
>
o)

laborales en el seclor publico o8 . X ’
independiente con conlrato de ¢ 1
prestacion de servicios superior 59 X X X 0
almes

Edil Junta Administradora Local

no bensficiario del Fondo de 60 X 0] X 0
Solidaridad Pensional

Beneficiario  programa  de 61 X
reincorporacién

Personal del magisterio 62 O X X X X X
Beneficiario de prestacién 63 X

humanitaria

Trabajador penitenciario 64 X
Dependiente vinculado al piso 65 X '

de proteccitn social”

independiente vinculado al piso 66 X

de proteccién social”

Voluntario en primera respuesta

aporie solo al Sistema de 67 X

Rigsgos Laborales '
*El aporte de estos tipes de cotizantes a pensiones corresponde al Piso de Proteccion Social

Resultado: Cuando en la informacién de una planilla reportada por un aportante se
presente que el cruce enire tipo de cotizante y el subsistema al que aporta No sea
"X, o C", el archivo no pasa la malla de validacién y el operador de informacién le
debe informar al aportante el error presentado”.

23.En el numeral 13 "NORMATIVIDAD PARA EL CALCULO DE LOS INTERESES DE
MORA DE ACUERDO CON LA CLASE DE APORTANTE" del Capitulo 4
“VALIDACION COHERENCIA DATOS" adicionar los literales m) y n), asi:

“13. CALCULO DE LOS INTERESES DE MORA DE ACUERDO CON LA CLASE
DE APORTANTE

a) El pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales de
periodos comprendidos entre febrero de 1995 y septiembre de 1999 debera ser
efectuado en el mes siguiente a aquel que es objeto de las cotizaciones en los
sigufentes plazos:

Uitimo digito NIT o documento de ,

L _ ____;‘ d_e_”_ t: da d | Fecha de fofgo (dia fa'ei Tes)dr
11,2345 34567

, 678890 T T T 678910

» g—
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b} Para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
de periodos comprendidos entre octubre de 1999 y mayo de 2007, se tomaran
fos plazos establecidos en la normatividad vigente en dichos periodos.

¢} Para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
de periodos comprendidos entre el mes de junio de 2007 y el 5 de marzo de
2017, se tomarén los plazos establecidos en los articulos 3.2.2.1, 3.2.2.2 y
3.2.2.3 del Decreto 780 de 2016.

Aportantes de 200 o mas cotizantes.

‘Dos dgitimos digitos del NIT o Dia habll de
documento de identificacion vencimiento
goario . S 1°
11 al 23 2*
24 al 36 : 3°
37 al 49 4 4*
50 ai 62 e |7 5°
63al 75 6°
76 al 88 7*
89 al 99 8
Aportantes de menos de 200 cotizantes. +
Dos altimos digitos del NIT o Dia habil de
documento de identificacién vencimiento
00 al 08 . 1°
09 al 16 914 2°
‘17 al 24 ™~ 3°
25 al 32 4°
33.al 40 5°
41 al 48 ef . 6°
49 al 56 7°
57 al 64 . 8°
65al 72 g°
73 al 79 - 10°
80 al 86 11°
87 al 93 o | 2 12° .
94 af 99 ' ' 13° . )
Trabajadores independientes.
Dos altimos digitos del NIT o Dfa habil de
documento de identificacion vencimiento
00 al 07 1°
08 al 14 o 2°
15 af 21 . 3° '
29 al 35 5°
36 al 42 6°
43 al 49 7°
50 af 56 L 8°
57 al 63 g°
64 al 69 ' 10°
70al 75 11°
76 al 81 T - 12°

d) Para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
. desde el 6 de marzo de 2017, se tomaran los plazos establecidos en los articulos
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3.2.21, 3222y 3223 del Decreto 780 de 2016 o la norma que lo modifique
o sustituya.

e) Cuandoc el aportante esté diligenciando una planilla “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPP”, se realizaran los descuentos de los intereses de
mora de que tratan los paragrafos 7° 8° ]}\9“ del arficulo 118 y 6° y 11° del
articuio 119 de la Ley 2010 de 2019 y el articulo 3 del Decreto Legisiativo 668
de 2020, dependiendo de:

i. 8i el Indicador UGPP, reportado por el aportante, fiene valor de 2, se
exonerara en el 80% del pago del valor de los intereses de mora para los
subsistemas diferentes a pension, siempre y cuando la fecha de pago sea
menor o igual a 30 de junio de 2021.

iil.  Si el indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 3, se
exonerara en el 80% del pago de intereses de mora para los subsistemas
diferentes a pension, por el término que dure la liquidacion.

iii.  Si el Indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 4, se
exonerard en el 80% del pago del valor intereses de mora para los
subsistemas diferentes a pensién, siempre y cuando la fecha de pago sea
menor ¢ igual a 30 de noviembre de 2020.

iv. Si el indicador UGPP, reportado por e} aportante, tiene valor de 5, se
exonerara en el 80% del pago de intereses de mora para los subsistemas
diferentes a pensién, por el término que dure fa liquidacion.

v. Si el Indicador UGPP, reportado por el aportante, tiene valor de 6, se
exonerard en el 70% def pago de intereses de mora para los subsistemas
diferentes a pension, siempre y cuando la fecha de pago sea menor o igual
a 30 de noviembre de 2020.

vi. Si el Indicador UGPP, reportado por el aportante, fiene valor de 7, se
exoneraréd en el 70% del pago del valor infereses de mora para los
subsistemas diferentes a pension, por el término que dure la liquidacién.

f} Cuando el aportante requiera pagar solamente intereses de mora al Sistema
General de Seguridad Social en Salud lo deberé hacer a través del boton de
pagos de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad
Social en Salud — ADRES; para el caso de las administradoras de los ofros
subsistemas, se deberan realizar anfe cada una de ellas en los mecanismos
establecidos para el efecto.

g) A partir del 12 de abril de 2020, fecha en la que se publico el Decreto Ley 538
de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a la terminacion de la declaracion
de la emergencia sanitaria por la pandemia derivada del coronavirus COVID19,
no se liquidaran intereses de mora al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales por las colizaciones que se paguen en forma extemporanea a partir
de esa fecha, de los trabajadores independientes que correspondan al periodo
de cotizacion de marzo de 2020 y hasta el mes sigquiente calendario a la
terminacion de la declaracion de la Emergencia Sanifaria, para el caso de los
trabajadores dependientes y de los pensionados, ai periodo de cotizacion de
salud, de abril de 2020 y hasta el mes siguiente calendario a ia terminacion de
la declaracion de la Emergencia Sanitaria”.

h) Cuando el aportante utilice y pague el tipo de planilla “O - Planilla Obligaciones
determinadas por la UGPF’, hasta el 30 de noviembre de 2020 y el tipo de
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J)

indicador UGPP corresponda a 1, 2, 3, 4, 5, 6, o 7 la fasa de interés de mora
sera liquidada diariamente a una tasa de interés diario que sea equivalente a la
fasa de interés bancario corriente para la modalidad de creditos de consumo 'y
ordinario, certificado por la Superintendencia Financiera de Colombia para el
pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales,
SENA, ICBF y Subsidio Familiar de acuerdo cori lo establecido en el articulo 1°
del Decreto Legislativo 688 de 2020.

Cuando el aportante utilice y pague el tipo de planilla “O - Planifla Obligaciones
determinadas por la UGPP” hasta el 30 de noviembre de 2020, y el tipo de
indicador UGPP correspondaa 1, 2, 3, 4, 5, 6, 0 7 y se encuentre reportado con
el indicador “1- S/ tiene reduccion de fasa interés del 50%” en el campo “10 -
Indicador actividades econémicas de acuerdo con lo previsto en el inciso 2 del
articulo 1 del Decrefo Legisiativo 688 de 2020”7 del archivo PUB205RTRI
dispuesto por la UGPP mensualmente, la tasa de inferés de mora hasta esa
fecha, sera liquidada diariamente a una tasa de. interés diario que sea
equivalente al cincuenta por ciento (60%) de la tasa de interés bancario corriente
para la modalidad de créditos de consumo y ordinario, certificado por la
Superintendencia Financiera de Colombia para el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos faborales, subsidio familiar y al SENA, e
ICBF de acuerdo con lo establecido en el inciso segundoc del articulo 1° del
Decreto Legislativo 688 de 2020”.

Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O — Planilla obligaciones
determinadas por la UGPP’, y se encuentre reportado en el archivo
PUBZ205RTRI con el indicador "8 - Facilidades de pago” el operador de
informacion ie debera liquidar los infereses de mora desde la fecha en que se
causé la mora hasta la fecha de pago a la tasa de interés bancario corriente
para la modalidad de créditos de consumo y ordinario, certificado por la
Superintendencia Financiera de Colombia para el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, subsidio famifiar y al SENA e
ICBF de acuerdo con lo establecido en el articulo 1° del Decreto Legislativo 688
de 2020.

k) Cuando el aportante utilice el tipo de planilla “O — Planilla obligaciones

Z

determinadas por la UGPP’, se encuentre reportado en el archivo PUB205RTRI
con el indicador "9 - Facilidades de pago” y con el indicador “1- Sl tiene
reduccion de tasa interés del 50%” en el campo “10 - Indicador actividades
econémicas de acuerdo con fo previsto en el inciso 2 del articulo 1 del Decrefo
Legisiativo 688 de 2020" del archivo PUBR205RTRI dispuesto. por la UGFP
mensualmente, el operador de informacion le debera liquidar los intereses de
mora desde la fecha en que se causo la mora hasta la fecha de pago a una
fasa de interés diario que sea equivalente al cincuenta por clento (50%) de la
tasa de interés bancario corriente para fa modalidad de créditos de consumo y
ordinario, certificado por la Superintendencia Financiera de Colombia para el
pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesqgos laborales,
SENA, ICBF y Subsidio Familiar de acuerdo con lo establecido en el citado
inciso. '

Cuando el aportante utilice el tipo de planilfa “B ~ Planilla Piso de Proteccién
Social” el operador de informacion le permitird el pago de los aportes en
cualquier tiempo durante el mes en el que se desarrolla la actividad y no le
liguidara intereses de mora de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 14
“PISO DE PROTECCION SOCIAL” del Decrefo 1833 de 2016 adicionado por el
Decrefo 1174 de 2020”
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m)} Cuando la UGPP utilice y pague el tipo de planilla “U - Planilla de uso UGPP
para pago por terceros”, y el tipo de indicador UGPP corresponda a 1, 2, 3, 4,
5, 6, o 7 y la fecha de constitucion del depésito judicial esté dentro del 22 de
mayo y el 30 de noviembre de 2020, de acuerdo con lo establecido en el articulo
1 del Decreto Legislativo 688 de 2020, la tasa de interés de mora, sera liquidada
diariamente a una tasa de interés diario que sea equivalente a la tasa de interés
bancario corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario,
certificado por la Superintendencia Financiera de Colombia para el pago de los
aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, subsidio familiar
y al SENA e ICBF de acuerdo con lo establecido en el mencionado decreto.

n) Cuando la UGPP utilice y pague el tipo de planiila “ U - Planilla de usoc UGPP
para pago por terceros” y el aportante se encuentre reportado en el archivo
PUBZ05RTRI con el indicador “9 - Facifidades de pago”, con el indicador “1- Si
fiene reduccion de tasa interés del 50%" en el campo “10 - Indicador actividades
econémicas de acuerdo con lo previsto en el inciso 2 def articulo 1 def Decreto
Legislativo 688 de 2020" del archive PUB205RTR! dispuesto por fa UGPP
mensualmente y la fecha de constitucion del depésito judicial esté dentro del 22
de mayo y el 30 de noviembre de 2020, el operador de informacién le debera
liquidar los intereses de mora desde la fecha en que se causd la mora hastafa
fecha en que se constituyo el depésito judicial a una tasa de interés diario que
sea equivalente al cincuenta por ciento (50%) de la tasa de interes bancario
corriente para la modalidad de créditos de consumo y ordinario, certificado por
la Superintendencia Financiera de Colombia para el pago de los aportes a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, SENA, ICBF y Subsidio
Familiar de acuerdo con lo establecido en el citado inciso.

24.En el numeral 16 “MANEJO DE PLANILLA TIPO N’ del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS" modfficar los literales h) y 1), asi:

“16. MANEJO DE PLANILLA TIPON

a. El tipo de planifla "N — Planilla Correcciones” solo puede ser utilizada a través
del operador de informacion con el cual se realizé la liguidacion de la planilla
inicial. '

b. Cuando el aportante utilice este tipo de planilla, el valor reportado en el campo
*9- Numero de la planilla asociada a esta planilla” del Registro Tipo 1 del Archivo
Tipo 2, debe corresponder al niimero reportado en el campo “17 — Numero de
radicacion o de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aporfes” del Registro Tipo
1 del Archivo Tipo 2 de la planilla inicial.

¢. Cuando el aportante utilice este lipo de planilla, el valor reportado en el campo
“10- Fecha de pago planiilla asociada a esta planilla” del Registro Tipo 1 del
Archivo Tipo 2, debe corresponder a la fecha reportada en el campo “18 — Fecha
de pago’ del Registro Tipo 1 del Archivo Tipo 2 de la planilla inicial.

d. Cuando el aportante haya registrado la informacion de los campos "9- Namero
de la planilla asociada a esta planilla” y “10- Fecha de pago Planilla asociada a
esta planilfa” del Registro Tipo 1 del Archivo Tipo 2, el operador de informacion
debera cargar en el registro “tipo A" toda la informacion reportada en fa planilfa
inicial del cotizante para el que se esta haciendo la correccion, a excepcion de
la informacién reportada en los campos ‘31 — Cédigo de la administradora de
fondo de pensiones a la cual pertenece el afiliado” y “33- Cédigo EPS o demas
EOC a la cual pertenece el afiliado” fos cuales deben ser validados de acuerdo
con el procedimiento establecido en los numerales “19. VALIDACION DE
APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN
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PENSIONES” y “21. VALIDACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD” del Capitulo 4 del presente anexo tecnico.

e. Cuando el operador de informacion no encuentre el numero de la planilla inicial
para el cotizante y el periodo que se quiere ajustar, la cual ha sido reportada por
el aportante en el campo “9- Nimero de la planilla asociada a esta planilla” del
Registro Tipo 1 del Archivo Tipo 2, el operador de informacion no le debe permitir
el usc de este tipo de planilla.

f Para la informacion reportada en el Anexo 4 con destino a ADRES el periode
reportado en el registro “tipo C” debe corresponder al mismo periodo reportado
en el registro "tipo A”.

g La informacidn reportada en los campos ‘31 — Codigo de la administradora de
fondo de pensiones a Ja cual perfenece el afifiado” y “33- Codigo EPS o demés
EQC a la cual pertenece el afiliado” de los registros tipo A y C debe ser la misma,
es decir, el cddigo de la EPS reportado en el registro A debe ser el mismo que
se reporte en el registro C.

h. Siempre que se utilice el tipo de planilla "N — Planilla Correcciones” los
operadores de informacion deberén liquidar los intereses de mora a que haya
lugar de acuerdo con la normativa vigente, a excepcién del pago de refroactivos
salariales; o del reporte de la novedad de retiro cuando se realice en los plazos
establecidos en las disposiciones aplicables o cuando los empleadores o los
frahajadores independientes o dependientes realicen el pago de fos montos
faltantes de fas cotizaciones al Sistema General de Pensiones correspondientes
a los periodos de cotizacion de los meses de abril y mayo del afio 2020, desde
el 1 de junio de 2021 hasta el 31 de mayo de 2024, al que hace referencia el
articulo 2.2.3.5.2. del Decreto 1833 de 2016, adicionado por el articulo 1° del
Decreto 376 de 2021.

i. Elcampo "54 — Tarifa de aportes a salud” del Registro Tipo 2 del Archivo Tipo 2,
solo puede ser reportado en cero cuando para el cotizante se haya reportado en
"X el campo “24 — SLN: Suspension temporal del contrato de trabajo o licencia
no remunerada con comision de servicios” y el campo “76 — Cotizante exonerado
de pago de aporte salud, SENA e ICBF” se haya reportado en “S” o cuando para
el colizante se haya reportado en “C” el campo “24 — SLN: Suspension temporal
del contrato de frabajo o licencia no remunerada con comision de servicios” y el
aportante sea de haturaleza juridica publica.

j. Cuando se reporte el campo "55 — Cotizacion obligatoria en salud” en cero, los
valores reportados en los campos “37 — Numero de dias cotizados a salud’, "43
— IBC salud” y "54 — Tarifa de aportes a salud” deberan reportarse en cero a
excepcion de los cotizantes que hayan reportado en "X" o0 en “C" el campo “24 —
SLN: Suspension temporal del contrato de trabajo o ficencia no remunerada con
comision de servicios” y el campo “76 — Cotizante exonerado de pago de aporte
salud, SENA e ICBF” se haya reportado en “S”.

k. Los campos reportados en el registro “tipo C” del tipo de planilla ‘N — Planilla
correcciones” deberédn cumplir con todas las validaciones establecidas en el
Anexo Técnico 2.

|, Este tipo de planilla solo puede ser utilizada para los tipos de cotizante "4 —
Madre sustituta”, “36 — Edil de Junta Administradora Local beneficiario def Fondo
de Solidaridad Pensional”, “42 — Cotizante independiente pago solo salud”, “52
— Beneficiario del mecanismo de proteccion al cesante” y “56 - Prepensionado

con aporte voluntario a salud” para reportar novedades de refirc siempre y
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fil.

cuando la presentacion de esta planilfa se realice a mas tardar el altimo dia habil
del mes en que debe realizar el pago.

. Este tipo de pianilla solo puede ser utilizada para el tipo de cotizante "33 —

Beneficiario del Fondo de Solidaridad Pensional” para reportar novedades de
retiro de acuerdo con lo establecidoc en el articulo 2.1.6.3 del Decreto 780 de
2016 y para ajustar el porcentaje de Ja tarifa reportada en el campo “46 — Tarifa
de aportes a pensiones” siempre y cuando el porcentaje sea mayor al reportado
en la planilla inicial.

El valor de la cotizacion debe ser la diferencia entre los valores reportados en
los campos "47 — Cotizacion obligatoria a pensiones”, “48 — Aporte voluntario al
fondo de pensiones obligatorias™, "49 — Aporte voluntario del aportante al fondo
de pensiones obligatorias”, “51 — Aportes al Fondo de Solidaridad Pensional —
Subcuenta de Solidaridad”, "52 — Aportes al Fondo de Solidaridad Pensional —
Subcuenta de Subsistencia” "55 — Cotizacidén obligatoria a salud”, "63 -
Cotizacion obligatoria al Sistema General de Riesgos Laborarles”, “65 — Valor
aporte CCF”", “67 — Valor aporte SENA", 69 — Valor aporte ICBF”, “71 — Valor
aporte ESAP", ¢ “73 — Valor aporte MEN” del Registro Tipo 2 del Archivo Tipo 2,
de la linea C menos la Linea A.

Se deben reportar dos grupos de registros para un cotizante asi:

En una planilla de correccidon se debe validar que aparezcan, para un
cotizante, primero el grupo de registros A e inmediatamente después los
registros C. '

Se debe validar que la suma de dias en los registros A sea iqual 0 mayor que
‘0" y menor o iqual a “30”".

Se debe validar que la suma de dias en los registros C sea mayor que 0"y
menor 0 iqual a “30". '

fv.  Ambos grupos de registros los debe suministrar el operador de informacion a

la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES.

v. La sumatoria del IBC y de los dias reportados en los registros C debe ser

p.

mayor o igual a la sumatoria del IBC de los registros A.

Cuando existen retroactivos Salariales de trabajadores dependientes de una
entidad beneficiaria del Sistema General de Participaciones, el pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral se debe hacer a traves
del tipo de planilla “N — Planilla de Correcciones”, en donde la informacion se
debe reportar de Ia siguiente manera.

i En el registro “Tipo A", se debe reportar el pago originaimente realizado,
" donde el valor de la cotizacién a corregir debe corresponder a la suma de
los valores reportados en el tipo de planilla "T - Planilla empleados entidad
beneficiaria del Sistema General de Participaciones”, liquidados con una
tarifa del 4%, el valor del Giro de la Nacién y el valor reportado a fraves
del tipo de planilla “F - Planilla pago aporte patronal faltante, de una
entidad beneficiaria del Sistema General de Participaciones”, los cuales
fueron liquidados con una tarifa del 8, 5% para el Sistema General de Salud
y el 12% para el Sistema General de Pensiones, por tanto, la tarifa a
reportar en este tipo de registro debe ser 12,5% para el Sistema General
de Salud y el 16% para el Sistema General de Pensiones.

i, En el registro “Tipo C’, se debera reporiar los valores resultantes de aplicar
el reajuste salarial con la tarifa del 12.5% para el Sistema General de




BIIA

RESOLUCION NUMERO ** 2638 DE 23 2021 HOJA N° 42

Continuacion de ia resclucion "Por la cual se modifican los Anexos Técnicos 2 y 5 de fa Resoclucion 2388 de 2016"

Seguridad Social en Salud y el 16% para el Sistemma General de
Pensiones.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el pago inicial realizado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud a través del tipo de planilla “T -
Pianilla empleados entidad beneficiaria - del Sistema General de
Participaciones”, del valor del Giro de la Nacién y del valor reportado a
través del tipo de planilla “F - Planilla pago aporte patronal faltante”,
debieron ser compensados por las EPS, y por tanto, estos recursos deben
ser girados directamente a la cuenta maestra de recaudo de la EPS y no
a la cuenta de recaudo SGP de la EPS.

g. En este tipo de planilla, puede ser diferente a la informacion de los nombres y

apellidos en los registros A y C, teniendo en cuenta que la informacion de
nombres y apellidos del registro C debe ser validada de acuerdo con lo
establecido en el numeral “21. VALIDACION DE APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD’ del capitulo 4 del Anexo
Técnico 27

25.En el numeral 24. “VALIDACION DE APORTES A!: SISTEMA GENERAL DE
RIESGOS LABORALES" del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS”
modificar las aclaraciones, asi:

“24, VALIDACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES

E! operador validaré la informacion reportada sobre los cotizantes a cargo def
aportante, cruzando fa informacién de la siguiente manera:

a.

El tipo de documento del aportante reportado en el campo 2 del archivo tipo 1
“‘Estructura de datos archivo tipo 1” se debe cruzar con el tipo de documento del
aportante definido en el campo 1 de la “INFORMACION DE LA AFILIACION DE
LOS COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES CON
DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION’.

El namero de identificacion del aportante reportado en el campo 3 del archivo
tipo 1 “Estructura de datos archivo tipe 1”7 se debe cruzar con el numero de
identificacién del aportante definido en el campo 2 de la “INFORMACION DE LA
AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES CON DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION’,

El tipo de documento del cotizante reportado en ef campo 3 del registro fipo 2
del archivo tipo 2 "Descripcion detallada de las vanables de novedades
generales” se debe cruzar con el tipoe de documento del cotizante definido en el
campo 3 de la “INFORMACION DE LA AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES CON DESTINO A LOS
OPERADORES DE INFORMACION”.

El ntimero de identificacion del cotizante reportado en el campo 4 registro tipo 2
de! archive tipo 2 “Descripcion detallada de las variables de novedades
generales” se debe cruzar con el numero de identificacion del cotizante definido
en el campo 4 de la ‘INFORMACION DE LA AFILIACION DE LOS
COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES CON
DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION”.

Como resultado del cruce se deberd proceder de la siguiente forma:
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Caso 1. Coincide el tipo y nimero de identificacion del aportante y coincide el tipo y
nimero de identificacién del cotizante, pero el cédigo de la administradora de riesgos
laborales, reportado por el aportante en el campo “77- Cédigo de la administradora
de riesgos laborales a la cual pertenece el afiliado” del registro tipo 2 del archivo tipo
2 no coincide con el reportado en el campo 5 de la "INFORMACION DE LA
AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES CON DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION y el
periodo de pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales es igual o
posterior a la fecha de vinculacion con el aportante registrada en el campo 6 de la
INFORMACION DE LA AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL SISTEMA
GENERAL DE RIESGOS LABORALES CON DESTINO A LOS OPERADORES DE
INFORMACION”: en este caso, el operador de informacion le informara al aportante
la Administradora de Riesgos Laborales reportada en el archivo y sera el aportante
el que decida si realiza la modificacion de la ARL.

Caso 2. Coincide el tipo y ntmero de identificacion del aportante y coincide el tipo y
namero de identificacion del cotizante, pero el codigo de la administradora de riesgos
laborales, reportado por ef aportante en el campo “77- Codigo de la administradora
de riesgos laborales a la cual pertenece el afiliado” del registro tipo 2 del archivo tipo
2, no coincide con el reportado en el campo § de la “INFORMACION DE LA
AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES CON DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION" y ef
periodo de pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales es anterior a
la fecha de vinculacién del aportante registrada en el campo 6 de la “INFORMACION
DE LA AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES CON DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION”, en este
caso, el operador de informacion le informara al aportante que para ese periodo no
tiene reportada una afiliacion para esa administradora de riesgos laborales y sera el
aportante el que decida si realiza la modificacion de la ARL.

Caso 3. Cuando el tipo y namero de identificacion del aportante y el tipo y numero
de identificacion del cotizante no se encuentran en la “INFORMACION DE LA
AFILIACION DE LOS COTIZANTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES CON DESTINO A LOS OPERADORES DE INFORMACION’, el
operador debera informar al aportante que ese colizante no tiene una afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales con él.

Esta validacion no aplica para los tipos de cotizante *16 — independiente, agremiado
0 asociado”, "23- Estudiantes aportes solo riesgos laborales’, "33- Beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional’, “34 - Concejal o edil de Junta Administradora Local
del Distrito Capital de Bogota amparado por péliza de salud’, “35- Concejal municipal
o distrital”, “36- edil de Junta Administradora Local beneficiaric del Fondo de
Solidaridad Pensional”, “53- Afiliado participe”, “57- Independiente voluntario al
Sistema de Riesgos Laborales”, “69- Independiente con contrato de prestacion de
servicios superior a 1 mes”, “60 - Edif Junta Administradora Local no beneficiario
del Fondo de Solidaridad Pensional’, ‘64 — Trabajador penitenciario” y “67
Voluntario en primera respuesta aporte solo al Sistema de Riesgos Laborales”

26.En el Capitulo 5 “PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES® del
Anexo Técnico 2 "Aportes a Segquridad Social de Activos™ adicionar los siguientes
numerales; asi:

“f...)

5.20. Las modificaciones a las validaciones y origen de fos datos del campo “14 -
Codigo DANE de ia actividad econdmica” del numeral 1.1 “Estructura de
datos archivo tipo 1" del Capitulo 1 "Archivos de entrada” deberan ser
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5.25.

5.26.

527

implementada por los operadores de informacicn a partir de 1 de junio de
2021. '

La adicion del tipo de aportante “14 - Trabajador Pago aporte faltante
pension” establecida en el campo “30 - Tipo de aportante™ del numeral 1.1
“Estructura de datos archivo tipo 1" del Capitulo 1 "Archivos de entrada’, y en
el numeral 1.2.4°Campo 30. Tipo de aportante” del Capitulo 1 “Archivos de
entrada” debera ser implementada para fos pagos que realicen los
aportantes a partir del 1 de junio de 2021, para los periodos de cotizacion al
Sistema General de Pensiones de los meses de abril y mayo de 2020.

Las modificaciones a las aclaraciones del tipo de planilla ‘N - Planilfa
correcciones”, establecidas en el numeral 2.1.1.2.2 "Campo 8. Tipo de
planilia” del Capitulo 1 “Archivos de entrada” y en numeral 16 "MANEJO DE
PLANILLA TIPO N” del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS”
deberan ser implementadas para los pagos que realicen los aportantes a
partir del 1 de junio de 2021, para los periodos de cotizacion al Sistema
General de Pensiones de los meses de abril y mayo de 2020.

La modificacién a la aclaracion de los tipos de cotizante “35 - Concejal
municipal o distrital” y “36- Edil de Junta Administradora Local beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional” establecida en el numeral 2.1.2.3.1 "“Campo
5 - Tipo de cotizante” del Capitulo 1 “Archivos de enirada”, deberé ser
implementada para los pagos que realicen 10s -aportantes a partir del 1 de
junio de 2021.

. La modificacion a las aclaraciones de los tipos de cotizante "35 - concejal

municipal o distrital” y “36- Edil de Junta Administradora Local beneficiario del
Fondo de Solidaridad Pensional” establecidas en el numeral 2.1.2.3.1
“Campo 5 - Tipo de cotizante” del Capitulo 1 “Archivos de entrada’, debera
ser implementada para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de
junio de 2021, para los periodos de cotizacion salud de mayo de 2021 en
adelante.

L& modificacion de la tabla “2. RO1 — Regla de validacion — Tipo de aportante

'vs naturaleza juridica del aportante” establecida en el numeral 1 “RELACION

TIPO DE APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA DEL APORTANTE” del
Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS’ para el tipo de aportante
“14 - Trabajador Pago aporte falfante pension” debera ser implementada
para los pagos que realicen los aporfantes a partir del 1 de junio de 2021,
para los periodos de cotizacion al Sistema General de Pensiones de los
meses de abril y mayo de 2020.

La modificacion de la tabla "4. R0O2 - Regla de validacion — Tipo de aportante
vs clase de aportante” establecida en el numeral 2 “RELACION TIPO DE
APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA DEL APORTANTE” del Capitulo
4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS’ para el tipo de aportante “14 -
Trabajador Pago aporte falfante pension” debera ser implementada para los
pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de junio de 2021, para los
periodos de cotizacidn al Sistema General de Pensiones de los meses de
abril y mayo de 2020

La modificacion de la tabla “6. RO3 - Regla de validacion - tipo de aportante
vs tipo de persona” establecida en el numeral 3 "RELACION TIPO DE
APORTANTE VS TIPO DE PERSONA” del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS’ para el tipo de aportante “14 - Trabajador Pago
aporte faltante pension” deberd ser implementada para los pagos que
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5.30

5.31

5.32

533

5.34.

realicen los aportantes a partir del 1 de junio de 2021, para fos periodos de
cotizacion al Sistema General de Pensiones de los meses de abril y mayo de
2020. ' ;

La modificacion de las tablas “7. Tipo de aportante” y ‘9. R04 — Regla de
validacion — Tipo de cotizante vs tipo de aportante” establecidas en el
numeral 4 "RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TIPO DE APORTANTE”
del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” para el tipo de
aportante “14 - Trabajador pago aporte faltante pension” debera ser
implementada por para los pagos que realicen fos aportantes a partir del 1 de
junio de 2021, para los periodos de cotizacion al Sistema General de
Pensiones de los meses de abril y mayo de 2020.

La modificacién de la tabla 12. R06- Regla de validacion — tipo de planilla vs
tipo de aportante” establecida en el numeral 6 ‘RELACION TIPO DE
PLANILLA VS TIPO DE APORTANTE” del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATQS" para el tipo de aportante “14 - Trabajador Pago
aporte faltante pension” debera ser implementada por todos los actores del
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales para los pagos que
realicen los aportantes a partir del 1 de junio de 2021, para los periodos de
cotizacion al Sistema (General de Pensiones de los meses de abril y mayo de
2020.

La modificacion de la tabla “17. R10- Regla de validacion — tipo de cotizante
vs subsistema al que aporta” establecida en el numeral 10 “‘RELACION TIPO
DE COTIZANTE VS TIPO DE SUBSISTEMA AL QUE APORTA” del Capitulo
4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” para el tipo cofizante “35 - concejal
municipal o distrital” deberé ser implementada para los pagos que realicen
los aportantes a partir del 1 de junio de 2021, para los periodos de cotizacién
salud de mayo de 2021 en adelante.

La adicion del tipo de aportante “13. Pagador Subsistema Nacional de
Voluntarios en Primera Respuesta” establecida en el campo 30 - Tipo de
aportante” del numeral 1.1 “Estructura de datos archivo tipo 1" del Capitulo 1
“Archivos de entrada”, y en el numeral 1.2.4°Campo 30. Tipo de aportante”
del Capitulo 1 "Archivos de entrada”, debera ser implementada para los
pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los
periodos de cotizacidn al Sistema de Riesgos Laborales de junio de 2021 en
adefante.

Las modificaciones a las aclaraciones del tipo de planifla "Y. Planilia
independientes empresas’, establecida en ef numeral 2.1.1.2.2 “Campo 8.
Tipo de planilla” del Capitulo 1 “Archivos de enfrada” deberan ser
implementadas para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de
julio de 2021, para los periodos de cotizacion al Sistema de Riesgos
Laborales de junio de 2021 en adelante.

L.as modificaciones a fas aclaraciones de los tipos de planilia “U. Planilla de
uso UGPP para pago por terceros” y “Q. Acuerdos de pago realizados por la
UGPP’ establecidas en el numeral 2.1.1.2.2 “‘Campo 8. Tipo de planilla” del
Capitulo 1 “Archivos de entrada” deberan ser implementada para l0s pagos
que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021.

La adicién del tipo de cotizante “67. Violuntario en Primera Respuesta aporte
solo riesgos laborales” establecida en el campo “5 - Tipo cotizante” del
numeral 2.1.2.1 “Descripcion defallada de las variables de novedades
generales. Registro tipo 2” del Capitulo 1 “Archivos de entrada” y en el
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5.36

5.37

5.38

5.39

540

numeral 2.1.2.3.1 “Campo 5 - Tipo de cotizante” del Capitulo 1 *Archivos de
entrada’, deberad ser implementada para los pagos que realicen los
aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los periodos de cotizacion a
riesgos laborales de junio de 2021 en adelante.

La modificacién a fas aclaraciones de“los numerales 2.1.2.3.7 “Campo 15 —
Ingreso— ING”y 2.1.2.3.8 “Campo 16 — Retiro - RET" del Capitulo 1 "Archivos
de entrada” deberan ser implementada para los pagos que realicen los
aportantes a partir del 1 de julio de 2021.

La modificacién de la tabla "2. RO1 - Regla de validacion ~ Tipo de aportante
vs naturaleza juridica del aportante” establecida en el numeral 1 ‘RELACION
TIPO DE APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA DEL APORTANTE” del
Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” para el tipo de aportante
“13. Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta”
debera ser implementada por todos los, actores del Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales para los periodos de cotizacion a riesgos
laborales de junio de 2021 en adelante.

La modificacion de la tabla “4. R0OZ2 - Regla de validacion — Tipo de aportante
vs clase de aportante” establecida en el numeral 2 "RELACION TIPO DE
APORTANTE VS NATURALEZA JURIDICA DEL APORTANTE" del Capituio
4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” para el tipo de aportante “13.
Pagador Subsistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta” debera
ser implementada para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de
julio de 2021, para los periodos de cotizacidn a rnesgos laborales de junio de
2021 en adelante. '

La maodificacion de la tabla “6. RO3 — Regla de validacion — tipo de aportante
vs tipo de persona” establecida en el numeral 3 “RELACION TIPO DE
APORTANTE VS TIPO DE PERSONA’ del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS” para el tipo de aportante “13.Pagador Subsistema
Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta” deberé ser implementada
para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para
los periodos de cotizacion a riesgos laborales de junio de 2021 en adelante.

La modificacion de las tablas “7. Tipo de aportante”, “8. Tipo de cotizante” y
‘9. R04 — Regla de validacién — Tipo de cotizante vs lipo de aportante”
establecidas en el numeral 4 “RELACION TIPO DE COTIZANTE VS TiPO
DE APORTANTE” del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS’,
para el tipo de aportante “13.Pagador Subsistemna Nacional de Voluntarios
en Primera Respuesta” y el tipo de cotizante “67 - Voluntario en primera
respuesta aporte solo al Sistema de Riesgos Laborales” debera ser
implementada para los pagos que realicen fos aportantes a partir del 1 de
Julio de 2021, para los periodos de cotizacion a riesqos laborales de junio de
2021 en adelante.

La modificacién de la tabla “10. R05 — Regla de validacion - tipo de cotizante
vs clase de aportante” establecida en el numeral 5 ‘RELACION TIPO DE
COTIZANTE VS CLASE DE APORTANTE” del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS” para el tipo de cotizante “67 Voluntario en Primera
Respuesta aporte solo riesgos laborales” debera serimplementada por todos
los actores del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales para los
pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los
periodos de cotizacién a riesgos laborales de junio de 2021 en adelante.
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542

5.43

5.44

545

5.46
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L.a modificacién de la tabla 12. RO6- Regla de validacion — tipo de planilla vs
tipo de aportante” establecida en el numeral 6 ‘RELACION TIPO DE
PLANILLA VS TIPO DE APORTANTE” del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS” para el tipo de aportante “13. Pagador Subsistema
Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta” debera ser implementada p
para los pagos gue realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para
los periodos de cotizacion a riesgos laborales de junio de 2021 en adelante.

La modificacién de la tabla “13. RO7 - Regla de validacion — Tipo de cotizante
vs tipo de planilla” establecida en ef numeral 7 "RELACION TIPO DE
COTIZANTE VS TIPO DE PLANILLA® del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATQOS” para el tipo de cotizante "67- Voluntario en Primera
Respuesta aporte solo riesgos laborales” deberé ser implementada para fos
pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los
periodos de cotizacién a riesgos laborales de junio de 2021 en adelante.

La modificacion de la tabla “15. R0O8- Regla de validacion — tipo de cotizante
vs subtipc de cotizante” establecida en el numeral 8 "RELACION TIPQ DE
COTIZANTE VS SUBTIPO DE COTIZANTE” del Capitulo 4 “VALIDACION
COHERENCIA DATOS’ para el tipo de cotizante “67 - Voluntario en Primera
Respuesta aporte solo riesgos laborales” debera ser implementada para los
pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los
periodos de cotizacioén a riesgos laborales de junio de 2021 en adelante.

La modificacion de la tabla "16. R09- R09- Regla de validacién — tipo de
cotizante vs tipo de novedad que puede presentar” establecida en el numeral
9 “RELACION TIPQ DE COTIZANTE VS TIPO DE NOVEDAD QUE PUEDE
PRESENTAR™ del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS" para
el tipo de cotizante “67 -Voluntario en Primera Respuesta aporte solo riesgos
laborales” debera ser implementada para los pagos que realicen los
aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los periodos de cotizacion a
riesgos laborales de junic de 2021 en adelante.

La modificacion de la tabla “17. R10- Regla de validacion — tipo de cotizante
vs subsistema al que aporta” establecida en el numeral 10 “RELACION TIPO
DE COTIZANTE VS TIPO DE SUBSISTEMA AL QUE APORTA" del Capitulo
4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS” para el tipo de cotizante “67 -
Voluntario en Primera Respuesta aporte solo riesgos laborales” debera ser
implementada para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de
julio de 2021, para los periodos de cotizacién a riesgos laborales de junio de
2021 en adelante.

Las modificaciones al numeral 13 “NORMATIVIDAD PARA EL CALCULO DE
LOS INTERESES DE MORA DE ACUERDO CON LA CLASE DE
APORTANTE” del Capitulo 4 “VALIDACION COHERENCIA DATOS”
respecto al tipo de planifla “U. Planiffa de uso UGFP para pago por terceros”
deberan ser implementada para fos pagos que realicen los aportantes a partir
del 1 de julio de 2021.

Las modificacionés al numeral 24. “VALIDACION DE APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES" del Capitulo 4
“VALIDACION COHERENCIA DATOS’, debera ser implementada para los
pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de 2021, para los
periodos de cotizacion a riesgos laborales de junio de 2021 en adelante”.
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Articulo 2. Modificar el Anexo Técnico 5 “Definicion de los archivos de salida con destino
al Ministerio de Salud y Proteccion Sccial’ de la Resolucion 2388 de 2016, asi:

1. En el numeral 2.13 "Registro de salida tipo 13. Datos Adicionales” modificar las
aclaraciones; asi: . .

“2.13 Registro de salida tipo 13. Datos adicionales

Este registro se generara cuando los aportantes hayan utilizado los tipos de planillas
“O - Planifla Obligaciones determinadas por la UGPP" “Q — Acuerdos de pago
realizados por fa UGPP” y "U - Planilla de uso UGPP para pago por terceros”

2.13.1 Estructura de datos del registro de salida tipo 13. Datos adicionales

Campe | Long I &;os:c?i: al flpo = Descripeién ' Vafidaciones y origen de los datos
1 2 1 2 N | Tipo de registro Debe ser 13 para este caso
. . Es el namero de la secuencia del
2 7 3 9 N | Numero del registro registro

Para activos es el lomado en el campo
28 del archivo tipo 1 del anexo técnico 2.
3 2 1@ .| 11 N | Codigo del operador Para pagadores de pensiongs es el
fomado en ef campo 25 del archivo tipo
1 del anexo técnico 3.
Para aclivos es el tomado en ef carmpo
Nidmero de radicacion o | 17 del registro tipo 1 del archivo tipo 2
de fa planifla integrada | del anexo técnico 2.
de liquidacion de | Para pagadores de pensiones es el
aportes. formado en el campo 12 def registro tipo
' 1 del archivo tipo 2 del anexo técnico 3.
Es el reporiado por la UGPP en el
archivo PUB205RTR! en el campo 9 y
5 1 22 22 N | Indicador UGPP validado por el operador de informacion
al difigenciar el tipo de planilfa "O” "Q"y
U .
Numero  de acte | Es ef reporfado por la UGPP en el
administrativo UGPP archive PUB205RTR!
fFecha de aperiura de
fiquidacion forzosa
administrativa o judicial.
{AAA-MM-DD)
Nombre de la entidad
que adelanta la
liquidacion forzosa
admimstrativa o judicial.
Valor pagado por fa
sancion
Indicador  actividades
. econonyicas de acuerdo
10 1 80 | 80 N | con fo previsto en ef
articulo 1 del Decreto
Legislativo 688 de 2020

Total 80

Este campo se reportara en blanco

Este campo se reportard en blanco

Este campo se reportara en cero

Es el reportado por la UGPP en el
archivo PUB205RTRI en el campo 10

()

2. En el numeral 4 "PLAZO DE IMPLEMENTACION DE ACTUALIZACIONES’
adicionar el siguiente numeral; asi:

“.)

4.3Las modificaciones a las aclaraciones del numeral 2 13 “Registro de salida tipo
13. Datos adicionales” deberan ser implementadas por los operadores de
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informacién para los pagos que realicen los aportantes a partir del 1 de julio de
2021."

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de su publicacion y modifica los Anexos
Técnicos 2 y 5 de-la Resolucién 2388 de 2016, modificada por las Resoluciones 5858 de
2016, 980, 1608 y 3016 de 2017, 3559, 5306 de 2018, 736, 1740, 2514 de 2019, 454,
686, 1438, 1844 y 2421 de 2020 y 014 de 2021. !

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C. a los, 91 wAY 20N

FE
Ministrd de Salud y Proteccién Social

Aprobd: U;}
Viceministra de Proteccion Social

Directora (E) de Regulacion de la Operacién‘del Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones ¢
Jefe Oficina de Tecnolegia de la Informacién y la Comunicacion 7 7
Dirgctora Juridica




