REPUBLICA DE COLOMBIA

~

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERDJ01895 DE 2024

C010CT 2004 )

Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de entrada
en operacion y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos
Laborales en el Sistema de Afiliacion Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria
y voluntaria de trabajadores independientes

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial, de las conferidas en los numerales
23 del articulo 2 del Decreto Ley 4107 de 2011, 5 del articulo 2.2.4.2.5.2. del Decreto
1072 de 2015, articulo 2.1.2.1 de! Decreto 780 de 2016, y en desarrolio del articuio
2.1.2.2 del Decreto 780 de 2016, y

CONSIDERANDO

Que, a través del articulo 2.1.2.1 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del
Sector Salud y Proteccién Social, se creé el Sistema de Afiliaciéon Transaccional-SAT y
se dispuso que este Ministerio lo administrara y definira la responsabilidad de cada uno
de los actores en el registro y reporte de informacién en el sistema, la estructura de datos
y los medios magneticos o electrénicos que se requieran para procesar la informacién.

Que la citada disposicion, fue adicionada por el Decreto 2858 de 2019, en el sentido de
incorporar el Sistema General de Riesgos Laborales-SGRL en el SAT, y mediante la
Resoluciéon 1798 de 2023, este Ministerio definié6 las condiciones generales de
operacién del Sistema General de Riesgos Laborales en el Sistema de Afiliacién
Transaccional-SAT para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores
independientes y se fijaron unos plazos para la incorporacién de la informacion de
afiliacion y reporte de novedades de estos trabajadores.

Que se requiere optimizar el manejo del Sistema de Afiliacién Transaccional-SAT
respecto de los trabajadores independientes sea su afiliacién obligatoria o voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales y poner a disposicién de estos la plataforma
tecnologica que les permita realizar el proceso de afiliacion y el reporte de novedades al
citado al sistema de manera virtual.

Que teniendo en cuenta los resultados obtenidos de las pruebas piloto realizadas hasta
la fecha, se identifico, entre otros, la necesidad de incluir nuevas variables, relacionadas
con el contratante de trabajadores independientes, obligados a afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales, asi como otros reportes a ser dispuestos como servicio
web a las ARL y afiliados.

Que, adicionalmente, mediante comunicacién radicada en este Ministerio con el nimero
202442300532112, las Administradoras de Riesgos Laborales a través de FASECOLDA
sefialan la imposibilidad de disponer de los desarrollos tecnolégic}}s que permitiran
interoperar en linea con el Sistema de Afiliacion Transaccional-SAT conforme con los
plazos establecidos en la Resoluciéon 1798 de 2023.
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Que, en ese sentido, se considera procedente ampliar el término previsto para la entrada
en operacion del Sistema General de Riesgos Laborales en el Sistema de Afiliacién
Transaccional —SAT para la afiliacion obligatoria y voluntaria de los trabajadores
independientes, asi como incluir modificaciones al registro de novedades y disposicion de
otros servicios web.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE
Articulo 1. Modifiquese el articulo 5 de la Resolucion 1798 de 2023, el cual quedara asi:

"Articulo 5. Reporte previo a la incorporacion de informacién de afiliacion al
SAT. Las Administradoras de Riesgos Laborales deberén verificar la informacién de
los contratistas y de los trabajadores independientes afiliados voluntarios al Sistema
General de Riesgos Laborales con afiliacién activa, y reportar dicha informacién a
tfravés de la plataforma PISIS del Sistema Integral de Informacién de la Proteccién
Social -SISPRO de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico No. 1 de la
presente resolucion y segun el siguiente cronograma:

Periodo de la informacién a reportar Plazo para enviar el
C R archivo plano
Desde 2015-01-01 ¢ 2024-09-30 (Piloto 1) 2024-10-01 2024-10-15
Desde 2015-01-01 | 2024-10-31 (Filoto 1) 2024-11-01 2024-11-18
Desde 2015-01-01 | 2024-11-30 {Cargue 2024-12-01 2024-12-13
informacion)

Este Ministerio realizaré las validaciones de la informacion reportada para la
identificacién de inconsistencias previo al cargue definitivo de la informacién y
reportara los resultados a las Administradora de Riesgos Laborales, quienes
deberan subsanar las inconsistencias para incorporar la informacién depurada.
Dentro de las validaciones se incluyen los casos de trabajadores independientes
que presenten afiliacion a mas de una Administradora de Riesgos Laborales, para
que estas procedan a aplicar las reglas determinadas en la normativa vigente.

Paragrafo. La no incorporacion de informacién en el SAT por inconsistencias en el
reporte no exime de responsabilidad a la Administradora de Riesgos Laborales
frente a sus obligaciones con el trabajador independiente de afifiacién cbligaforia y
el de voluntaria a riesgos laborales.”

Articulo 2. Modifiquese el articulo 6 de la Resolucién 1798 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 6. Incorporacion de informacion de afiliacién y novedades del
Sistema General de Riesgos Laborales en el SAT. Este Ministerio incorporara al
Sistema de Afiliacion Transaccional la informacién de afiliacién y novedades, vigente
al 30 de noviembre de 2024, en el Sistema General de Riesgos Laborales de fos
trabajadores independientes, de acuerdo con el reporte efectuado por las
Administradoras de Riesgos Laborales en la plataforma PISIS

La estructura y especificaciones técnicas para el reporte de la informacién por parte
de las Administradoras, asf como las reglas de validacién y correccion de
inconsistencias y los términos para su reporte, corresponde a las establecidas en
fos anexos técnicos que hacen parte de la presente resolucion.
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El reporte de informacién de afiliacién y novedades de los trabajadores
independientes deberd realizarse a través de los servicios web y de las

funcionalidades dispuestas en el Sistema de Afiliacién Transaccional, una vez sean
habilitadas.”

Articulo 3. Modifiquese el articulo 7 de la Resolucién 1798 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 7. Réporte de actualizaciones por parte de las Administradoras de
Riesgos Laborales al SAT. A partir del 1 de diciembre de 2024, las
Administradoras de Riesgos Laborales, una vez realizada la incorporacién de la
informacién de que trata el articulo 6 de la presente resolucién, deberan reportar
al SAT a travé.:s de los servicios web habilitados, la informacién en los términos
establecidos en el Anexo Técnico No. 2 de la presente resolucién, incluyendo
aquella que presenté inconsistencias al momento del cargue definitivo, asi como
de las novedades que se presenten y que no fueron reportadas.”

Articulo 4. Modiﬁque}se el articulo 8 de la Resolucién 1798 de 2023, el cual quedara asi:

“Articulo 8. Servicios web dispuestos para las Administradoras de Riesgos
Laborales. La entrada en operacion de los servicios web def Sistema General de
Riesgos Laborales en el SAT, se realizara, disponiendo a las Administradoras, los
siguientes servicios:

8.1.  Afiliacién de trabajador independiente a una ARL

8.2. Traslado : de Administradora de Riesgos Laborales del trabajador
independiente.

8.3. Retracto de la afiliacién de Administradora de Riesgos Laborales de un
trabajador independiente.

8.4. Retracto def traslado de Administradora de Riesgos Laborales de un
trabajador independiente.

8.5. Terminacién de la afiliacién a una Administradora de Riesgos Laborales de
un trabajador independiente.

8.6. Reporte de mora, acuerdos de pago e incumplimiento de acuerdos del pago
de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de los trabajadores
independientes.

8.7.  Suspension o activacién de la afiliacién de trabajadores independientes de
afiliacién voluntaria a riesgos laborales.

8.8. Cambio de ocupacion u oficio de un trabajador independiente de afiliacion
voluntaria a riesgos laborales.

8.9. Correccidn del tipo de cotizante o subtipo de cotizante.

8.10. Consulta de frabajadores independientes de afiliacion activa al Sistema
General de Riesgos Laborales incluye traslados y retractaciones.

8.11. Consulta detalle de informacién de trabajadores independientes de afiliacién
activa al Sistema General de Riesgos Laborales incluye traslados y
retractaciones.

8.12. Consulta de trabajadores independientes trasladables de Administradora de
Riesgos Laborales.

8.13. Consuita de periodo de mora del trabajador independiente afifiado al Sistema
General de Riesgos Laborales.”

Paragrafo: Se entiende por afiliado trasladable aquel que al solicitar el traslado de
Administradora de Riesgos Laborales cumple con el tiempo de permanencia y se
encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales.”
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Articulo 5. Modifiquese el articulo 10 de la Resolucién 1798 de 2023, el cual quedara
asi:

“Articulo 10. Funcionalidades para el Sistema General de Riesgos Laborales
en el Sistema de Afiliacién Transaccional-SAT. Para los trabajadores
independientes, el Sistema de Afiliacion Transaccional dispondré de manera gradual
para el Sistema General de Riesgos Laborales, las siguientes funcionalidades:

10.1. Afiliacién de un trabajador independiente a una ARL: Esta funcionalidad
permitira efectuar la afiliacién a una Administradora de Riesgos Laborales de
conformidad con la normativa def Sistema General de Riesgos Laborales para
trabajadores independientes que se encuentre registrados en el portal
www, misequridadsocial.qov.co y estard vinculada a otras afiliaciones del
Sistema de Seguridad Social Integral teniendo en cuenta lo siguiente:

10.1.1. La afiliacion obligatoria al Sistema General de Riesgos Laborales del
trabajador independiente se realizaré a través del contratante, quien
debera estar registrado y habilitado con dicho rol en ef SAT: la
seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales-ARL
corresponde al trabajador independiente.

10.1.2. El trabajador independiente afiliado voluntario al Sistema General de
Riesgos Laborales debera estar registrado y habilitado en el SAT
para su afiliacion y seleccion de la Administradora de Riesgos
Laborales-ARL.

Una vez realizado e/ registro de afiliacion, el SAT validara si el solicitante ya
se encuentra afiliado a una Administradora de Riesgos Laborales; en este
evento, le informard que debe realizar la afiliacion a esa misma ARL, de
conformidad con lo definido en el articulo 1 de la presente Resolucién; de no
encontrarse afiliado, el SAT le informara que se realizé la afiliacién y notificaréa
a la Administradora de Riesgos Laborales seleccionada.

10.2. Traslado de Administradora de Riesgos Laborales de un trabajador
independiente obligatorio o voluntario

10.3. Retractacion de la afiliacion o del traslado de un trabajador independiente de
administradora de riesgos laborales. El contratante © el {trabajador
independiente, afiliado voluntario a riesgos laborales, podra reportar la
novedad de refractacion de su afiliacién o del traslado de Administradora de
Riesgos Laborales.

10.3.1.Retractacion de la afiliaciébn de un trabajador independiente de
administradora de riesgos laborales. El contratante ¢ el trabajador
independiente, afiliado voluntario a riesgos laborales, podré reportar la
novedad de retractacion de su afiliacién a la Administradora de Riesgos
Laborales.

10.3.2. Retractacién del traslado de un trabajador independiente de
adminisiradora de riesgos laborales. El contratante o el trabajador
independiente, afiliado voluntario a riesgos laborales, podra reportar la
novedad de retractacion del traslado de Administradora de Riesgos
Laborales.
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10.4. Terminacion de la afiliacion a una administradora de riesgos laborales de un
trabajador independiente.

10.5. Cambio de ocupacién u oficio de un trabajador independiente de afiliacion
voluntaria a riesgos laborales.

10.6. Correccion del tipo de cotizante o subtipo de cotizante de un trabajador
independiente.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion,

modifica los articulos 5, 6, 7, 8 y 10 de la Resolucion 1798 de 2023 y sustituye sus anexos
técnicos. '

~

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

- B1ocT

Dada en Bogota, D.C.,

N

,———-"'"-—.—— »
GUILLERMO ALFONSO JARAMILLO MARTINEZ
' Ministro de Sglud y Proteccién Social

Aprobd:
Viceministro de Proteccidn Social

Directora de la Direccién de Regulacién de la Operacién del Aseguramiento en Salud, Riesgos Laborales y Pensiones
Jefe Oficina de Tecnologia de la Informacién y la Comunicacién - OTIC

Dﬁed}Juridico

Diseetoj e
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ANEXO TECNICO No. 1

INCORPORACION DE INFORMACION DE LA AFILIACION Y NOVEDADES DE LOS
TRABAJADORES INDEPENDIENTES AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES EN

SAT

Las entidades obligadas a reportar, definidas en la presente resolucitn, deben enviar a este Ministerio
los archivos planos con Ia informacion de afiliacion de trabajadores independientes al Sistema General
de Riesgos Laborales. Para este anexo técnico se definen cuatro capitulos:

1. Estructura y especificacion de los archivos

2. Caracteristicas de los archivos planos

3. Plataforma para el envio de archivos

4, Periodo de reporte y plazo

1. Estructura y especificacién del archivo

a Estructura y espei:iﬁcacién del nombre del archivo.

El nombre de los archivos de la informacion de afiliacion -de trabajadores independientes a riesgos
laborales que debe ser enviada por las Administradoras de Riesgos Laborales cumpliendo con el

siguiente estandar:

Componente del

Valores

Nombre de Permitidos Descripcién Lorl;?ltud Requerido
Archivo 0 Formato ja
Maédulo de | RAI Reporte afiliaciones independientes. 3 Sl
informacién
Tipo de fuente 255 Fuente de la Informacion; Administradoras 3 Sl
de Riesgos Laborales
Tema de | AIRL Informacién de afilfacion de trabajadores 4 SI
informacién independigntes a riesgos laborales.
Fecha de corte AAAAMMDD Fecha de corte de la informacidn 8 Si
reporiada. Es el Ultimo dia calendario del
periodo de informacién reportada. No se
debe utilizar ningun tipo de separador.
Ejemplo
_ Fecha Valida:20240331
Tipo de Tipo de identificacién de la entidad
identificacién de la | NI reporiadora de la informacion. 2 Sl
entidad que reporta
Numero de identificacidn tributaria de fa
Administradora de Riesgos Laborales que
Namero de envia los archivos, sin incluir el digito de
identificacién de la | 999993899999 | verificacion. 12 Sl
entidad reportadora Se debe usar el caracter CERO de relieno
a la izquierda si es necesario para
completar el tamafio de campo.
Extensidn del | .txt Extensién del archivo plano. 4 Sl
archivo '
Nombre del archivo
Tipo de Archivo Nombre de Archivo Longitud
Reporte de informacién de
afiliacion de los
trabajadores RAI255AIRLAAAAMMDDNIO00999993939 txt 36
independientes a riesgos
laborales
b. Contenido de los archivos

E! archivo de la informacion de afiliacion de trabajadores independieantes al Sistema General de Riesgos
Laborales esta compueasto por un unico registro de control {(Registro Tipo 1) utilizado para identificar la
entidad fuente de la informacion y varios tipos de registros de detalle numerados a partir del Registro
Tipo 2 .que contienen la informacion solicitada asl:
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Registro Descripcién Reporte
Tipo1 | Registro de control Obligatorio
) Registro de detalle de trabajadores independientes afiliados al Sistema Generd . .
Tipo 2 de Riesgos Laborales-SGRL Obligatorio

Cada registro esta conformado por campos, los cuales van separados por el caracter pipe (]).

b.1. Registro Tipo 1 ~ Registro de control

Es obligatorio. Es el primer registro que debe aparec

er en los archivos que sean enviados.

®
E
% o
w 8 .
E2 | o S
No. Nombre del campo b g i% Valores permitidos _E?
= a5 -]
= Q
: o
: -t
; A 11 Valor que indica que el registro
0 [ Tipo de registro 1 N es de control. Sl
Tipo de documento de identificacién de la )
1 entidad que reporta 2 A [NENIT St
. . . . Numero de identificacion
2 Kg'l’_’zfe‘:: p‘(’)‘r’l‘;“g‘z’;‘l‘i’agﬁr"de”“""“‘°“ dela | 42 | N|tibutaria de la persona juridica, | SI
sin incluir el digito de verificacién.
Cédigo de la ARL que reporta.
Ver la tabla de referencia ARL en
3 [ Cédigo de fa ARL 5 A lweb.sispro.gov.co donde se|Sl
encuentran los valores
permitidos.
En formato AAAA-MM-DD. Debe
4 | Fecha de inicio de la informacién reportada 10 F | corresponder a la fecha de inicio | SI
de la informacién reportada.
En formato AAAA-MM-DD. Debe
5 | Fecha de corte de la informacion a reportar 10 F | corresponder a la fecha de corte | SI
de la informacién reportada.
. . . Corresponde a la cantidad total
6 s:rgle;?c:ﬁﬁ de registros de detalle contenidos 10 N | de registros de detalle contenidos | SI
en ¢l archivo

b.2 Registro Tipo 2 — Registro de detalle de trabajadores independientes afiliados al Sistema
General de Riesgos Lahorales- SGRL

Mediante el Registro Tipo 2, las entidades reportan el detalle de la informacién del trabajador
independiente afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales. Los registros se identifican de manera
anica mediante el campo 2, por lo cual este no debe repetirse.

No.

Longitud
permitida
Tipo de dato '

Nombre del campo

Valores permitidos

Obligatorio

Tipo de registro

-
z

2: valor que significa que el registro es de detalle del
trabajador independiente afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales.

@

Consecutivo de registro 10 |N [Nuamero consecutivo de! registro de detalle dentro del
archivo. Inicia en 1 para el primer registro de detalle y va
incrementando de 1 en 1, hasta el final del archive.

424

Numero de pbliza 20 | A | Namero dnico de péliza o de consecutivo intemo con el | Si
cual se afilia el trabajador independiente a Riesgos
Laborales. Este nimero debe ser Unico para la ARL.
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No.

Nombre del campo

Longitud
permitida

Tipo de dato

Valores permitidos

Obligatorio

Tipo de persona responsébl_é_
de la afiliacién

>

Ver la labla de referencia TRVTipo?ersona en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos

Cédigo Tipo de persona
N Natural
J Juridica

Sl

Tipo de documento de
identificacion del responsable de
{a afiliacién

2

Ver la tabla de referencia TipoldPISIS en
web sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos, aplicables a los responsables de la afiliacidn
de los trabajadores independientes obligades o al
trabajador independiente voluntario a afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales.

Cédigo Tipo de  documento  de
identificacion

Numero de identificacion tributaria
Tarjeta de identidad

Cédula de ciudadania

Cédula de extranjeria

Carné diploméatico

Salvoconducto de permanencia
Permiso especial de permanencia
PT | Permiso de proteccién temporal

* Aplica solamente para trabajador independiente de
afiliaciéon voluntaria a riesgos laborales.

“*No puede ser utilizado a partir del mes de septiembre

de 2023,

St

Numero de decumento de
identificacidn del responsable de
la afiliacién

18

Numero del documento de identificacion del responsable
de la afiliacién del trabajador independiente obligado o
voluntario a afiliarse al Sistema General de Riesgos
Laborales, acorde con el tipe de documento definido en
el campo anterior.

No se permite puntos, comas o guiones.

Valores permitidos por tipo de documente incluidos los
caracteres que se admiten.
Tipo de
documento
NI

Estructura valida

Numérico de 9

Sieltipo de persona es J el rango
es de 800000000 a 999999999 v
si el tipo de persona es N el rango
es de 600000000 a 799999999
Alfanumérico de 10 0 11
Numéricode 3a 10
Numéricode1a?

Alfanumérico de 3a 11
Numeérico de 9

PE Numeérico de 15

PT Numéricode 1a 8

Ti
cC
CE
CcD
SC

Sl

Razén social o nombre del del
responsable de la afiliacion

250

Si el tipo de persona es igual a ‘J: Juridica’, se debe
reportar en este campo la razon social © el nombre del
responsable de la afiliacion al SGRL del trabajador
independiente, de acuerdo a como se encuentra en la
Cémara de comercio, cuando aplique. Si el tipo de
persona es igual a 'N: Natural', este campo debe venir
vacio.

NO

Primer nombre de la persona
natural responsable de la

afiliacién

60

Primer nombre de la persona natural responsable de la
afiliacién al SGRL del trabajador independiente. Es

NO




RESOLUCION NOMERD] 01855 DE 2024

010CT 2024

HOJA No 9

Continuacién de la resolucion: “Por la cual se modifica la Resolucion 1798 de 2023 en relacién con ef plazo de
entmgg en operacién y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

*Aplica solamente para frabajador independiente de
afiliacién voluntaria a riesgos laborales.

__ ~_independientes”
o)
- Q
2213 5
No. ‘Nombre del campo gE|® Valores permitidos >
\ 588 3
= &}
obligatorio solo cuando el tipo de persona es igual a 'N:
Natural', de lo contrario debe ir vacio.
Primer apellido de la persona 60 | A | Primer apellido de la persona natural responsable de la
8 natural responsable de la afitiacion al SGRL del trabajador independiente. Es NO
afiliacién obligatorio cuando el tipo de persona es igual a 'N:
Natural', de lo contrario debe ir vacio
Ver la fabla de referencia ARLTipoAportante en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos, aplicables a los responsables de la afiliacion
de los trabajadores independientes obligados o
voluntarios a afiliarse al Sistema General de Riesgos
Laborales.
Céd | Descripcion
o | Tigo ce sportante s |y | [E—ingependieni . }
. remiaciones, asociaciones o {
del responsable de la afiliacién cgng_rggaciones religiosas
5 Cooperativas y precooperalivas de trabajo
asociado
8 Pagador de aportes de los concejales
municipales o distritales o de los ediles de
las juntas administradoras locales
13 Pagador Subsisltema Nacional de
Voluntarios en Primera Respuesta
15 Independientes Empresas - Contratante
Ver tabla de referencia TRVClaseAportante en
Clase de aportante del ;
10 - 1 | A |web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores | Sl
responsable de la afiliacién permitidos.
- Ver tabla de referencia TRVNaluralezaJuridica en
Naturaleza juridica del aportante .
11 responsable de la afiliacion 1| N :)v:r:.qs;ll;%rsol.gov.co donde se encueniran los valores | Sl
12 Municipio de ubicacidon del 5 | A Ver tabla de referencia municipio en web.sispro.gov.co | SI
responsable de la afiliacion donde se encuentran los valores permitidos.
13 Direccién de ubicacion del 200! A Registre 1a direccitn de ubicacion del responsable de la | SI
responsable de la afiliacion afiliacién del trabajador independiente
St
14 Zona de ubicacion  del 1| A Ver tabla de referencia Zona en web.sispro.gov.co donde
responsable de la afiliacion se encuentran 1os valores permitidos
Teléfono fijo o mavil de Nimero telefénico fijo o movil del lugar donde el | Sl
15 | ubicacidn del responsable de la 10 | N |responsable de la afiliacidn desarrolla su actividad u
afiliacion ocupacién. No incluir indicativo
16 Correo electronico del j00l A Corresponde al correo electrénico del responsable deia | Sl
responsable de la afiliacidn afiliacién del trabajador independiente.
Ver tabla de referencia TipoldPISIS en web.sispro.gov.co
donde se encuentran los valores permitidos, aplicables a
los trabajadores independientes obligados y voluntarios a
afiliarse a riesgos laborales.
Cddigo Tipo de documento de identificacion
Tipp de documento de *TI Tarjeta de identidad
17 | identificacién  del trabajador cC Cédula de ciudadania sl
independiente afiliado al SGRL 2 A CE Cédula de extranjeria
CD Carné diplomatico
SC Salvoconducto de permanencia
“*PE Permiso especial de permanencia
PT Permiso de proteccién tempaoral
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independiente)

Cod Cotizante
3 Independiente

_ _ __independienfes”
8 o

No. Nombre del campo g’ E|T Valores permitidos )

H , =

: “RE o
|

**No puede ser utilizado a partir del mes de septiembre

de 2023.

Numero del documento de identificacidn de! trabajador

independiente afiliado al Sistema General de Riesgos

Laborales.

No se permite puntos, comas o guiones.

Valores permitidos por tipo de documento incluidos los

Numero documento caracteres que se admiten.
18 |identificacibn del trabajador{ 16 | A Tipo de Estructura valida S|
independiente afiliado al SGRL. documento
Tl Alfanumérico de 10 ¢ 11
cC Numérico de 3a 10
CE Numéricode 127
Cco Alfanumeérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PE Numérico de 15
PT Numéricode 1a 8

19 Primer nombre del trabajador 6l A Primer nombre del trabajador independiente afiliado al St
independiente afiliado al SGRL Sistema General de Riesgos Laborales.

20 Primer apellido del trabajador 60 | A Primer apellido del trabajador independiente afiliado al S|
independiente afiliado al SGRL Sistema General de Riesgos Laborales.

Municipio donde el trabajador 5 | A | Ver labla de referencia Municipio en web.sispro.gov.co | Sl

21 lindependiente realiza su donde se encuentran los valores permitidos.
actividad u ocupacion ,

2 Direccion donde el trabajador Registre la direccion donde el trabajador independiente
independiente realiza sul 200f A realiza su actividad u ocupacion Sl
actlividad u ocupacion '

Zona de ubicacién donde el Ver tabla de referencia Zona en web.sispro.gov.co

23 | trabajador independiente 1A donde se encuentran los valores permitidos Sl
realiza su actividad u ocupacion P
Teléfono fijo de labores o mévil Namero ' telefénico fije o moévil del trabajador

24 del trabajador independiente 10 | N |independiente. Sl

J P No incluir indicativo

28 Correo electrénico del| 100| A |Corresponde al correc electrénico del {rabajador S|
trabajador independiente independiente.

Ver tabla de referencia SGRLCIIU en web.sispro.gov.co
. -, donde se encuentran los valores permitidos.
2% g::rlm%?ni cade prli?'a cip aalctw:dda; 7l N Obligatorio cuando la afiliacion al Sistema General de NO
responsable de 1a afiiacién Riesgos Laborales del trabajador independiente es
realizada por el contratante en concordancia con el
literal a del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012,
Ver tabla de referencia SGRLCIIU en web.sispro.gov.co
. . donde se encuentran los valores permitidos.
97 Sc?:rll%?nicad:esarl?olla dzd")‘gfa; 7| |Obligatorio para los trabajadores independientes |,
; \ \ obligados a afiliarse al Sistema General de Riesgos
trabajador independiente Laborales en concordancia con el literal a del articulo 2
de la Ley 1562 de 2012.
Ver tabla de referencia SGRLCIUO en web.sispro.gov.co
Cédigo de la ocupacion del donde se encuentran los valores permitidos.

28 trabajador independiente de 5[ N Obligatoric para los trabajadores independientes NO
afiliacién voluntaria a riesgos voluntarios a afiliarse al Sistema General de Riesgos
laborales Laborales en concordancia con el literal b del articulo 2

de la Ley 1562 de 2012.
Ver tabla de referencia TRVTipoCotizante. en { Sl
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores

29 Tipo de cotizante (trabajador permitidos. :




RESOLUCION NUMER®) (1855 DE 2024

010CT 2024

HOJA No 11

Continuacion de la resolucion:
entrega en operacion y el rep
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-

orte de afiliacion

“Por la cual se modifica la Resolucion 1798 de 2023 en relacién con el piazo de
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No.

Nombre del campo

Longitud
permitida

Tipo de dato ||

Valores permitidos

Obligatorio |

8]

“Incluye mujeres privadas de la liberlad que prestan

16

Independiente agremiado o
asociado

34

Concejal o edil de Junta
Administradora Local del Distrito
Capital de Bogota amparadao por
poliza de salud

35

Concejal municipal o distrital

36

Concejal o Edil de Junia
Administradora Local beneficiario
del Fondo de Solidaridad Pensional

53

Afiliado participe

57

Independiente
voluntario a riesgos laborales

59

Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior a 1
mes

60

Edil Junta Administradora Local no
beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional

64

Trabajador penitenciario indirecto

67

Voluntario en Primera Respuesta
aporte solo al Sistema de Riesgos

Laberales

servicio de utilidad publica

30

Subtipo de cotizante (trabajador
independiente)

Ver

tabla

permitidos.

de

referencia  PiLASubtipoCotizante en
web sispro.gov.co donde se encuentran los valores

Cod

Tipo de trabajador

0

Cuando no aplique ningan subtipo de
cotizante

2

Independiente pensionado por vejez,
jubilacién o invalidez activo

Cotizante no obligado a cotizacién a
pensiones por edad

Cotizante con requisitos cumplidos
para pensidn.

Cotizante a quien se le ha reconocido
indemnizacién sustitutiva o devolucién
de saldo

Cotizante perteneciente a un régimen
exceptuado de pensiones 0 a
entidades autorizadas para recibir
aportes exclusivamente de un grupo de
sus propios lrabajadores

Cotizante pensionado con mesada
igual o superior a 25 SMLMV

g

Conductores del servicio publico de
transporte terrestre automotor
individual de pasajeros en vehiculos
taxi

12

Conductores del servicio publico de
transporte terrestre automotor

individual de pasajeros en vehiculos
taxi. No obligado a cotizar a pensién

Sl

31

Ingreso base de cotizécién-lBC
del trabajador independiente..

1

Correéponde al ing_reso basé de cotizacion del trabajador
independiente obligado ¢ voluntario a afiliarse al Sistema

General de Riesgos Laborales.

]

e e a -
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o ________indspendientes”
Sh— — _m o — — — - ;_
o 3 .
- 2203 g
| No. Nombre del campo SE|T Valores permitidos &
. Cal| o =
446 8 el
= o
Valores permitidos: No puede ser inferior a un salario
minimo legal mensual vigente.
En formato AAAA-MM-DD.
Fecha inicio de _aﬁliacién al Corresponde a la fecha de radicacion del formulario de
32 §GRL de! trabajador 10 | F | afitiacién del trabajador independiente obligado o] Sl
independiente. voluntaric a afiliarse al Sistema General de Riesgos
Laborales
Estado de afiliacion al SGRL del trabajador
independiente de afiliacién obligatoria o voluntaria segin
corresponda.
Estado de la afiliacién Valores permitidos:
Codigo Estado de
33 1N afiliacién Si
1 Activo
2 *Suspendido
*Suspendido. Aplica dnicamente para trabajadores
independientes de afiliacion woluntaria a riesgos
laberales. Tipo de cotizante = 57
Corresponde al estado del pago de aportes al Sistema
General de Riesgos Laborales del {rabajador
independiente obligado ¢ voluntario a afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales.
Estado de pago de aportes T i Nlver tabla de referencia ARLEstadoPago en
web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
34 permitidos. SI
Cédigo Estado de pago de aportes
1 Al dia
2 En mora
3 Acuerdo de pago
4 Incumplimiento de acuerdo de pago
2. Caracteristicas de los archivos planos

Los archivos deben ser tipo texto y cumplir con las siguientes especificaciones técnicas:

En el anexo técnico de los archivos, el tipe de dato, corresponde a los siguientes:
A-Alfanumérico N-Numérico D-decimal F-Fecha T-Texto con caracteres especiales
Todos los datos deben ser grabados como texto en archivos planos de formato ANSI, con
extension .txt
Los nombres de archivos y los datos de los mismos deben ser grabados en letras MAYUSCULAS
y sin tildes.
El separador de campos debe ser pipe (]) y debe ser usado exclusivamente para este fin. Los
campos que corresponden a descripciones no deben incluir el caracter especial pipe (]).
Cuando dentro de un archivo de datos se definan campos que no son obligatorios y que no sean
reportados, este campa no llevaré ningln valor, es decir debe ir vacfo y reportarse en el archivo
entre dos pipes, por ejemplo, si entre el dato1 y el dato3, el dato2 esta vacio se reportara asi:
dato1||dato3.

Ningun dato en el campo debe venir encerrado entre comillas (*"} o en otro caracter especial.
Los campos numéricos deben venir sin ningun formato de valor ni separacion de miles, Para los
campos que se permita valores decimales, se debe usar el punto como separador de decimales.
Los campos de tipo fecha deben venir en formato AAAA-MM-DD incluido el caracter guion, a
excepcidn de las fechas que hacen parte del nombre de los archivos.
Las longitudes de campos definidas en los registros de control y detalle de este anexo técnico se
deben entender como el tamaio maximo del campo, es decir que los datos pueden tener una
longitud menor al tamafio maximo.
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i Los valores registrados en los archivos planos no deben tener ninguna justificacién, por lo tanto,
no se les debe completar con ceros ni espacios.

K. Tener en cuenta que cuando los codigos traen CEROS, estos no pueden ser remplazados por la
vocal ‘O’ la cual es un caracter diferente a cero.

3 Log archivos planos no deben traer ningun caracter especial de fin de archivo ni  de final de
registro. Se utiliza el ENTER como fin de registro.

m.  Los archivos deben estar firmados digitalmente.

3. Plataforma para el envio de archivos

El Ministerio de Salud y Proteccién Social dispondra de la Plataforma de Intercambio de Informacion
(PISIS) del Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social -SISPRO, para que las entidades
reporten la informacion desde sus instalaciones. Primero se registra o actualiza la entidad en el Sitio
Web del SISPRO y luego se registran los usuarios de la entidad.

Registrar entidad:
hitps:/iweb.sispro.gov.co/Entidades/Cliente/VerificarEstadoRegistro

Registrar usuarios institucionales: se pueden registrar en linea o0 mediante anexo técnico por PIS|S.
Registro de usuarios institucionales en linea:
https://web.sispro.gov.co/Seguridad/Cliente/Web/RegistroSolicitudes.aspx

Registro de usuarios institucionales mediante Anexo Técnico SEGS0QUSIN por PISIS:

El procedimiento se encuentra detallado en ta Guia de Usuario de Seguridad en
https://web.sispro.gov.co

Registrar entidad:
https://web.sispro.gov.co/Entidades/Cliente/VerificarEstadoRegistro

Registrar solicitud de usuario:
https://web.sispro.gov.co/Seguridad/Cliente/Web/RegistroSolicitudes. aspx

Control de calidad de los datos

La Plataforma PISIS recibe los archivos conformados segun la estructura del presente Anexo Técnico
determinado en este acto administrativo y realiza el proceso de validacion, asi:

Primera validacion: corresponde a la revision de la estructura de los datos y se informa el estado de la
recepcién al reportante.

Segunda validacion: una vez realizada en forma exitosa la primera validacion, se realiza el control de
calidad de contenido e integridad de la informacion y se informa al reportante el resultado.

Se entiende cumplida [a obligacidn de este reporte una vez la segunda validacion sea exitosa.

Mesa de ayuda

Con el propésito de brindar ayuda técnica para el reporte de los archivos, transporte de datos y demas
temas relacionados, el Ministerio de Salud y Proteccion Social tiene dispuesta una mesa de ayuda. Los
datos de contacto se encuentran en el siguiente enlace:

hitps://www.sispro.gov.co/ayudas/Pages/Ayudas.aspx

Adicionalmente, se dispone de documentacién para el uso de la plataforma PISIS en el siguiente
enlace: :

https://web.sispro.gov.co/WebPublico/ExplorarCarpetas. aspx?pCarpeta=GuiasUsuario&pTitle=Guias
de Usuario
4. Periodo de reporte y plazo

La pericdicidad del envic de informacion esta dada en 3 momentos, de la siguiente manera:’
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Periodo de la informacién a reportar ; g & .| . ¢ Plazoparaenviarel o
: L . s % _archivo plano
Desde 2015-01-01 | 2024-09-30 (Piloto 1) 2024-10-01 2024-10-15
Desde 2015-01-01 | 2024-10-31 (Piloto 1) 2024-11-01 2024-11-18
Desde 2015-01-01 | 2024-11-30 (Cargue informacion) 2024-12-01 2024-12-13
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ANEXO TECNICO 2

OPERACION DEL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES EN EL SISTEMA DE
AFILIACION TRANSACCIONAL- AFILIACION Y NOVEDADES DE LOS TRABAJADORES

INDEPENDIENTES

El presente anexo esta dividido en 3 capltulos asl:

1 Roles en el SAT para el Sistema de Riesgos aborales
2. Funcionalidades y servicios web en el SAT
3 Disposicion y reporte de informacién desde y hacia el SAT

1. Roles en el SAT para el Sistema de Riesgos Laboraies

Adicionalmente a los roles establecidos en las Resoluciones 768 de 2018 y 2389 de 2019 para la
operacion de! Sistema de Afiliacion Transaccional del Sistema General de Riesgos Laborales, las
transacciones se efectuaran de acuerdo con los roles descritos en el articulo 4 de esta resolucion, | los
que se describen a continuacion:

Tabla 1 Roles en el SAT para Riesgos Laborales

Entidades relacionadas con la
afiliacién y reporte de

Entidades obligadas al reporte de
informacion sobre afiliacién y

Entidades a las que se dispone |a
informacién

voluntario a riesgos laborales

novedades reporte de novedades de sus
afiliados
Administradora de Riesgod Administradora de Riesgos Laborales| Adminisiradora de Riesgos
Laborales Laborales
independientes - Empresas | Independientes Empresas Ministerio de! Trabajo
Contratantes Contratantes
Trabajador independiente | Trabajador independiente voluntario | Superintendencia Financiera de

a riesgos laborales

Colombia

Entidades Promotoras de Salud -
EPS y entidades adaptadas
Independientes Empresas -
Contratante

Trabajador independiente afiliade
obligatorio a riesgos laborales
Trabajador independiente afiliado
voluntario a nesqos laborales

Los contratantes y trabajadores independientes de afiliacion voluntaria a riesgos laborales indicados en
el articulo 4 de esta resolucién deberén ingresar en tal calidad por primera vez y podran realizar las
transacciones ¢ acceder a las funcionalidades segun el rol que les corresponda, activando el “Rol
contratante” o "Rol trabajador independiente de afiliacién voluntaria a riesgos laborales”, de manera
automatica, se habilitan los roles,

Funcionalidades y servicios web en el SAT

De acuerdo con los roles sefialados en el articulo 4 de la presente resolucién, las funcionalidades que
segun el rol pueden realizar en el SAT son:

Tabla 2 Funcionalidades y servicios web de afiliacién y reporte de novedades segun rol

Roles
c{.":;:?:g;e ' | Administradora
No. Funcionalidad o servicios web de novedad vorluntjario ; de Riesgos
riesgos laborales Sel;\?itc’: ?;a‘:::b
Funcionalidad
Afiliacion de un trabajador independiente a una
1 X X
ARL
5 Traslade de una Administradora de Riesgos X X
Laborales de un trabajador independiente.
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Roles
c .
) o .?;;g:?:g;il Administradora
No. Funcionalidad o servicios weh de novedad Jac de Riesgos
voluntario a
Laborales

riesgos laborales

Funcionalidad Servicio web

Retracto de afiliacién a riesgos laborales o el
3 traslado de Administradora de Riesgos Laborales X
de un trabajador independiente.

31 Retracto de afiliacion a riesgos laborales de un
) trabajador independiente. :

39 Retracto del traslado de Administradora de Riesgos
) Laborales de un trabajador independiente.

Terminacion de la afiliacién a una Administradora
4 de Riesgos Laborales de un trabajador X X
independiente.

Reporte de mora, acuerdos de pago e
5 incumplimiento de acuerdes del pago de aportes al
Sistema General de Riesgos Laborales de los
trabajadores independientes,

Suspensién o activacion de la afiliacion de
6 trabajadores independientes de afiliacion voluntaria X
a riesgos laborales.

Cambic de ocupacién u oficio de un trabajador

7 independiente de afiliacion voluntaria a riesgos X
laborales.

8 Correccién del tipo de cotizante o subtipo de X
cotizante.
Consulta de trabajadores independientes de

9 afiliacion activa al Sistema General de Riesgos X X

Laborales incluye traslados y retractaciones

Consulta detalle de informaciéon de trabajadores
independientes de afiliacién activa al Sistema

10 General de Riesgos Laborales incluye traslados y X X
retractaciones
Consulta de  trabajadeores  independientes

11 trasladables de Administradora de Riesgos X X
Laborales.
Consulta de periedo de mora del trabajador

12 independiente afiliado al Sistema General de X X
Riesgos Laborales.

2. Disposicién y reporte de informacién desde las administradoras de riesgos laborales

hacia el Sistema de Afiliacién Transaccional y viceversa

Cuando los trabajadores independientes de afiliacién obligatoria o voluntaria a riesgos laborales
realicen las transacciones a través de las funcionalidades dispuestas en el Sistema de Afiliacion
Transaccional para tal fin, el sistema les dispondré en linea a través de notificaciones a cada
Administradora de Riesgos Laborales, las transacciones realizadas, adicionalmente, dispondra
semanalmente en un SFTP, el consolidado de las transacciones efectuadas a través del Sistema.

En el mismo sentido las transacciones realizadas directamente por los trabajadores independientes de
afiliacidn obligatoria o voluntaria a riesgos laborales en la ARL deben ser reportadas a través de los
servicios web al SAT.

3.1. Estructura de informacién de afiliacion del trabajador independiente obligatorio y voluntario
a afiliarse a riesgos laborales
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Contiene los datos de afiliacién de los trabajadores independientes de obligatoria y de voluntaria
afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales , informacion que sera dispuesta por el SAT para
que las ARL puedan actualizar sus sistemas con la novedad reportada.

3.1.1. Afiliaci6én de un trabajador independiente a una Administradora de Riesgos Laborales.

Esta estructura permite recibir el reporte de afiliacién de un trabajador independiente a riesgos laborales
por parte de las Administradoras de Riesgos Laborales ARL al Sistema de Afiliacion Transaccional
SAT, asi como el envio de notificacién de! SAT a las ARL, producto del uso de la funcionalidad de
afiliacion de trabajadores independientes a una Administradora de Riesgos Laborales por parte del
responsable de la misma.

La afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales-SGRL de los trabajadores independientes de
afiliacion obligatoria se hara por intermedio del contratante, tal como lo establece articulo 2.2.4.2.2.5.
del Decreto 1072 de 2015, mientras que, tratdndose de los trabajadores independientes de afiliacién
voluntaria, éstos la realizaran directamente.

No.

Nombre del campo Valores permitidos

Requerido

o Longlt.ud
o permitida
>! Tipo de dato

Nomero de poliza Numero de pdliza ¢ de consecultivo interno con el cual se | SI
afilia el trabajador independiente a Riesgos Laborales.

Este niamero debe ser unico para la ARL.

Cuando esta estructura se use para notificar a la ARL de
una novedad de afiliacién el nimero de poéliza sera
generado automéaticamente por el SAT.

Tipo de persona responsable de la 1 | A |Tipo de persona responsable de la afiliacién al Sistema
afiliacion General de Riesgos Laborales del trabajador
independiente.

Valores validos son: s

Cddigo Tipo de perscna
N Natural
J Juridica

Tipo de documento de identificacién | 2 A| Valores pemitidos son:

del responsable de la afiliacion Cod Tipo de documento de
identificacion

NI Numero de identificacion
tributaria

*Ti Tarjeta de identidad

CC | Cédula de ciudadania

CE Cédula de extranjeria Si
CcD Carné diplomatico

SC | Salvoconducto de
permangncia

PT Permiso de Proteccién
Temporal

*Aplica solamenle para trabajador independiente de
afiliacién voluntaria a riesgos laborales.

Ndmereo documenito identificacion del | 16 | A| Numero del documento del responsable de {a afiliacion
responsable de la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales del trabajador
independiente,

No se permite punlos, comas o guiones.
Sl
Este campo debe ser obligatorio y dependiendo del tipo
de documento, la longitud y tipo de dato deben ser

Tipo de Estructura valida
documento




RESOLUCION NUMERB001855 082024 (01 OCT 2024 HOJA No 18

Continuacion de ia resolucién: “Por fa cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entraga en operacion y el reporte de afiliacion y novedades del Sistema General de Riesgos Laborafes en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la affliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

independientes”

No.

Nombre del campo Valores permitidos

Longitud
permitida
Tipo de dato

Requerido

Ni Numérico de 9

Si el tipo de personaes J el
rango es de 800000000 a
999999999 y si el tipo de
perscna es N el rango es de
600000000 a 799899899
TI Alfanumeérico de 10 a 11
cC Numérico de 3a 10

CE Numéricode 1a 7

CD Alfanuméricode 3 a 11

sC Numérico de 9

PT Numéricode 1a 8

Razdn social o nombre del 250 | A | Razdn social o el nombre del responsable de la afiliacion
responsable de la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales del trabajador
independiente,

Aplica solo cuando el tipo de persona es igual a "J", de
lo contrario debe ir vacio

NO

Primer naombre del responsable de la |60 | A | Primer nombre de la persona natural responsable de la
afiliacion afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales del
trabajador independiente. Cuando el tipo de persona es
igual a 'N', de lo contraric debe ir vacio.

NO

Primer apellido del responsable de la [ 60 A | Primer apellido de la persona natural del responsable de
afiliacién fa afiliacion al Sisterna General de Riesgos Laborales del
trabajador independiente. Cuando el tipo de persona es
igual a'N', de lo contrario debe ir vado

NO

Los valores validos son:
Céd | Descripcion

2 | Independiente

4 | Agremiaciones, asociaciones o
congregaciones religiosas
5 | Cooperativas y precooperalivas
de trabajo asociado
Tipo de aportante de! responsable 2 | N 8 | Pagador de aportes, de los
de la afiliacion concejales  municipales o
distritales o de los ediles de las
juntas administradoras locales
13 | Pagador Subsistema Nacional
de Voluntarios en Primera
Respuesta
15 | Independientes Empresas -
Contratante

Sl

Clase de aportante del responsable 1 | A |Los valores validos son:

de la afiliacién Caéd Clase de Aportante

A Aportante con 200 o0 mas
cotizantes de 200 cotizantes
B Aportante con menos de
200 cotizaciones

Cc Aportante Mipyme que se
D

acoge a Ley 590 de 2000
Aportante beneficiario del
articulo 5° de la Ley 1429 de
2010

| Independiente

Sl

10

Naturaleza juridica del aportante del 1 | N |Los valores validos son:

responsable de la afiliacién Cadigo Naturaleza juridica del
aportante

Publica

Privada

Mixta

Organismos
multilaterales

BN

NO
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Continuacién de la resolucion: "Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
enirega en operacién y el reporte de afiliacion y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacion Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores
independientes”
)
33|8 :
o= e L a
No. Nombre del campo cE|T Valores permitidos 2
2gl8 g
= 3
5 Entidades de derecho
publico no sometidos a la
legislacion colombiana
Municipio de ubicacién del 5 | A[ Ver tabla de referencia municipioc en web.sispro.gov.co
11 jresponsable de la afiliacidn donde se encuentran los valores permitidos. Sl
12 Direccidn de ubicacion del 200! A Registre la direccién de ubicacion del responsable de la
responsable de la afiliacion afiliacion Sl
13 52':: :ﬁizg;gﬁc'on del responsable T1A Vertabla de referencia Zona en web.sispro.gov.co donde
se encuentran los valores permitidos SI
. o . Numero telefénico fijo de ubiacién o movil del
14 :;egzgonnsoag{g g: ;b;(:fﬁggr;: mévil del 10 | N | responsable de la afiliacién del trabajador independiente. S|
No incluir indicativo
16 Correo electrénico del responsable | 100 | A | Lo suministra el responsable de la afiliacion al Sistema
de la afiliacion General de Riesgos Laborales del trabajador
independiente. Los nombres de usuario pueden
contener letras (a-z), nimeros (0-9), guiones (-), guiones
bajos U. apdstrofes (3) y puntos (.)- El simbolo indicador | NO
debe ser el caracter especial @E| nombre del dominio
formado por contener letras (a-z), también es valido el
guion {-) pero no podra estar situado como Uitimo ni
como primer caracter del dominio
18 Tipo de documento de identificacion |2 A | Valores permitidos son:
del trabajador independiente Cod Tipo de documento de
identificacién
*Ti | Tarjeta de identidad
CC | Cédula de ciudadania
CE | Cédula de extranjeria
CD | Carné diplomatico |
SC | Salvoconducto de
permanencia
PT | Permiso de Proteccién
Temporal
*Aplica solamente para trabajador independiente de
afiliacién voluntaria a riesgos laborales.
Numero documento identificacion del | 16 | A | Numero del documento del trabajador independiente a
trabajador independiente a afiliarse afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales.
No se permite puntos, comas o guiones.
Este campo debe ser obligatorio y dependiendo del tipo
de documento, la longitud y tipo de dato deben ser
17 Tipo de Estructura valida S|
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
cC Numérico de 3 a 10
CE Numéricode1a7
CD Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 1a 8
Primer nombre del trabajador 60 A | Primer nombre de! trabajador independiente a afiliarse al | Sl
18 independiente Sistema General de Riesgos Laborales.
Primer apellido del trabajador 60 A | Primer apellido del trabajador independiente a afiliarse al | S
19 |independiente Sistema General de Riesgos Laborales.
Municipio de labores del trabajador | 5 A | Ver tabla de referencia Municipic en web.sispro.gov.co | Sl
20 independiente. donde se encuentran los valores permitidos.




RESOLUCION NUMERIS 01855 DE 2024 010CT 2024 HOJA No 20

Continuacién de la resolucién: "Por fa cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entrega en operacién y el reporte de affliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborsles en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatona y voluntaria de trabajadores

R independientes”
=]
3|3 2
No. Nombre del campo eE o Valores permitidos §
sg| 8 2
'—
Direccién de labores del trabajador ; I i Si
21 independiente. 200 |A Sﬁg:s;n:di;:te'dlreccuén de labores del trabajador
Zona de labores del trabajador 1 A [ Ver tabla de referencia Zona en web.sispro.gov.co Sl
independiente donde se encuentran los valores permitidos.
22 Cédigo | Descripcion
u Urbana
R Rural
Teléfono fijo de labores o movil del 10 | N | Namero telefénico fijo de labores o mévil del trabajador | St
23 |trabajador independiente independiente
Correo electrénico del trabajador 100 [ A | Lo suministra el trabajador independiente Si
independiente Los nombres de usuario pueden contener letras (a-2),
numeros (-9}, guiones (-), guiones bajos (), apdstrofes
24 (3) y puntos (.)- El simbolo indicador debe ser el caracter
especial @EI nombre del dominio formado por contener
letras (a-z}, también es vélido el guion (-) pero no podra
eslar situado como ultimo ni como primer caracter del
dominio
25 Cédigo actividad econdmica principal 7 [N Ver tabla de referencia SGRLCIIU en web.sispro.gov.co
del responsable de |a afiliacién donde se encuentran los valores permitidos. NO
Cédigo alctividad economica principal Ver tabla de referencia SGRLCIIU en web.sispro.gov.co
26 | del trabajador independiente 7 IN | donde se encuentran los valores permitidos. s NO
obligatorio
, . . Ver tabla de referencia SGRLCIUQO en web,sispro.gov.co
27 ﬁg‘;ﬁ: nccji?e?a?:'\?rgfﬁ?a?g trabajador 5 [N |donde se encuentran los valores permitidos. NO
Tipo de cotizante (trabajador 2 N |Los valores validos son: Sl
independiente) Cod Cotizante
3 independiente
16 | Independiente agremiado o
asociado
34 | Concejal o edil de Junta
Administradora Local del Distrito
Capital de Bogota amparado por
péliza de salud
35 Concejal municipal o distrital
36 | Concejal o Edii de Junla
Administradora Local beneficiario
del Fondo de Solidaridad Pensional
28 53 Alfiliado participe
57 Independiente
voluntario a riesgos laborales
59 Independiente con contrato de
prestacion de servicios superior a 1
mes
60 | &dil Junta Administradora Local no
beneficiario  del Fondo de
Solidaridad Pensional
*64 | Trabajador penitenciario indirecto
67 Voluntario en Primera Respuesta
aporte solo al Sistema de Riesgos
Laborales
*Incluye mujeres privadas de la libertad que prestan
servicio de utilidad publica
Subtipo de cotizante {trabajador Los valores validos son: Sl
independiente) Cod | Subtipo de cotizante
29 0 Cuando no aplique ningtin subtipo de
cotizante
2 Independiente pensionado por vejez,
jubilacién ¢ invalidez activo
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Continuacién de la resolucién: "Por fa cual se modifica la Resolucidn 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entrega en operacién y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

. _independientes”
0
ERIE: g
No. Nombre del campo 2E 3 Valores permitidos §.
58| ;
e o
3 Cotizante no obligado a cotizacién a
pensiones por edad
4 Cotizante con requisitos cumplidos
para pensién.
5 Cotizante a quien se le ha reconocido
indemnizacion sustitutiva o devolucién
de saldo
6 Cotizante perteneciente a un régimen
exceptuade de pensiones o a
entidades autorizadas para recibir
aportes exclusivamente de un grupo
de sus propios trabajadores
9 Cotizante pensionado con mesada
igual o superior a 25 SMLMV
11 Conductores del servicio plblico de
transpore terrestre automoter
individual de pasajeros en vehiculos
taxi
12 Conductores del servicio publico de
fransporte terrestre automotor
individual de pasajeros en vehicutos
taxi. No obligado a cotizar a pension
11 N | Corresponde al ingreso base de cotizacién del trabajador | SI
Ingreso base de cotizacién-IBC del ggﬁgfar}dc;gné?ec;bziaf:b% :.raolieusntarlo a afiliarse al Sistema
30 trabajadeor independiente. g )
Valores permitidos: Igual o superior a un salario
minimo legal mensual vigente.

31 Fecha de afiliacién a la ARL F |En formato AAAA-MM-DD. Si
Debe corresponder a la fecha en que se afilid e
trabajador independiente al SGRL.

3.2.1. Trastado de una Administradora de Riesgos Laborales de un trabajador independiente.

Esta estructura permite recibir el reporte del traslado de un trabajador independiente a otra
Administradora de Riesgos Laborales por parte de la ARL al Sistema de Afiliacion Transaccional SAT,
asi como el envio de notificacién del SAT a las ARL, producto del uso de la funcionalidad de traslado
de trabajadores independientes.

[+
! 38 (8 £
' S5 | & . @
No. Nombre del campo cE |© Valores permitidos 2
328 g
|—
1 Tipo de documento de identificacidn 2 A | Valores permitidos son:
del trabajador independiente que Cadigo Tipo de documento de
solicita el traslado identificacion
*Ti Tarjeta de identidad
CC | Cédula de ciudadania
CE [ Cédula de extranjeria
CD | Carné diplomatico sy
SC | Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de Proteccion
Temporal
*Aplica solamente para trabajador
independiente de afiliacion voluntaria a
riesgos laborales.
2 Numero documento identificacion del 16 A |Numero del documento del trabajador
trabajador independiente que solicita e! independiente que solicita el traslado sI

traslado

No se permite puntos, comas o guiones.
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Continuacion de la resolucion: *Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entrega en operacion y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Rigsgos Laborales en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

~ independientes”
S —— — =
38 |3 g
—— Q
No. Nombre del campo e E ° Valores permitidos “g’.
282 &
=
Este campo debe ser obligatorio y dependiendo
del tipo de documenito, la longitud y tipo de dato
deben ser
Tipo de Estructura véalida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
CC Numérico de 3a 10
CE Numéricode 1a7
CD Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PE Numérico de 15
_ PT Numéricode 1a 8
Primer nombre del trabajador 60 A Primer nombre del trabajador independiente | S)
independiente gue solicita el traslado del trabajador independiente que solicita el
__|traslado
Primer apellido del trabajador 60 A [Primer apellido del trabajador independiente | S|
independiente que solicita el traslado que solicita e! traslado
Fecha de salicitud del traslado de la 10 F |En formato AAAA-MM-DD. Sl
ARL Debe corresponder a la fecha en que el
trabajador independiente solicita el traslado de
la ARL.

3.3.1. Retractacién de la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales o del traslado de
Administradora de Riesgos Laborales de un trabajador independiente de ARL

3.3.1.1. Retractacién de la afiliacién de un trabajador independiente a una Administradora de
Riesgos Laborales.

Esta estructura permite a la Administradoras de Riesgos Laborales ARL recibir el reporte del retracto
de afiliacién a Riesgos Laborales de un trabajador independiente a través del Sistema de Afiliacién
Transaccional SAT, asi como el envio de notificacion del SAT a las ARL, producto del uso de Ia
funcionalidad del retracto de afiliacién de un trabajador independiente al Sistema General de Riesgos
Laborales

Solo se realiza el retracto correspondiente al nimero de péliza repertado. Si el trabajador independiente
tiene varios contratos y/o afiliaciones voluntarias, que sean diferentes al nimero de péliza reportado en
la novedad de retracto, permaneceran sin afectacién a las otras polizas. Si el trabajador independiente
solo contaba con una afiliacion voluntaria y/o contrato, quedara en la misma ARL pero sin contratos y/o
afiliacion, a menos que fuera la primera afiliacién y/o contrato con {a ARL, en cuyo caso e! trabajador
independiente quedara como si no se hubiera afiliado a riesgos laborales.

No. Nombre del campo Valores permitidos

Longitud
permitida
Tipo de dato
Requerido

ny
(=
>

Numero de péliza o de consecutivo interno | S
al cual se le aplicara el retracto.

Nlimero de péliza
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Continuacion de la resolucién: “Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entrega en operacién y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

independientes”
|l e
32|35 g !
_ , hE |2 . &
No. Nombre del campo EE|T Valores permitidos 3
388 g
£ o
Tipo de documento de 2 A | Valores permitides son:
identificacion del trabajador Cod Tipo de documento de
independiente que solicita el identificacion
retracto de la afiliacion *TI | Tarjeta de identidad
CC | Cédula de ciudadania
CE | Cédula de extranjeria
CD | Carné diplomatico ]
SC | Salvoconducto de permanencia
PT ] Permiso de Proteccion
Temporal
*Aplica solamente para trabajador
independiente de afiliacidn voluntaria a
riesgos laborales.
Numero documento 16 A |Numero del documento del trabajador
identificacion del trabajador independiente que s retracta de su afiliacion.
independiente que solicita el
retracto de la afiliacion No se permite puntos, comas o guiones.
Este campo debe ser obligatorio vy
dependiendo del tipo de documento, la
longitud y tipo de dato deben ser
Sl
Tipo de Estructura valida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
cC Numericode 3a 10
CE Numéricode 1a?
CD Alfanumérice de 3 a 11
sc Numérico de 9
PT Numéricode 1a 8
Primer nombre de! trabajador 60 A | Primer nombre del trabajador independiente | S
independiente que solicita el del trabajador independiente que solicita el
traslado ) traslado
Primer apellido del trabajador 60 A | Primer apellido del trabajador independiente | SI
independiente que solicita el que solicita el traslado
traslado
Fecha de salicitud del traslado 10 F [En formato AAAA-MM-DD. Sl
de la ARL Debe corresponder a la fecha en que el
trabajador independiente solicita el traslado
de la ARL.

3.3.1.2. Retractacion del traslado del trabajador independiente a otra Administradora de Riesgos
Laborales

Esta estructura permite recibir el reporte del retracto del traslado de! trabajador independiente a otra
Administradora de Riesgos Laborales por parte de las ARL al Sistema de Afiliacion Transaccional SAT,
asi como el envio de notificacion del SAT a las ARL, producto del uso de la funcionalidad del retracto
del traslado del trabajador independiente a otra Administradora de Riesgos Laborales por parte del
responsable del mismo.

Esta novedad retracta el traslado con todos sus contratos y/o afiliaciones voluntarias y el trabajador
independiente quedara en la ARL en la cual se encontraba antes de hacer el traslado.
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Continuacion de la resolucién; “Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entrega en operacion y el reporte de afiliacién y novedades de! Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacion Transaccional -SAT-, para la afiliacion obligatoria y voluntaria de trabajadores

o . independientes” B
EPRE: g
B2 | . T

No. Nombre del campo < = 9 Valores permitidos g

=1 = @

1 Tipo de documento de 2 A Corresponde al tipo de documento del trabajador | S
identificacion del independiente que se retracta de su traslado a otra
trabajador independiente ARL
que se relracta de su
traslado a otra ARL Los valores vélidos son;

Cadigo Tipo de documento de
identificacién
*Tl Tarjeta de identidad
CC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
D Carné dipiomatico
SC Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de proteccion
temporal
* Aplica solamente para trabajador independiente de
afiliacién voluntaria a riesgos laborales.

2 Numero documente 16 A Corresponde al nimero de documento del| SI
identificacién del trabajador independiente que se retracta de su
trabajador independiente traslado a una ARL
que se retracta de su
trastado a otra ARL Los valores validos son:

Tipo de Estructura vélida

documento
Ti Alfanumérico de 10 a 11
cC Numérico de 3 a 10
CE Numéricode1a 7
CD Alfanuméricode 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 1a 8

3 Primer nombre  del 60 A | Primer nombre del trabajador independiente
trabajador independiente 3l

4 Primer apellidc del 60 A Primer apellido del trabajador independiente
trabajador independiente S

5 Fecha de Solicilud de 10 F En formato AAAA-MM-DD, Debe corresponder a la Sl
retractacion del traslado fecha en que se solicita Ia retractacion del traslado

del trabajador independiente

3.4.1. Terminacién de la afiliacién a una Administradora de Riesgos Laborales de un trabajador
independiente.

Esta estructura le permite a la Administradora de Riesgos Laborles reportar a través del Sistema de
Afiliacién Transaccional la terminacién de la afiliacién a una Administradora de Riesgos Laborales de
un trabajader independiente, asi como el envio de notificacion del SAT a las ARL, producto del uso de
la funcionalidad de la terminacién de la afiliacién de un trabajador independiente a una Administradora
de Riesgos LLaborales que se realice directamene por parte del responsable del misma.
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Continuacién de la resolucion: “Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de

entrega en operacién y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

N . ~_independientes”
....... — - 3 — —
3|2 2
No. Nombre del campo SE |8 Valores permitidos ag’_
| 588 g
c |-
1 Numero de ptliza 20 [ A | Numero de péliza o de consecutivo interno al sl
cual se le aplicard la novedad. Este nimero
debe ser unico para la ARL.

2 Tipo de documento de identificacién | 2 A iCorresponde al tipo de documento del St
del trabajador independiente que se trabajador independiente que se retracta de su
retracta de su traslado a otra ARL traslado a otra ARL

Los valores validos son:
Cdodigo Tipo de documento de
identificacion
i Tarjeta de idenlidad
cC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CD Carné diplomatico
sC Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de proteccién
“temporal
* Aplica solamente para trabajador independiente de
afiliacién voluntaria a ricsgos laborales.

3 Numero documento identificacién del 16 A | Corresponde al numero de documento de Si
trabajador independiente identificacién del trabajador independiente al

que se aplica la novedad de terminacién de
afiliacién a riesgos laborales
No se permite puntos, comas o guiones.
Este campo debe ser obligatorio y dependiendo
del tipo de documento, la longitud y tipo de dato
deben ser
Tipo de Estructura vélida
documento

TI Alfanumérico de 10 a 11

cC Numérico de 3 a 10

CE Numéricode1a7

CD Alfanumérico de 3 a 11

SC Numérico de 9

PT Numéricode 1a 8

4 Primer nombre del trabajador 80 A | Primer nombre del trabajador independiente Sl
independiente que reporta la novedad que reporta la terminacién de la relacién

contraclual ¢ la ejecucién de la ocupacion

5 Primer apelido del trabajador | 60 A | Primer apellido del trabajader independiente Si
independiente que reporta la novedad que reporta la terminacion de la relacién

contractual o la ejecucién de la ocupacion

6 Fecha de terminacion de la relacion 10 F | En formato AAAA-MM-DD, Sl
contractual o de la ejecucidn de la Corresponde a la fecha en que se finaliza la
ocupacion afiliacion del trabajador independiente a

riesgos laborales
3.5.1. Reporte de mora, acuerdos de pago e incumplimiento de acuerdo del pago de aportes al

SGRL de los trabajadores independientes. -

Este servicio le permite a la ARL reportar, para un periodo puntual, a los contratantes y trabajadores
independientes que tengan afiliacién vigente a la fecha y entren en mora, a los que estando en mora
hayan suscrito un acuerdo de pago, o a los que incumplan con el acuerdo de pago.
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Continuacién de la resotucion: *Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con ef plazo de

Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

____independientes”

entrega en operacidén y el reports de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el

No.

Nombre del campo

Longitud
permitida

Valores permitidos

Requerido

Numero de péliza

20

> Tipo de dato

Nuomero de péliza o de consecutivo interno a la cual se
aplica la novedad.

24

Tipo de documento de
identificacién del
trabajador independiente

Corresponde al tipo de documente de identificacién del
trabajador independiente al que se aplica la novedad de
mora en los aporles al SGRL, acuerdo de pago o
incumplimiento del acuerdo de pago

Los valores permitidos son:

Cdédigo Tipo de documento de
identificacién
Tarjeta de identidad
Cédula de ciudadania
Cédula de extranjeria
Carné diplomatico
Salvoconducto de
permanencia
Permiso de proteccién
temporal
*Aplica solamente para trabajador independiente de

afiliacién voluntaria a riesgos laborales.

Tl
cC
CE
cD
sC

PT

@

Numero documento
identificacion del
trabajader independiente

16

Corresponde al nimero de documento de identificacion
del trabajador independiente al que se aplica la novedad
de mora en los aportes al SGRL, acuerdo de pago o
incumplimiento del acuerdo de pago

Los valores permitidos son:

Tipo de Estructura valida
documento
Ti Alfanuméricode 10 a 11
cC Numérico de 3 a 10
CE Numéricode1a7
<D Alfanumérico de 3a 11
sC Numérico de 9

PT Numéricode 1a 8

Sl

Primer nombre del
trabajador independiente

60

Primer nombre del trabajador independiente

Sl

Primer apellido del
trabajador independiente.

60

Primer apellido del trabajador independiente

sl

Periodo

En formato AAAA-MM.

Corresponde al periodo de mora en los aportes al
SGRL, acuerdo de pago o incumplimiento del acuerdo
de pago.

St

Estado de pago de aportes

Valores permitidos

Estado de pago de aportes

Al dia
“En mora _

Acuerdo de pago

Incumplimiento de acuerdo de pago

Amm—ng
[

Sl
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independientes”

3.6.1. Suspensién o Activacién de la afiliacién de trabajadores independientes de afiliacién
voluntaria a riesgos laborales.

Este servicio le permite a la ARL, para un periodo puntual, reportar a los trabajadores independientes
de afiliacion voluntaria a riesgos laborales que tengan afiliacién vigente y que entren en mora, y alos
que habiendo suscrito un acuerdo de pago lo incumplan.

o ®
28| 8
No. Nombre del campo gE Il s Valores permitidos 5
o o a1 =
- 0 - g
(V4

1 | Numero de péliza 20 |A |Numero unico de p6liza o de consecutivo interno a Sl

fa cual se aplica la novedad.

2 |Tipo de documente de 2 A | Corrésponde al tipo de documento de identificacién| S)
identificacién del trabajador del trabajador independiente de afiliacién voluntaria
independiente de afiliacion a riesgos laborales a! que se aplica la novedad de
voluntaria a riesgos laborales suspension de la afiliacion.

Los valores permitidos son:
Cédigo Tipo de documento de
identificacion
*TI Tarjeta de identidad
cc Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CD Carné diplomatico
sSC Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de proteccién
{emporal
*TI.  Aplica solamente para {rabajador
independiente de afiliacién voluntaria a riesgos
laborales.

3 |Namero documento 16 A | Corresponde al nimerc de documento del| S
identificacion del trabajador identificacién del trabajador independiente de
independiente de afiliacién afiliacion voluntaria a riesgos laborales al que se
voluntaria a riesqos laborales aplica la novedad de suspension de la afiliacion.

° 9 Los valores permitidos son:
Tipo de Estructura vélida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
cC Numérico de 3a 10
CE Numéricode 1a7
cD Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 1a 8

4 | Primer nombre del trabajador 60 A | Primer nombre del trabajador independiente Si
independiente

5 |Primer apellido del trabajador 60 A | Primer apellido del trabajador independiente |
independiente.

6 | Estado de la afiliacion Valores permitidos: Sl

1 N Cod | Estado de afiliacién
1 Activo
2 Suspendido
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Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatoria y voluntaria de trabajadores

. __independientes”

ER-AIN 3
No. Nombre de! campo 2 E ‘g Valores permitidos =
SE|E 2
&

*Suspendido: Aplica Unicamente para

trabajadores  independientes de  afiliacion

voluntaria a riesgos laborales.
3.7.1. Cambio de la ocupacién u oficio del trabajador independientes de afiliacién voluntaria a

riesgos laborales.

Este servicio le permite a la ARL realizar el reporte de cambio de ocupacién u oficio, aplica solamente
para el trabajador independiente de afiliacién voluntaria a riesgos laborales.

o 3
2213 3
No. | Nombre del campo o £ 3 Valores permitidos g»
3|8 g
i- (4

1 Numero de péliza 20 A Numero de pdliza o de consecutive interno a la Sl

cual se aplica la novedad.

2 Tipo de documento de 2 A Corresponde al tipo de documento de identificacién Sl
identificacion del del trabajador independiente de afiliacién voluntaria
trabajador a riesgos laborales al que se aplica [a novedad de
independiente de cambio de acupacion u oficio.
afiliacién voluntaria a
riesgos iaborales Los valores vélidos son:

Codigo | Tipo de documento de
identificacién
*Tl Tarjeta de identidad
CC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CcD Carné diploméatico
SC Salvoconducto de permanencia
PT Permiso de proteccion
temporal
*Aplica solamente para trabajador independiente de
afiliacion voluntaria a riesgos laborales.

3 Nimero  documente 16 A Corresponde al numerc de documento de SI
identificacién del identificacion del trabajador independiente de
trabajador afiliacién voluntaria a riesgos laborales al que se
independiente de aplica la novedad de cambio de ocupacion u oficio.
afiliacién voluntaria a
riesgos laborales Los valores permitidos son:

Tipo de Estructura valida

documento

TI Alfanumérico de 10 a 11
CcC Numéricode 3 a 10
CE Numéricode 1a?
CD Alfanumérico de 3 a 11
SC Numéricode 9
PT Numéricode 1a 8

4 Primer nombre del 60 A Primer nombre de! frabajador independiente Si
trabajador

independiente
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independientes”
i o o
i 'g .g § o
= .= o
No. | Nombre del campo 2 E ] Valores permitidos §
o o
-G - g
- 4
5 Primer apellido del 60 A Primer apellido del trabajador independiente Si
trabajador
independiente.
6 Cédigo de la nueva 5 N Segun valores del Decreto 1563 de 2016, Si
ocupacién u oficio
7 Solicitante de la ] N | Corresponde a quién solicitd a la ARL realizar la SI
modificacién de la modificacion de la ocupacion u oficio.

ocupacién u oficio

Cod | Descripcion
1 Aportante
2 ARL
3 Ministerio de Trabaijo

3.8.1.

Correccion del Tipo de Cotizante o Subtipo de Cotizante.

Este servicio le permite a la ARL corregir los valores del tipo de cotizante o subtipo de cotizante de
un trabajador independiente obligado a afiliarse a riesgos laborales. Se debe tener en cuenta que esta
correccion sobrescribe los valores anteriores del tipo de cotizante y subtipo de cotizante.

independiente.

sublipo de cotizante.

Los valores permitidos son:

Tipo de Estructura valida
documento
TI Alfanumérico de 10 a 11
cC Numérico de 3a 10

T o]
28 | & T
s T o f
No. | Nombre del campo g"E 98 Valores permitidos g
e 2o o
- 2 b= @
Q. x
1 Numero de péliza 20 A Nomero de pdliza o de consecutivo interno a la cual se | Si
aplica la novedad
2 Tipo de documento |2 A Corresponde al tipo de documento de identificacion | Sl
de identificacion del del trabajador independiente afiliado a riesgos
trabajador laborales al que se aplica la novedad de correccién de
independiente tipo y subtipo de cotizante.
Los valores vélidos son:
Caodigo Tipo de documento de
identificacién
*Ti Tarjeta de identidad
CC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CcD Carné diplomatico
SC Salvoconducto de permanencia
PT Permiso de proteccién temporal
*Aplica solamente para trabajador independiente de
afiliacién voluntaria a riesgos laborales.
3 | Numero documento 16 A | Corresponde al nimero de documento de identificacion | S
identificacion del del trabajador independiente afiliado a riesgos laborales
trabajador al que se aplica la novedad de correccién de tipo y
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L independientes” ) o
Ta o
=
) ‘ég S a e
No. | Nombre del campo € E g_é Valores permitidos g
48 [ E'
CE Numéricode 1a7
CDh Alfanumeérico de 3 a 11
sC Numérico de 8
PT Numéricode 1a 8
4 |Primer apellido del 60 A | Primer apellido del trabajador independiente. Sl
trabajador
independiente.
5§ |[Primer nombre del 60 A | Primer nombre del trabajador independiente. Si
trabajador
independiente.
6 |Tipo de Cotizante 2 N | Valores establecidos en Ja normatividad de PILA para| Sl
Anterior. riesgos laborales.
Correspande al valor del tipo de cotizante que se habia
reportado de manera errénea y que es el valor actual en
la base de datos del SAT.
7 | Sublipo de cotizante 2 N | Valore establecidos en la normatividad de PILA para| SI
Anterior, riesgos laborales.
Corresponde al vator del subtipo de cotizante que se
habia reportado de manera erronea y que es el valor
actual en la base de datos del SAT.
8 |Tipo de Cotizante 2 N | Valores establecides en la normatividad de PILA para| SI
Correccién. riesgos laberales.
Corresponde al valor de! tipo de cotizante corregido.
g | Subtipo de cotizante 2 N | Valores establecidos en la normatividad de PILA para| Si
Correccion, riesgos laborales.
Corresponde al valor del sublipo de cotizante corregido.

3.9.1. Consulta de trabajadores independientes de afiliacién activa al Sistema General de
: Riesgos Laborales incluye traslados y retractaciones. )
Este servicio le permite a la ARL realizar la consulta de los contratantes y trabajadores independientes
de afiliacion voluntaria a riesgos laborales que se han afiliado o trasladado de ARL (para la ARL
origen y destino) y de las retractaciones,a las afiliaciones o a los traslados. Solo muestra los afiliados
que tienen una afiliacién activa con la ARL.

Patos de entrada
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independientes”
23 |8 3
No. No‘gm‘; :el g’ ‘E‘ E Valores permitidos '§
| g. o g
= o
1 Tipo de 2 A Corresponde al tipo de documento de identificacién del | NO
documento  de ‘ trabajador independiente afiliado a riesgos laborates de!
identificacién del cual se desea hacer la consulta.
trabajador
independiente Los valores vélidos son:
Codigo Tipo de documento de
identificacién
Ti Tarjeta de identidad
CC | Cédula de ciudadania
CE | Cédula de extranjeria
CD | Carné diplomatico
SC | Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de Proteccion
Temporal
2 Numero 16 A Correspaonde al nimero de documento de identificacién | NO
documento del trabajador independiente afiliado a riesgos laborales
identificacion del cual se desea hacer la consulta.
del trabajador
independiente. Los valores permitidos son:
Tipo de Estructura vélida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
cC Numérico de 3a 10
CE Numéricode 1a7
CD Allanumérico de 3a 11
SC Numeérico de 9
PT Numéricode 1a 8
3 Fecha inicio 10 F | En formato AAAA-MM-DD. NO
novedad Cebe corresponder a la fecha de inicio de la novedad
de la ventana de tiempo que se quiere consultar.
4 Fecha final de 10 F | Enformato AAAA-MM-DD. NO
la novedad Debe corresponder a la fecha final de la novedad de la
ventana de tiempo que se quiere consultar.

Datos de salida

Si el servidor procesa la notificacion de manera satisfactoria con cédigo 200 se retornara la siguiente
informacioén.

No. Nombre del campo Valores permitidos

Longitud
permitida
Tipo de dato

NUmero de poliza Ndmero de péliza o de conseculivo interno con
1 " 20 A | el cual se aplica la novedad.
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No. Nombre de! campo Valores permitidos

Longitud
permitida
Fipo de dato

Tipo de documento de Los valores validos son:
p) identificacion del trabajador 2 A
independiente Cdadigo Tipo de documento de
identificacién

TI Tarjeta de identidad

CC | Cédula de ciudadania

CE Cédula de extranjeria

CD | Carné diplomatico

sC Salvoconducto de
permanencia

PT Permiso de Proteccién
Temporal

Numero documento Los valores permitidos son:
3 identificacién del trabajador 16 N
independiente Tipo de Estructura valida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
cC Numéricode 3310
CE Numéricode 1a 7
cD Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 12 8

Tipo de Novedad Tipo de novedad que presenta ef afiliado

Codigo | Tipo de documento de identificacion
1 Afiliacién

Traslado ARL origen

Traslado ARL Destino

Retracto de Afiliacion

Retracto Traslado ARL origen

Retracto Traslado ARL Destino

M| BN

Fecha de la novedad En formato AAAA-MM-DD.
5 10 F | Debe corresponder a la novedad, en el casoc del
traslado sera la fecha de solicitud de traslado.

3.10.1. Consuita detalle de informacion de trabajadores independientes de afiliacién activa al
Sistema General de Riesgos Laborales incluye traslados y retractaciones.

Este servicio le permite a la ARL realizar la consulta detalle de la informacion de los contratantes y
trabajadores independientes de afiliacion voluntaria a riesgos laborales, que han realizado una
afiliacion o un traslado hacia otra ARL (para la ARL origen y Destino) y de las retractaciones a las
afiliaciones o a los traslados. Sole muestra los afilliados que tienen una afiliacidn activa con la ARL.

Datos de entrada

B 2 °]
£g m b
No. |Nombre det campo E"E b Valores permitidos §
- ] .g g
;% (4
1 Numero de pdliza 20 A | Ndmero anico de péliza o de consecutivo interno con el NO
cua! se aplica la novedad
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ke
28 |2 3
No. |Nombre del campo e |17 Valores permitidos H
SE |3 2
2 Tipo de documento 2 A | Corresponde al tipo de documento de identificacion del | NO
de identificacion det irabajador independiente afiliado a riesgos laborales del
trabajador cual se desea hacer la consulta.
independiente
Los valores validos son:
Codigo Tipo de documento de
identificacién
Tl Tarjeta de identidad
CC | Cédula de ciudadania
CE | Cédula de extranjeria
CD__| Carné diplomatico
SC | Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de Proteccién
Temporal
3 Numero documento 16 A | Los valores permitidos son: NO
identificacion  del
trabajador Tipa de Estructura valida
independiente, documento
TI Alfanumérico de 10 a 11
cC Numéricode 3a 10
CE Numeéricode 1a7
CcD Alfanumérico de 3a 11
SC Numérico de &
PE Numérico de 15
PT Numéricode 12 8
4 Nomero de pagina 5 N | Numero de pagina que se desea consultar Sl

Datos de salida

Si el servidor procesa la notificacién de manera satisfactoria con cédigo 200 se retornara fa siguiente
informacion.

- 8
=2 M0 1]
=0 | B
No. Nombre del campo g"E 3 Valores permitidos
3 |g
& iF
Numero de poliza Numero de pdliza o de consecutivo interno con el cual
i 20 A | se aplica la novedad.
Tipo de Persona Valores vélidos
2 responsable de la afiliacién 1 A Céd Tipo de persona
N Natural
J Juridica
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© 8
28| %
No. Nombre del campo g’ ‘é 4 Valores permitidos
- 8. 8_
|—
Tipo de documento de Corresponde al tipo de documento del responsable
3 identificacion del 2 A [ de reportar la novedad a ser aplicada al trabajador
responsable de la afiliacion independiente.
Los valores permitidos son:
Cédigo Tipo de documento de
identificacion
N! Numero de identificacion
tributaria
Tl Tarjeta de identidad
CC | Cédula de ciudadania
CE | Cédula de extranjeria
CD [ Carné diplomético
SC | Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de Proteccion
Temporal
Numero documento Corresponde al namero de documento del
4 identificacion del 16 A | responsable de reportar la novedad a ser aplicada al
responsable de la afiliacién trabajador independiente.
Los valores permitidos son:
Tipo de Estructura valida
documento
NI Numérico de 9
Si el tipo de persona es J
el rango es de 800000000
2999999989 y si el tipo de
persona es N el rango es
de 600000000 a
799999999
Tl Alfanumérico de 10 a 11
CcC Numérico de 3a 10
CE Numéricode1a7
CD Alfanuméricode 3 a 11
sC Numérico de §
PT Numéricode 1a8
Razoén social o nombre del Razén social o el nombre del responsable de la
5 responsable de la afiliacién 250 A | afiliacién
Primer nombre de Ila Primer nombre de |a persona natural responsable de
6 persona natural 80 A {la afiliacidon cuando el tipo de persona es igual a ‘N’
responsable de la afiliacion de lo contrario sera vacio
Primer apellido de la Primer apellido de la persona natural responsable de
7 persona natural 60 A | la afiliacién cuando el tipo de persona es igual a ‘N,
responsable de la afiliacion de o contrario seré vacio
Tipo de aportante del Los valores validos son:
8 responsable de la afiliacion 2 N Cadigo Descripcion
2 Independiente
4 Agremiaciones,  asociaciones o
congregaciones religiosas
5 Cooperativas y precooperativas de
trabajo asociado
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o B2)
= © 1]
£v | T
No. Nombre del campo %g 8 Valores permitidos
“g |8
-

B Pagador de aportes de los concejales
municipales o distritales o de los ediles
de las juntas administradaras locales

13 Pagador Subsistema Nacional de
Voluntarios en Primera Respuesta

15 Independientes Empresas -
Contratante

Clase de aportante Los valores validos son:
9 1 A Cédigo Clase de Aportante
A Aporiante con 200 o mas
cotizantes de 200 cotizantes
B Aportante con menos de 200
cotizaciones
c Aportante Mipyme que se acoge a
Ley 590 de 2000
D Aportante beneficiario del articulo
5° de la Ley 1429 de 2010
| Independiente
Naturaleza juridica del Los valores validos son:
10 responsable de la afiliacidn 1 N Cadigo Naturaleza juridica del aportante
1 Publica
2 Privada
3 Mixta
4 Organismos multilaterales
5 Entidades de derecho publico no
sometidos a la legislacion
colombiana
Municipio de ubicacién del Ver tabla de referencia municipio en
11 responsable de la afiliacidn 5 A | web.sispro.gov.co donde se encuentran los valores
permitidos.
Direccion de ubicacién del Registre la direccion de ubicacion del responsable de
12 | responsable de la afiliacion 200 A | la afiliacién
Zona de ubicacion del Ver tabla de referencia Zona en web.sispro.gov.co
13 | responsable de la afiliacion 1 A | donde se encuentran los valores permitidos
. I Namero telefonico fijo de ubicacién o mavil del
14 TEIé.f ono fijo de ubicacitn o responsable de Iz; afiliacion  del trabajador
mévil del responsable de la 10 N | independient
afiliacion pendiente.
No incluir indicativo
Correo  electronico  de! Lo suministra el responsable de la afiliacion del
15 responsable de la afiliacion 100 A | trabajador independiente.
Ef nombre del usuario puede contener letras (a-z),
numeros (0-9), guiones (-), guiones bajos (),
apostrofes () y puntos (.) - El simbolo indicador debe
ser e! cardcter especial @EI nombre del dominio
formado por contener letras (a-z), también es valido el
guion {-) pero no podra estar situado como dltimo ni
como primer caracter del dominio.
Tipo de documento de Los valores validos son;
16 |identificacién del trabajador 2 A Caodigo Tipo de documento de identificacion

independiente

TI Tarjeta de identidad
CC Cédula de ciudadania
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° 2
3 O 1}
28 | ©

No. Nombre del campo 2 £ K Valores permitidos

351y
&R
CE Cédula de extranjeria
Cch Carné diplomatico
gC Salvoconducto de permanencia
PT Permiso de proteccion temporal
Namero documento Los valores permitidos son:
17 1 identificacion del trabajador 16 N Tipo de Estructura valida
independiente documento
Ti Alfanumerico de 10 a 11
CcC Numéricode 3 a2 10
CE Numéricode1a 7
CcDh Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 1 a 8
Primer nombre del Primer nombre del trabajador independiente
18 | trabajador independiente 60 A
Primer apellido det Primer apellido del trabajador independiente
19 | trabajador independiente 80 A
Municipioc de labores del Ver tabla de referencia municipio en web.sispro.gov.co
20 | trabajador independiente 5 A | donde se encuentran los valores permitidos.
21 Direccién de labores del Registre la direccion de labores del trabajador
trabajador independiente 200 A | independiente
Zona de labores del ; .
. . . Ver tabla de referencia Zona en web.sispro.gov.co

22 | trabajador independiente 11 A | donde se encuentran los valores permitidos

Teléfono fio de labores o Numero telefénico fijo de labores o mévit del
23 h ) h responsable de la afiliacion del trabajador

movil det trabajador ind dient

independiente 10 N | Independiente.

n No incluir indicativo

Correo electronico del Lo suministra el trabajador independiente.

24 trabajador independiente 100 A | El nombre del usuario puede contener letras (a-z),
nimeros (0-9), guiones (-), guiones bajoes (),
apostrofes () y puntos (.) - El simbolo indicador debe
ser el caracter especial @El nembre del dominio
formado por contener lefras (a-z), también es valido el
guion (-) pero no podra estar situado como dltimo ni
como primer caracter del dominio.

Codigo actividad econémica Valores permitidos:
25 | principal del responsable de ; N Cadigos establecidos en el Decreto 768 de 2022
la afiliacién
. L . Valores permitidos;
26 Cédigo actividad econdmica Cédigos establecidos en el Decreto 768 de 2022
principal del trabajador 7 N
independiente obligado
. . Valores permitidos:
Codigo de ocupacién de! ; .

27 trabajador independiente ; " Cédigos establecidos en el Decreto 1563 de 2016

voluntario
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© 2
- O ]
=5 |©
No. Nombre del campo g2 |8 Valores permitidos
S E g
&1E
Tipo de cotizante (trabajador Los valores vélidos son:
28 | independiente) 2 N Cddigo Cotizante
3 Independiente
18 Independiente agremiado o
asociado
34 Concejal o edil de Junta
Administradora Local del Distrito
Capital de Bogota amparado por
pdliza de salud
35 Concejal municipal o distrital
36 Concejal o Edil de Junta
Administradora Local beneficiario
del Fondo de  Solidaridad
Pensional
53 Afiliado participe
57 Independiente
voluntario a riesgos laborales
59 Independiente con contrato de
prestacién de servicios superior a
1 mes
60 Edil Junta Administradora Local no
beneficiario del Fondo de
Solidaridad Pensional
*64 Trabajador penitenciario indirecto
67 Voluntario en Primera Respuesta
aporte solo al Sistema de Riesgos
Laborales
*Incluye mujeres privadas de la libertad que prestan
servicio de utilidad publica
Subtipo de cotizante Codigo Subtipo de cotizante
29 | {trabajador independiente) 2 N 0 Cuando no aplique ningln
sublipo de cotizante

2 Independiente pensionado por
vejez, jubilacién o invalidez
activo

3 Cotizante no ohligado a
cofizacién a pensiones por
edad

4 Cotizante con requisitos
cumplidos para pension.

5 Cotizante a quien se le ha
reconocido indemnizacién
sustitutiva o devolucién de
saldo

6 Cotizante perteneciente a un

régimen  excepiuade  de
pensiones 0 a entidades
autorizadas para recibir
aportes exclusivamente de un
grupo  de  sus  propios
{rabajadores

9 Cotizante pensionado con
mesada igual o superior a 25
SMLMV

11 Conductores  del  servicio

publico de transporte terrestre
automotor individual de
pasajeros en vehiculos taxi

12 Conductores  del  servicio
pablico de transporte terrestre
automotor individual de
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No. Nombre del campo Valores permitidos

Longitud
permitida
Tipo de dato

pasajeros en vehiculos taxi. No
obligado a cotizar a pensién

Ingreso base de cotizacion Este campo es obligatorio y debe ser numérico.
30 [{BC) N 1

Fecha de novedad o de En formato AAAA-MM-DD.
31 solicitud de novedad 10 E Para el caso de indicador de reporte "AF”;

. Corresponde a la fecha en que se solicita la afiliacién
del trabajador independiente a una ARL.
Para el caso de indicador de reporte “TR";
Corresponde a la fecha eh que se solicita el traslado
del trabajador independiente a otra ARL.
Para el caso de indicador de reporte *RT™:
Corresponde a la fecha en que se solicita {a
retractacién del traslade del trabajador independiente
a ofra ARL.
Para el caso de indicador de reporte “RA™
Corresponde a la fecha en que se solicita la
retractacién de la afiliacion de! trabajador
independiente.

Tipo de Reporte Tabla de valores:

32 2 A Cdodige Descripcién

AF Afiliacién a una ARL

TR Traslado a otra ARL

RT Retractacién del traslado
RA Retractacion de la afiliacion

Estado de afiliacién Vatores permitidos:

33 Codigo Estado de afiliacién
1 Activo

1 N 2 Suspendido

* Aplica anicamente para trabajadores independientes
de afiliacion voluntaria a riesgos ltaborales.

Fecha de nacimiento del En formato AAAA-MM-DD.
34 trabajador independiente 10 F | Corresponde a la fecha de nacimiento del trabajador
independiente afiliado

Sexo del trabajador Los valores permitidos son:

35 independiente 1 A Cadigo Descripcién
Mujer
Hombre
Transexual
No binario
Otro

(o] 4 B | of =4

EPS def trabajador Cadigo de la EPS donde se encuentra afiliado el
36 independiente 6 A | trabajador independiente.

AFP del trabajador Codigo de la AFP donde se encuentra afiliado el
a7 independiente 6 A | trabajador independiente

Numero de pagina Numero de pagina del resultado seleccionado en los
38 5 N | datos de entrada
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o ~independientes”

No. Nombre del campo Valores permitidos

Longitud
permitida
Tipo de dato

Total de paginas . Cantidad de paginas posibles a consultar de acuerdo
39 5 N | con los datos de entrada

3.11.1. Consuita de trabajadores independientes trasladables de Administradora de Riesgos
Laborales.

Este servicio le permite a las ARL realizar la consulta de los trabajadores independientes que se
encuentran afiliados y constatar si pueden realizar el traslado y en caso de que no sea posible,
informar la causal que no lo permite.

Datos de solicitud

No. Nombre del campo Valores permitidos

Longitud
Requerido

permitida
1 [fipo de dato

N

1 Tipo de documento de Corresponde al tipo de documento de | S
identificacién del trabajador identificacion del trabajador independiente
independiente
Los valores permitidos son:

Cédige Tipo de documento de
identificacion

*Tl Tarjeta de identidad
cc Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CD Carné diplomatico

sC Salvoconducto de
permanencia
PT Permisc de proteccion

tempaoral _
2 NUmero documento 16 A Corresponde al numero de documento de | Si
identificacion del trabajador identificacion de! trabajador independiente

independiente
Los valores permitidos son:

Tipo de Estructura vélida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11

cc Numérico de 3 a 10
CE Numéricode 1a7

Ch Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9

PT Numéricode 1a 8

Datos de salida

Si el servidor procesa la notificacion de manera satisfactoria con codigo 200 se retornara la siguiente
informacién.




~ RESOLUCION NUMERI) 01895 DE 2024

01.0CT 2004

HOJA No 40

Continuacién de la resolucién: "Por la cual se modifica la Resolucién 1798 de 2023 en relacién con el plazo de
entrega en operacidn y el reporte de afiliacién y novedades del Sistema General de Riesgos Laborales en el
Sistema de Afiliacién Transaccional -SAT-, para la afiliacién obligatonia y voluntaria de trabajadores
independientes”

No. Nombre del campao

Longitud
permitida

Valores permitidos

1 Tipo de documento de’
identificacién del trabajador
independiente

[ ¢ ]

> Tipo de dato

Corresponde al tipo de documento de idenlificacion del
trabajador independiente

Los valores permitidos son:

Cédigo

Tipo de documento de
identificacion

Ti Tarjeta de identidad

CC iCédula de ciudadania

CE iCédula de extranjeria

CD Carné diplomatico

sC Salvoconducto de
permanencia

PT Permiso de proteccién
temporal

2 Numero documento identificacion

del trabajador independiente

16

Corresponde al nimero de documento de identificacion
del trabajador independiente

Los valores permitidos son:

. Tipo de
documento

Estructura valida

Ti Alfanumeérico de 10 a 11

ccC Numérico de 3 a 10

CE Numéricode1a 7

CD Alfanumérico de 3 a 11

sC Numérico de 9

PT Numéricode 1a 8

3 Trabajador independiente
trasladable

Tabla de valores:

Cdd Descripcién

1 Sl

2 NO

4 Causal

Tabla de valores:

Cédigo

Causal

0

No aplica. La afiliacién existe y el
trabajador independiente cumple con
los criterios de traslado.

La afiliacion existe y el trabajador
independiente no cumple tiempo de
permanencia.

La afiliacion existe y el trabajador
independiente se encuentra en mora y
no tiene acuerdo de pago.

El trabajador independiente no tiene
afiliacion vigente reportada en el SAT.

El afiliado tiene una afiliacién como
trabajador dependiente a una o varias
ARL

5 ARL que tiene la afiliacién del

trabajador independiente en el SAT

Cuando la causal es 0, 1 o 2 se diligencia este campo
con el codigo de la ARL que tiene la afiliacion del
trabajador independiente reportada en el SAT.
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T independientes™ _ _
° |2
228
-
No. Nombre del campo 2E - Valores permitidos
3g|a
-
6 ARL que tiene la .afiliacién del | 5 A Cuando la causal es 4 se diligencia este campo con los
: trabajador independiente como cédigos de las ARL que tienen la afiliacion del
dependiente en el SAT trabajador independiente como trabajador dependiente
reportada en e! SAT.

3.12.1. Consulta periodo de mora del trabajador independiente afiliado al §istema General de
Riesgos Laborales.

Este servicio le permite a las ARL realizar la consulta del trabajador independiente afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales, por el que ha reportado un periodo en mora.

La respuesta a este servicio web tendra tantos registros como periodos en mora haya reportado la
ARL y por los cuales no se han reportado acuerdos de pago.

Datos de entrada

B o
= @ - o
b= [} he]
No. Nombre del campo 22 |3 Valores permitidos s
SE |® , -
a |e 2
1 Tipo de documento de 2 A |Corresponde al tipo de documento de St
identificacién del identificacién del trabajador independiente
trabajador
independiente Los valores permitidos son:
Codigo | Tipo de documento de
identificacién
T Tarjela de identidad
CcC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CcD Carmné diplomético
sC Salvoconducto de
permanencia
PT Permiso de proteccién
temporal
2 | Numero documento 16 A |Corresponde al numero de documento de Si
identificacion del identificacién del trabajador independiente
trabajador
independiente Los valores permitidos son;
Tipo de Estruciura valida
documento
Tl Alfanumérico de 10 a 11
CcC Numérico de 3 a 10
CE Numéricode 1a7
Cch Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 1a 8

Datos de salida

Si el servidor procesa la notificacién de manera satisfactoria con cédigo 200 se retornard la siguiente informacién:
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e independientes”

No. Nombre del Campo Valores Permitidos

Longitud
Maxima
del Campo

Tipo

Requerido

[
o |
>

1 Numero de péliza - Namero de péliza o de consecutivo interno con

el cual se encuentra el trabajador
independiente afiliado

14

2 |Tipo de documento de 2 A Corresponde al tipo de documento de St
identificacion del identificacién del responsable de la afiliacién
responsable de Ila ’ del trabajador independiente

afiliacion

Los valores permitidos son:

Cédigo Tipo de documento de
identificacién

NI Numero de identificacion
tributaria

Tl Tarjeta de identidad

CC Cédula de ciudadania
CE Cédula de extranjeria
CD Carné diplomatico

SC Salvoconducto de
permanencia

PT Permiso de proteccion
temporal

3 [Ndamero documento 16 A Corresponde al tipo de documento de Si
identificacién del identificacion del responsable de la afiliaciéon
responsable de la de! trabajador independiente
afifiacion
Los valores permitidos son:

Tipo de Estructura vélida
documento

NI Numérico de 9

Si el tipo de persona es J
el rango es de 800000000
a 999999999 y si el tipo de
persona es N el rango es
de 600000000 a
799999999
Tl Alfanumérico de 10 a 11
cC Numéricode 3 a 10
CE Numéricode1a 7
CD Alfanumérico de 3 a 11
SC Numérico de 9
PT Numéricode 1a 8

4 | Periodo de mora 7 F En formato AAAA-MM 51
reportado
Debe corresponder al afio y mes en que se
reporta el periodo de mora sin subsanar.

El manual técnico sera dispuesto a las ARL en el siguiente sitio web:

https:/iwww, minsalud.gov.co/proteccionsocial/RiesgosL aborales/Paginas/sat-riesgos-laborales.aspx
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