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RESOLUCION EJECUTIVA NUMERO DE 2014

3 JUL 2014

Por medio de la cual se prorroga el término de la toma de posesién inmediata
de los bienes, haberes y negocios y la intervencién forzosa administrativa para
administrar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS del municipio de Quibdo,
Departamento de Chocd

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial la conferida en el inciso 3
del numeral 2 del articulo 116 del Decreto-Ley 663 de 1993, modificado por el
articulo 22 de la Ley 510 de 1999, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con los articulos 48 y 49 de la Constitucién Politica, la
Seguridad Social en su componente de atencidn en salud, en un servicio
publico de cardcter obligatorio que se prestara bajo la direccion, coordinacion y
control del Estado, en sujecién a los principios de eficiencia, universalidad y
solidaridad.

Que en virtud del articulo 154 de la Ley 100 de 1993, el Estado intervendra en
el servicio publico de Seguridad Social en Salud, con el fin de garantizar los
principios consagrados en nuestra Carta Politica y en los articulos 2 y 153 de
la citada ley, este Gltimo modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de 2011.

Que en efecto, el numeral 42.8 del articulo 42 de la Ley 715 de 2001,
reglamentado parcialmente por el Decreto 3557 de 2008, determind como
competencia de la Nacién en el sector de la salud lo siguiente: “Establecer los
procedimientos y reglas para la intervencién técnica y/o administrativa de fas
instituciones que manejan recursos del Sistema General de Seguridad Social
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en Salud, sea para su liquidacion o administracion a través de la
Superintendencia Nacional de Salud en los términos que sefale el
reglamento”.

Que el inciso 3 del numeral 2 del articulo 116 del Decreto-Ley 663 de 1993,
modificado por el articuio 22 de la Ley 510 de 1999, prevé que “Cuando
no se disponga la liquidacién de la entidad, la toma de posesién no podré
exceder del plazo de un (1) afio, prorrogable (...) por un plazo no mayor de un
afio; si en ese lapso no se subsanaren las dificultades que dieron origen a la
toma de posesion, (...) dispondré la disolucién y liquidacién de la institucion
vigilada. Lo _anterior sin perjuicio de que el Gobierno por resolucién ejecutiva
autorice una prérroga_mayor cuando asi se requiera en razén de las
caracteristicas de la entidad.” (Se subraya).

Que la Superintendencia Nacional de Salud mediante Resolucién 196 del 6 de
marzo de 2007, ordend “... la intervenciéon forzosa administrativa del
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO, identificada con Nit. 891680047-5 cuyo domicilio es la
ciudad de Quibdé en el Departamento de Chocé y en consecuencia tomar la
posesion de sus bienes y haberes con la finalidad de garantizar la adecuada
prestacion del servicio de salud en esta jurisdiccion...”, por un término de dos
(2) meses prorrogables. (Carpeta 1 folios 3-28).

Que la Superintendencia Nacional de Salud, mediante las resoluciones que se
sefialan a continuacién prorrogé el término de la toma de posesién inmediata
de los bienes, haberes y negocios y la intervencion forzosa administrativa para
administrar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS del Municipio de Quibdo,
Departamento de Choco, asi:

+ Resolucién 677 del 7 de mayo de 2007 por el término de dos (2) meses
(Carpeta 2 folios 388-389);

+ Resolucion 0002 del 5 de julio de 2007 por un término de ocho (8) meses
(Carpeta 1 folios 37-39), v, '

+ Resolucion 0004 del 25 de febrero de 2008 por el término de un (1) afio
contado a partir del 5 de marzo de 2008 (Carpeta 1 folios 45-48).

Que dando continuidad a la prorroga de intervencion de la ESE en mencion, el
Gobierno Nacional, mediante Resoluciones Ejecutivas resolvié prorrogar el
término de intervencion de la toma de posesion inmediata de los bienes,
haberes y negocios y la intervencién forzosa administrativa para administrar la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
FRANCISCO DE ASIiS$ del Municipio de Quibdé, Departamento de Choco, asi:
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. Resolucién 065 del 5 de marzo de 2009 hasta por el término de un (1) afo
contado a partir del 5 de marzo de 2009 hasta el 5 de marzo de 2010
(Carpeta 1 folios 29 al 35),

« Resolucién 030 de! 5 de marzo de 2010 por el término de un (1) afo
contado a partir del 5 de marzo de 2010 (Carpeta 1 folio 50);

. Resolucién 0146 del 2 de marzo de 2011 por el término de un (1) afio
contado a partir del 5 de marzo de 2011 (Carpeta 9 folios 1190 al 1194),

. Resolucion 0043 del 2 de marzo de 2012 hasta por el término de un (1) afo
contado a partir del 5 de marzo de 2012 hasta el 4 de marzo de 2013
(Carpeta 13 folios 1696 al 1699);

. Resolucién 0055 del 4 de marzo de 2013 por el término de cuatro (4) meses
contados a partir del 5 de marzo de 2013 hasta el 4 de julio del mismo afio
(Carpeta 13 folios 1713 al 1718); v,

.« Resolucién 0206 del 05 de julio de 2013 por el término de un (1) afio
contado a partir del 5 de julio de 2013 hasta el 4 de julio de 2014. (Carpeta
20 folios 2644-2650).

Que mediante Resolucion 0386 del 24 de marzo de 2009, la Superintendencia
Naciona! de Salud, acept6 la solicitud de retiro de la Fiduciaria La Previsora
S.A, designada inicialmente como Agente Interventor de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO
DE ASIS del municipio de Quibd6, Departamento de Chocé y en su lugar
designé al doctor Octavio Retrepo Castaro, quien se notifico el 02 de abril de
2009 de tal decision. (Carpeta 1 folios 19A - 23A, 25A).

Que la referida Superintendencia mediante Resolucion 1368 del 08 de octubre
de 2009 resolvio, entre otros, aceptar la renuncia presentada por el doctor
Octavio Restrepo Castafio al cargo de Agente Especial Interventor de la ESE
en cuestion y en su lugar designé al doctor Guillermo Alonso Garcia Pelaez,
quien tomé posesion del cargo el 21 de octubre de 2009, como consta en el
acta de posesion S.D.M.E 0029 de 2009. (Carpeta 3 folios 405 - 408).

Que asi mismo, la citada Superintendencia mediante la Resolucién 1422 del
31 de julio de 2013, removi6 al doctor Guillermo Alonso Garcia Pelaez como
Agente Especial Interventor de la nombrada ESE y en su lugar designé al
doctor Farid Alfonso Vieira Gonzalez, quien tomé posesién del cargo el 01
de agosto de 2013, como consta en ¢l acta de posesién S.D.M.E 017 de 2013
(Carpeta 20 folios 2663-2664A).
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Que mediante comunicacion radicada en la Superintendencia Nacional de
Salud con Nurc 1-2014-045548 de 23 de mayo de 2014, el doctor Farid
Alfonso Vieira Gonzalez Agente Especial Interventor de la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS
del Municipio de Quibdé, solicitd prorrogar la toma de posesion de los bienes,
haberes, negocios y de la intervencion forzosa administrativa para administrar,
exponiendo las razones que sustentan su solicitud, asi:

“Actualmente la ESE Hospital Departamental San Francisco de Asis opera
DIRECTAMENTE desde el dia 7 de Agosto de 2013, luego de una serie de
acontecimientos que desmejoraron la prestacién de los servicios de salud por
parte del operador Caprecom, afectando la accesibilidad a los servicios de
salud de la poblacién de todo un Departamento que arrastra los peores
indicadores en materia de salud.

Pero para llegar a esta situacion es importante tener en cuento los siguientes
antecedentes:

El Representante Legal, Agente Especial Interventor, en febrero del 2012
terminé unilateralmente el Contrato de Operacion que ejecutaba CAPRECOM
en el Hospital Departamental San Francisco de Asis De Quibdé (sic) dicha
salida del Operador se debié principalmente al INCUMPLIMIENTO en la
CALIDAD y GARANTIA de la prestacion de los servicios de Salud que se le
estaba prestando a los Usuarios, pero se condiciond su permanencia y
prestacién del servicio hasta tanto se contratara un nuevo Operador, condicion
que no se pudo ejecutar por los siguientes hechos:

Por la terminacién del contrato de operacién, se pretendié la contratacion de un
nuevo operador, conllevando esto a modificar el Convenio 532 de 2008 suscrito
entre el Hospital y el Ministerio de Salud y Proteccion Social, hecho, que se
gjecuto el 10 de septiembre de 2012 estableciendo que el nuevo Operador del
Hospital tuviese como naturaleza juridica pertenecer al tipo denominado
Fundacion sin Animo de Lucro, exigiendo, una experiencia no menor a 15 anos
en prestacion del servicio de salud, en el segqundo nivel de complejidad.

Con base en lo anterior, el Representante Legal de la ESE HDSFA, adelanté a
partir del 17 de Octubre de 2012 una invitacion cuyos términos se publicaron en
la pagina Web de la Entidad dirigida a fodas las fundaciones sin Animo de
Lucro, invitindolas a que presentaran sus oferfas como aspirantes a ser
seleccionadas como Operador del Hospital. No se recibi6 propuesta alguna, al
respecto.

A las entidades JAVESALUD y Fundacién San José de la ciudad de Bogota se
les cursé invitacién directa por ser Entidades Sin Animo de Lucro conocedoras
de las condiciones del Hospital. Sin embargo no se pronunciaron dentro def
marco juridico de la invitacion.

JAVESALUD durante el término de fa invitacién presenté al Sefior Ministro de
Salud un escrito donde hace un anélisis de riesgos inherentes a la
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administracién delegada del Hospital San Francisco de Asis, para su mitigacion,
solicité, la adopcion de medidas de cardcter Nacional y Estatal que superaban
la 6rbita de competencias y facultades de fa Intervencion.

Por lo anterior, el 9 de noviembre de 2012, se declard desierta la invitacion
realizada a las Fundaciones Sin Animo de Lucro que tenia por Objeto: la
administracion delegada del Hospital destinada a la prestacion de los servicios
de salud cumpliendo con los términos establecidos en el Convenio de
Desemperio 532 de 2008.

Desde febrero de 2012, fecha de la terminacién unilateral del Contrato de
Operacion con CAPRECOM, transcurrié un término de tiempo en el cual se
superaron en parte varias de las causas que determinaron su declaratoria, no
obstante continuaron presentédndose problemas graves en las prestacién def
servicio de salud por la falta de recursos de CAPRECOM; esto aunado a la
imposibilidad legal para resolver las condiciones exigidas por parte de
JAVESALUD y frente a la obligacion latente de recibirle al operador se hizo
necesario por parte del Representante Legal de la Entidad retomar la
administracién de la prestacién de los servicios de salud def Hospital.

Poner en marcha nuevamente la Prestacién de los Servicios de Salud de una
Entidad que hacia poco mas de 7 afios no prestaba los servicios de Salud,
planteaba un escenario no muy favorable en su momento ya que el principal
ingrediente que requeria la Institucién para operar directamente era el
Econémico y para el mes de agosto de 2013 nuestra Entidad no contaba con
los recursos necesarios o eran practicamente nulos.

No obstante lo anterior, pese a las dificultades de escases de recursos para
poner en marcha un Hospital con unos gastos fijos de operacion de $
2.000.000 (Dos mil millones de pesos mensuales) y ante la importancia de la
ESE HDSFA (Siendo el unico Hospital de mayor complejidad en un
Departamento que desafortunadamente ostenta uno de los peores indicadores
de Salud en el Pais), se organizé una estrategia que permitiera garantizar la
sostenibilidad de la ESE HDSFA para 4 meses, posterior a estos cualro meses
iniciales, se prevela que empezariamos a captar los primeros ingresos por la
venta de servicios de salud a los distintos aseguradores.

(...)

Transcurridos 10 meses de la retoma de la prestacién de servicios de salud
por parte de la ESE Hospital San Francisco de Asis de Quibdd en
Intervencion, sé ha logrado mejorar algunos de los indicadores asistenciales.
Sin embargo algunos otros continian siendo no muy favorables, esto
generado en gran parte por falta de flujo de caja que permitan cubrir de forma
permanente la prestacion de los servicios de salud a la comunidad chocoana.

Seguidamente es importante precisar que uno de los sustentos tanto por el
Ministerio de Salud, como la Superintendencia Nacional de Salud
determinados para la prérroga de la intervencion del Hospital San Francisco de
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Asis, fue el de ") realizar la liquidaciéon de los excedentes del convenio y
contrato de operacién con CAPRECOM y recaudar dichos recursos’ situacion
que no ha sido posible subsanarla en su totalidad (...

(...)

El Hospital en la actualidad carece de la liquidez necesaria para cancelar su
pasivo, el cual, asciende a $19.497. 639.930 millones de pesos (...) valor que
con el transcurrir de los dias se va incrementando por los intereses que se van
causados diariamente.

(--)"

Que el agente interventor plantea la necesidad prorrogar la intervencién con el
fin de desarrollar principalmente las siguientes acciones en la Empresa Social
del Estado Hospital Departamental San Francisco de Asis, del municipio de
Quibdé, Departamento de Chocd:

« “Continuar con la depuracion de cifras contables y cifras financieras de
la entidad.

« Extender la prestacién del servicio de forma directa por parte de la ESE
HDSFA de manera Directa, ratificado en los logros alcanzados en la
Productividad de la Institucion.

« Fortalecer la Capacidad Resolutiva en servicios de Salud de la ESE
Hospital Departamental San Francisco de Asis a través de la
Adquisicién de nuevas tecnologias y reemplazo de los equipos
biomédicos que por su antigtiedad y falta de mantenimiento preventivo
ocasionaron la disminucién en la Capacidad Resolutiva del Hospital por
falta de Equipos y deméas ayudas diagnosticas.

« Integrar la Informacién con Soluciones Informéticas toda la Operacion
de la ESE Hospital Departamental San Francisco de Asis de Quibdd,
para que de manera INTEGRADA se maneje la Informacion de la
Institucién y asi lograr tener una informacién Real y Oportuna del
desenvolvimiento de la ESE como Empresa lo que permitiria tomar
Decisiones Oportunas en Beneficio de la institucion.

« Continuar con la liquidacion de los excedentes resultantes del
convenio y contrato celebrados con CAPRECOM, cuyo monto en la
actualidad asciende a la suma de $ 20.812.714.086 (Cifra incluida
unilateralmente por parte de la ESE).

« Es necesario mitigar los riesgos de carécter juridico que comprometen
la prestacién del servicio y la subsistencia del Hospital” (Carpeta 20
folios 2781 - 2788).
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Que por su parte, la Superintendente Delegada para las Medidas Especiales,
en concepto del 3 de junio de 2014, frente a la solicitud del agente interventor
en referencia, y de acuerdo con el analisis realizado a cada uno de los
componentes y al estado actual de los hallazgos de la intervencién de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
FRANCISCO DE ASIS, encontré que si bien ha habido avances, los hallazgos
que dieron origen a la medida y las actividades establecidas en la prérroga de
la medida no se encuentran subsanados en su totalidad. Por lo anterior
consideré viable la prorroga de la medida de la toma de posesion inmediata de
los bienes, haberes y negocios y la intervencién forzosa para administrar el
mencionado hospital.

La Superintendente resalté los logros alcanzados en el proceso de
intervencion, asi como las actividades pendientes a realizar en los siguientes
términos:

- “Operacién directa del Hospital a partir del 7 de agosto de 2013
garantizando la prestacién del servicio de salud con independencia y
autonomia en todos los servicios.

« Mejoras en la disposicién inicial de residuos hospitalarios mediante la
construccién def érea de almacenamiento central.

. Adecuacién de infraestructura del érea de urgencias (cortinas, aires
acondicionados y pintura).

« Adquisicién de equipos de RX y Ecografo.
. Puesta en marcha de la planta de oxigeno y red de gases medicinales.

. Dotacién de aire acondicionado en la bodega de almacenamiento de
medicamentos para su adecuada conservacion.

« Recuperacién y habilitacion de la cocina y lugar de preparacion de
alimentos para los pacientes hospitalizados.

(..)

No obstante, y gracias al fortalecimiento del esquema de seguimiento y
monitoreo se lograron avances significativos en materia de infraestructura y
dotacién de equipos biomédicos.

£l Gobierno Nacional ha realizado importantes esfuerzos para superar la
critica situacion del Hospital, lo cual se evidencia en el hecho de que el
Ministerio de Salud y la Proteccién Social mediante Resolucién 000470 del 27
de diciembre de 2011 asigné recursos a la ESE por valor de $5.886 millones
por medio del Fondo de Salvamento y Garantias para el Sector Salud
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“FONSAET” los cuales se ejecutaron por valor de $3.076 millones, sin
embargo el Hospital no logré salir de la crisis.

La Entidad no es ajena a las dificultades por las que atraviesa el sector con
respecto al recaudo de la cartera y pago de los pasivos que permita contar con
la liquidez necesaria para el normal desarrolio de su objefo social.

Por lo anterior, y con el fin de lograr un equilibrio administrativo y financiero
que garantice la prestacién adecuada de los servicios de salud se considera
viable prorrogar por 1 afio la medida de intervencion forzosa administrativa
para administrar del Hospital, con las siguientes actividades a realizar:

o Liquidar y recaudar las acreencias a favor del hospital causadas en la
gjecucion del Convenio vigencia 2008 hasta el 29 de abrif de 2009 y el
Contrato de Operacién vigente por excedentes del 30 de abril de 2009
hasta febrero de 2012 con CAPRECOM y recaudar la cartera generada
por la venta de servicios de salud desde su operacion directa.

« Realizar el pago gradual de los pasivos para conseguir una
sostenibilidad financiera y asi evitar inconvenientes en la prestacion def
servicio de salud.

« Depurar los estados financieros en las cuentas que presentan saldos
antes de la intervencion y los generados en su operacion directa, con
el fin de reflejar informacion financiera confiable y real que sirva de
herramienta para la toma de decisiones.

e Actualizar o adquirir un sistema de informacion acorde a las
necesidades del Hospital, es importante que se encuentre en red con
todas las areas con el fin de obtener informacién oportuna, uniforme y
confiable.

. Fortalecer el Sistema Obligatorio de Garantfa de Calidad de acuerdo al
Decreto 1011 de 2006.

. Ejercer defensa judicial de cada uno de los procesos que cursan en
contra de la Entidad {...)"(Carpeta 20 folios 2800 al 2824).”

Que 'a Superintendente Delegada para las Medidas Especiales el 20 de junio
de 2014 certifica que el Comité de Medidas Especiales de dicha
Superintendencia, en sesién del 17 de junio de esta anualidad segun consta
en el Acta 104, emiti6 concepto favorable para prorrogar la intervencion
forzosa administrativa para administrar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS de! Municipio de
Quibdé, Departamento de Choco, hasta el 4 de julio de 2015. (Carpeta 20
folios 2825-2826).
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Que la Direccién de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, en concepto tecnico con radicadoc numero
201423100153303 del 27 de junio de 2014, realizé el andlisis de antecedentes
y generalidades, de aspectos como capacidad instaiada, portafolic de
servicios, aspectos financieros y laborales, de lo cual resalta la necesidad de
involucrar, en las acciones a adelantar, las siguientes:

“) Liquidar y recaudar las acreencias a favor del hospital causadas en la
ejecucion del Convenio vigencia 2008 hasta ef 29 de abril de 2009 y el
Contrato de Operacion vigente por excedentes del 30 de abril de 2009
hasta febrero de 2012 con CAPRECOM y recaudar la cartera generada
por la venta de servicios de salud desde su operacion directa.

ii) Realizar el pago gradual de los pasivos para conseguir una
sostenibilidad financiera y asi evitar inconvenientes en la prestacion del
servicio de salud.

iii) Depurar los estados financieros en fas cuentas que presentan saldos
antes de la intervencion y los generados en su operacion directa, con el
fin de reflejar informacién financiera confiable y real que sirva de
herramienta para la toma de decisiones.

iv) Actualizar o adquirir un sistema de informacién acorde a las
necesidades del Hospital, es importante que se encuentre en red con
todas las dreas con el fin de obtener informacién oportuna, uniforme y
confiable.

v) Fortalecer el Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad de acuerdo al
Decreto 1011 de 2006 y vi) Ejercer defensa judicial de cada uno de fos
procesos que cursan en contra de la Entidad”.

Hechas las precisiones anteriores y algunas recomendaciones expuestas en el
concepto, la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria del
Ministeric de Salud y Proteccién Social, encuentra “viable prorrogar la medida
de intervencion forzosa administrativa para administrar de la ESE Hospital
Departamental San Francisco de Asis de Quibdé hasta por un (1) afio, o antes
si la Superintendencia Nacional de Salud lo considera”. (Carpeta 20 folios
2826 - 2834).

Que, analizada la situacion actual de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS del Municipio de
Quibde, Departamento de Chocé, frente a los argumentos expuestos por su
agente interventor, por la Superintendencia Nacional de Salud y por la
Direccién de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, se estima pertinente prorrogar el término de la toma
de posesién inmediata de los bienes, haberes y negocios y la intervencion
forzosa administrativa para administrarla.
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Intervencion forzosa administrativa para administrar la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASFS del
Municipio de Quibd6, Departamento de Chocd”

Que, en consecuencia, conforme principalmente a las recomendaciones de la
Superintendencia Nacional de Salud y de la Direccion de Prestacién de
Servicios y Atencién Primaria del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
debera adoptarse un plan de accion que posibilite la eficaz ejecucién de las
actividades necesarias para superar la actual situacién de la intervenida y su
adecuado seguimiento, de manera que se promueva el logro de las metas
propuestas y la adecuada prestacion de los servicios de salud de la poblacién
a cargo.

Que, el Gobierno Nacional, con base en lo dispuesto en el inciso 3 del numeral
2 del articulo 116 del Decreto-Ley 663 de 1993, modificado por el articulo 22
de la Ley 510 de 1999, autoriza la prérroga de la toma de posesion inmediata
de los bienes, haberes y negocios y la intervencion forzosa administrativa para
administrar 1la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS del Municipio de Quibdo,
Departamento de Choco, por el término de un (1) afio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Autorizar la prorroga del término de la toma de posesion inmediata
de los bienes, haberes y negocios y la intervencién forzosa administrativa para
administrar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO DE ASIS del Municipio de Quibdé,
Departamento de Chocd, por las razones expuestas en la parte motiva de la
presente resolucion.

Paragrafo. La prérroga serd hasta por el término de un (1) afo, contado a
partir del dia 4 de julio de 2014 hasta el dia 4 de julio de 2015, con sujecion a
lo dispuesto en el inciso 3 del numeral 2 del articulo 116 del Decreto-Ley 663
de 1993, modificado por el articulo 22 de 1a Ley 510 de 1999.

Articulo 2. Comunicar la presente resolucion al doctor Farid Alfonso Vieira
Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 92.515.505 de
Sincelejo (Sucre) en calidad de Agente Especial Interventor de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN FRANCISCO
DE ASIiS del Municipio de Quibdé, Departamento de Choco, al Gobernador del
Departamento del Choco, al Superintendente Nacional de Salud y a la
Delegada para las Medidas Especiales de la Superintendencia Nacional de
Salud.
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Continuacién de la Resolucion Ejecutiva “Por medio de la cual se prorroga el término de la toma de
posesién inmediata de los bienes, haberes y negocios y la Intervencion forzosa administrativa para
administrar la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
FRANCISCO DE ASIS del Municipio de Quibd6, Departamento de Chocd”

Articulo 3. La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

% 3JUL 2014

LEJAN RjGP‘:IkIA URIBE

MINIETRO DE $ALUD Y PROTECCION SOCEAQ

Dada en Bogota a los




