REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO 1219 DE 2010

(8 ABR 2010)

Por la cual se amplia un plazo en el Anexo numero 1 de la Resolucion 0624 del 19 de febrero de 2010 y se
aclara el Anexo numero 2 de la misma resolucién

EL MINISTRO DE LA PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el paragrafo 4° del articulo 10 de la Ley
1145 de 2007, en desarrollo de lo dispuesto en la Resolucion No. 3942 de 2009, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion 3942 de 2009, expedida por este Ministerio, se reglamento el mecanismo para la
seleccion de los representantes al Consejo Nacional de Discapacidad —-CND sefialados en los literales d) y )
del articulo 10 de la Ley 1145 de 2007.

Que mediante la Resolucion 0624 de 2010 de este Ministerio se realiz6 la convocatoria para la seleccion de
los representantes del Consejo Nacional de Discapacidad-CND sefalados en los literales d) y e) del articulo
10 de la Ley 1145 de 2007.

Que el Anexo 1 de la Resolucion 0624 de 2010 establece un plazo para la publicacién de la lista de admitidos
para la entrevista de 15 dias habiles siguientes a la fecha limite de recepcién de documentos, el cual resulta
insuficiente dado el numero de postulaciones presentadas y la posibilidad que tienen los postulantes de
aclaracion de las propuestas.

Que en el Anexo 2 la Resolucion 0624 de 2010, paginas 8 y 9, se otorgd puntaje al tiempo de conformacion
de la organizacion de personas con discapacidad, criterio que esta establecido en el Anexo 1 de la misma
resolucion como criterio de desempate.

Que, adicionalmente, en los CRITERIOS DE EVALUACION sefialados en el Anexo nimero 2,
pagina 11 de la Resolucion 0624, se presentan algunas imprecisiones respecto del Anexo 1, por lo
que es necesario aclarar algunos de los puntajes de la evaluacion sefialados en los numerales 2.
Mecanismos de difusion de informacion y rendiciéon publica de cuentas por parte de la
organizacion. (30 puntos max.) y 1. 3. Entrevista (20 puntos max.).

Que con el fin de garantizar el proceso y evitar equivocos, se hace necesario corregir los errores contenidos
en el Anexo 2 sin modificar, esencialmente, los criterios de evaluacién establecidos.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. El plazo establecido en la hoja 4 de la Resolucion 0624 de 2010 para la publicacién
en la pagina WEB del Ministerio de la Proteccién Social de la lista de admitidos para entrevista sera maximo
de veinte (20) dias habiles siguientes a la fecha limite de recepcion de documentos.
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ARTICULO SEGUNDO. No asignar puntaje al tiempo de conformacion de la organizacién de personas con
discapacidad previsto en el Anexo 2, paginas 8 y 9, de la Resolucién 0624 de 2010.

ARTICULO TERCERO. El numeral 2 de los CRITERIOS DE EVALUACION descritos en el Anexo 2, pagina
11 de la Resolucion 0624 de 2010, quedara asi:

2. Mecanismos de difusion de informacion y rendicion publica de cuentas por parte de la organizacion.
(30 puntos max.)
«  Mecanismos de difusién de informacion que tiene el representante con el grupo social representado:
Via internet, medios fisicos, medios masivos, asambleas y reuniones (12 puntos max.)
« Rendicién publica de cuentas, en términos de presentacion de informes a sus asociados, boletines,
entre otros (18 puntos max.)

ARTICULO CUARTO. El numeral 1.3 de los CRITERIOS DE EVALUACION descritos en el Anexo 2, paginas
12 y 13 de la Resolucion 0624 de 2010, quedara asi:

1.3. Entrevista (20 puntos max.) Este mecanismo permite conocer algunos conceptos y apreciaciones
frente al tema de discapacidad y politica publica por parte del candidato. Asi mismo se evalua la habilidad
comunicativa del postulante en el inicio, mantenimiento y finalizacién del tdpico; y su capacidad para proponer
ideas y soluciones, argumentar y concluir.

Se realiza una prueba de conocimientos y dos situaciones problematicas relacionadas con el tema de
discapacidad para que sean respondidas por el candidato. Se analiza la habilidad comunicativa de la persona
frente al discurso en términos de: inicio, mantenimiento y finalizacion del tema. Asi mismo se analiza la
habilidad del candidato para proponer e idear informacién, argumentar una respuesta y dar la solucién final.
Se analiza la cohesion y coherencia dentro de su discurso.

» Prueba de conocimientos sobre normatividad y politica publica de discapacidad (10 puntos )
« Habilidad comunicativa para iniciar, mantener y finalizar un tépico (5 puntos )
» Habilidad para proponer soluciones, argumentar y concluir (5 puntos)

Descripcion Puntaje maximo 20
Prueba de | Prueba semiestructurada referente al tema de 10
conocimientos politica publica de discapacidad
Solucién a | Al realizar la persona un discurso 0 una
planteamiento  de | respuesta, identificar:
Problema “1" | - Habilidad de inicio de topico, es decir la 1.6
relacionado  con | capacidad de la persona de dar un adecuado
politica publica de | inicio a una conversacion o a lo que desea 1.7
discapacidad y a | comunicar.
un caso particular | - Habilidad de mantenimiento de topico, es decir 1.7
de atencion. la capacidad de la persona para mantener una

conversacion.

- Habilidad de finalizacién de tdpico, es decir la
capacidad de la persona para finalizar un discurso

adecuadamente.
Solucién a | - Habilidad para proponer e idear informacion o 1.6
planteamiento  de | soluciones en torno a una tematica.
Problema 2" | - Capacidad para argumentar una respuesta o un 1.7
relacionado  con | criterio en el que se defina frente a un problema.
politica publica de | - Capacidad de desenlace ¢ solucion final 1.7

discapacidad y a | planteada al problema.
un caso particular
de atencién.
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Esta calificacion es acumulativa, es decir cada uno de los puntajes llevan a una sumatoria final.

ARTICULO QUINTO. La presente resolucién rige a partir de su publicacion en el Diario Oficial.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los,

Original firmado por:

DIEGO PALACIO BETANCOURT
Ministro de la Proteccion Social




