DECRETO 294 DE 1996
(febrero 12)

Por el cual se crea en el Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica, el Programa Presidencial para el Desarrollo Hospitalario.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA COLOMBIA,

en ejercicio de las facultades constitucionales y legales y en especial de las
contempladas en el articulo 16 del Decreto-ley 1680, y en el articulo 10. del
Decreto 1050 de 1968.

CONSIDERANDO:

Que una de las funciones primordiales del Estado es la de propiciar el acceso
democratico a la prestacion de los servicios de salud, para lo cual se hace
indispensable implementar mecanismos tendientes al desarrollo hospitalario, con
cubrimiento nacional y especialmente encaminado a satisfacer las necesidades de
salud en las regiones mas alejadas dentro del territorio nacional;

Que por lo anterior, es necesario institucionalizar en Colombia un Programa para
el Desarrollo Hospitalario, con la participacién de todas las autoridades e
instituciones estatales comprometidas en los temas de la salud publica.

DECRETA:

ARTICULO 10. Suprimese un (1) cargo de Secretario de la Presidencia, Codigo
140, Grado 41, en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica.

ARTICULO 20. Créase en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, el Programa Presidencial denominado Desarrollo Hospitalario, con un
instrumento de politica social, con los objetivos, estrategias, poblacién, objetivo y
cobertura geografica, que el Sefnor Presidente de la Republica y las entidades del
sector salud disefien especificamente.

ARTICULO 3o0. ElI Programa Presidencial para el Desarrollo Hospitalario,
coordinara sus aciones con el Ministerio de Salud, la Red de Solidaridad Social y
con las demas entidades y programas del orden nacional, departamental o
municipal, que tengan funciones o planes afines o complementarios con sus
objetivos.

ARTICULO 4o0. Créase en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica, el cargo de Director del Programa Presidencial para el Desarrollo
Hospitalario, Cédigo 140, Grado 41.

ARTICULO 50. Son funciones del Director del Programa Presidencial para el



Desarrollo Hospitalario:

a) Asistir al Presidente de la Republica y al Gobierno Nacional en la elaboracion,
formulacién y evaluacion de las politicas relacionadas con el Desarrollo
Hospitalario;

b) Elaborar, de acuerdo con las instrucciones del Presidente de la Republica, el
Programa Presidencial para el Desarrollo Hospitalario;

c) Establecer el plan operativo para la ejecucion de los proyectos que conforman
el Programa para el Desarrollo Hospitalario;

d) Efectuar el seguimiento y la evaluacién de las diferentes fases del Programa
Presidencial para el Desarrollo Hospitalario;

e) ldentificar las necesidades para la ejecucion de los proyectos que integran el
Programa Presidencial para el Desarrollo Hospitalario;

f) Las demas que le asigne el Presidente de la Republica.

ARTICULO 60. La Direccion del Programa Presidencial contara con un Consejo
Asesor, con funciones basicas de coordinacion y apoyo, conformado por el
Ministro de Salud, el Director del Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica, el Director del Departamento Nacional de Planeacion y el Gerente
de la red de Solidaridad Social, o sus delegados.

ARTICULO 70. El Consejo Asesor sera presidido por el Ministro de Salud, y
desempefara la Secretaria Técnica el Director del Programa Presidencial para el
Desarrollo Hospitalario.

ARTICULO 8o. El Director del Programa Presidencial para el Desarrollo
Hospitalario, contara con los recursos fisicos y humanos que aporten las entidades
comprometidas en el Programa.

ARTICULO 9o. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Publiquese y cumplase.
Dado en Santafé de Bogot4, D.C., a 12 de febrero de 1996.

ERNESTO SAMPER PIZANO

La Ministra de Salud,
MARIA TERESA FORERO DE SAADE.

El Director del Departamento Administrativa
de la Presidencia de la Republica,
JOSE ANTONIO VARGAS LLERAS.









