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Que Ia Convenctén internamonal sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, aprobada medla te IaHLey 1346 de 2009, refiere en su articulo
31 como una de las}! (:.bllgamones1 ‘de los Estados Partes, el recopilar
informacion estadistlca adecuada que permita la formulacién y aplicacion de
las politicas dlrlgldas a |a poblaclon C(ian discapacidad.
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{ 'smo de coordinacién de los diferentes
egracion social de la poblacién con
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or. el articulo 9° de la Ley 1145 de 2007,
Yi de qsesorla institucional del Sistema Nacional
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de' aidlscapac:tdad en Colombia.
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Por el cual se ef ctuan algu as recomendacrones sobre el Registro para la
Locallzam ny. Caracterlza on de Personas con Discapacidad
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estandarlzado un n'arco conceptual" para la descripcién de [a salud en los
componentes fisico, [mental, soclahy de los dominios asociados al bienestar,
tales como educacron traba]o cultura deporte y otros.

Que en la qumti reunlon de - §(,3l:>m151c1n Técnica de Discapacidad del
Organismo Andin de Salud| ORAS CONHU, se decidid presentar ante la
XXXIV Reunién de Mmrstros deI Salud del Area Andina —-REMSAA, los avances
de la Comision Andlna y resaltar Ia |mportan0|a de que los equipos téchicos de
discapacidad de Ioe Mlnlsterlos de Salud, incorporen en los planes de trabajo de
cada pais, la Clasn‘“ cac:lén Internacror aI del Funcionamiento, de la Discapacidad
y de la Salud. - CIF con e! ObjetIVO de homologar conceptos y criterios,
generando mdmadores basmes para la regiébn en cumplimiento de las
Rescluciones aprobadas en eI s'er'iclde la Asamblea Mundial de la Salud y
Comité Dlrectlvo de la OPSIOMS .

Que en el marco de |a Ley 1,45Q!§:ie 2011, por la cual se adopta el Plan
Nacional de Desarrolio 20102014 f Prospendad para todos”, Tomo | Capltulo
IV Literal A Numeral 4! Acceso y Cal.'dad en Salud: umversal y sostenible”,
propone fortalecer eI Srstema Nacmnal de Discapacidad —-SND.

Que se reconocen [oe avances en Ia lt‘arganlzaclon y articulacion de los sistemas
de informacién’ y en partlcular dell Sistema Integral de informacion de la
Proteccion Social —SISPRO ' ,n__istrado por el Ministerio de Salud y
Proteccion Socnal i

3 l|a Ley 1145 de 2007 y el numeral 4 del
articulo 4 del Acuerdo 001 de 20- iefialan como funcidn del Consejo Nacional
de Discapacidad, - e el i present .’recomendacrones técnicas y las que
correspondan;. para €l desarrolo de1 Ia politica social a favor de las personas
con dlscapaC|dad e || |£ :
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Que los numerales 4 !y 5 de los Iar’ticulos 3 y 12 de la Resolucion 3317 de 2012,
relativa a la reglamentacren de la 'eleccion y funcionamiento de los Comités
Territoriales - de: Drscapacrdad i e'ntre los objetivos de los Comités
Departamentales Dlstntales Munlt:lpales y Locales de Dascapamdad preven

|
Que eI numeral 3 del articulo‘ 1

el tema de dlscapacrdad en su terntono identificando las necesidades de las
personas con dlscapacrdad los proyectos y programas existentes que aportan a
la inclusion de las mencaonadas personas asi como los programas, proyectos y
servicios requerldos para su mcluslonI social.
! i 5:‘_ ' I Co ii! :

Que entre otras acmo'nes para |Iograr la inclusién real y efectiva de las personas
con dlscapaCIdad el numeral 5 del arhculo 5 de la Ley 1618 de 2013, que dicta
disposiciones para garantlzar el pleno| ejercicio de los derechos de las personas
con discapacidad, estab[ece que se ‘deben implementar mecanismos para
mantener actualiza o e’ Reglstro pa‘na Ia Localizacion y Caracterizacion de las
Personas con: Dlscap acrdad :
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Articulo 1. Recomenqar al Min iSttafﬁiq de Salud y Proteccién Social, adoptar la
Clasifi cacu.':n |nternac;ona| del 'I-.anita’namlento la Discapacidad y la Salud y
promover iisu- conoci |ento y ;_isq 1comc:r herramienta investigativa en los
diferente ambltos de| "deserrllp:fgn;ol humano, en sistemas de informacion,
construcc:én de |r]stru[nentos pIIe: f[vlaloracnon y evaluacién, fundamentacion
normativa, procesos de tratamlentos ellntervencmnes procesos de capacitacion
y entrenamlento apé ]5|s de pol tqpai, IPlanes proyectos y programas sectoriales
e Intersectorlales| y: CPWIQ herram’ien’ta de seguimiento al cumplimiento de los

derechos de !as peql'sonas ¢on dlsca mdad

_e"SaIud y Proteccién Social, incluir en los
Ia asistencia técnica y capacitacion a los
ona q Discapacldad -SND, en los temas
istro '-j_;fr;a’t la.:Localizacién y Caracterizacion de las
LCPD e
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Articulo 2 Recomenqanal Mlnl
planes de Gestlén er
actores del S|stem |
relacionados con e [Regists
Personas con Dlscap‘_; ! ad -
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Artlculo 3, Recorr ndar  alillos; _C'omltés Departamentales, Distritales,
Mumcnpales y Localef de Disca' idad, .contemplar en los respectivos planes
de discapacidad, las ac iv[dad1e's"-us;los 1responsables las formas de financiacion,
ahados y los tlempos qe operacubn ‘para garantizar la inclusién continua de las
personas en &l Regas}ro para Ia Locallzamén y Caracterizacion de las Personas
con Dlscapamdad 1 deH enformldad con los lineamientos que
establezca el Mlp‘steno de Salud y|P[roitecc:|6n Social.
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Artlculo 4 Recome dar a |os d:nl‘e]rentes sectores corresponsables de los
procesos de |nc|qsu§q soc|a| de Ias personas con discapacidad, a que alude el
numeral 6 del: arﬂculq 3 de Ia Ley ]I145 de 2007, utilizar la informacion del
Registro para la : Locallzamér.l “y|[#Caracterizacion de las Personas con
Discapacidad —RLCPD,uen el dlseqo de las politicas, planes, programas y
proyectos. concemlentes ala atencuén e mclusuSn social de la poblacién con

d|scapa0|dad !u
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)€ eI acceso al cubo de discapacidad.

IR :
Articulo 5. Rtaci:)I r]da|1[ alas organlitz,__acion'es de personas con discapacidad, a
las orgamzacmnes qqe ¢ abajan‘ppr; ls;},s derechos, a los representantes, lideres
y voceros de la poblamén men 'o'nalcfja el difundir, promover y orientar a Ias
personas con dlscapqqdad para su incl
y Caractenzac:én dp Ias Personas,:tl:_o ) D[scapamdad RLCPD.
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